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COOPERATIVA NACIONAL DEL SECTOR DE~M§JMCAC@NES~Y
ENT{!DADES AFlNES Y RELACIONADAS “COOPMINCOM”

ACTA No. LXXXVIII (88) ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE
: ASO;CIADOS, DE MANERA PRESENCIAL
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Siendo las 83:00 a.m. del dia 30 de Marzo de 2025 en el SALON ROJO DEL
HOTEL TEQUENDAMA ubicado en la Carrera 10 No. 26-21 de la ciudad de
Bogota, pre\[na Convocatoria hecha a los Asociados habiles a la LXXXVII
Asamblea CISeneral Ordinaria de Asociados, de Manera Presencial por
parte del Consejo de Administracidn con la debida antelacién el 15 de Febrero
de 2025 a tr:avés de la expedicién de la Resoluciéon No. 01/2025 aprobada en
la reunién d‘%al Consejo de Administracion del 15 de Febrero de 2025, segln
consta en el Acta 2114 (anexa), acta que fue aprobada en la reunion del
Consejo de Admmlstramon realizada el 14 de Marzo de 2025, segln consta en
el Acta 2116 (anexa) y Resolucién No. 02/2025 aprobada en la reunion cdel
Consejo de Admxmstracxon del 25 de Marzo de 2025, segun constaen el Acta
2117 (anexa) acta que fue aprobada ese mismo dia en la sesion del Consejo
de Admmlst(amon Estas Resoluciones fueron divulgadas el mismo dia de la
fecha de sugfaprobat:ién mediante comunicacion escrita publicada en un sitic
visible en la% Carteleras de las oficinas d_e COOPMINCOM, en la pagina Web
de la Cooperativa y fue remitida por correo electrénico a los asociados, dando
cumpllmlento a lo establecido en el Articulo 60 del Estatuto de la Cooperativa.

1. VERlFICAClON DEL QUORUM

Siendo las 8 02 a.m. el sefior JAIRO EVANDRO RIVERA GALVIS, presidente
de la Junta de Vigilancia, luego de saludar a la honorable Asamblea da lectura
al Acta No. 01 del 30 de Marzo de 2025 donde se estableci6 la presencia de
30 asociados es decir un 1% de los asociados habiles, dando espera de una
hora para cdxmphr con lo establecido en los Estatutos, es decir a las 9.02 a.m.
una hora despues se da lectura al Acta No. 02 del 30 de marzo de 2025
donde nuevamente la Junta de Vigilancia a través del Presidente informa, se
procedlo a Ilamar a lista de los asociados habiles de COOPMINCOM para dar
comienzo al la Asamblea, habiéndose constatado en el registro contestando
234 asomados habiles para dar inicio con el 10% de los asociados, dando asi
cumplxmlento al articulo 31 de la ley 79 de 1988, y el estatuto de Ia
Cooperatlva

Postenormente el Sr MANUEL BENIGNO RAMOS, presidente del Consejo
de Admmtstracxon informa que los encargados de la logistica del lugar
expondran tim video donde se daran instrucciones para la seguridad en casc
de emergencna como efectivamente se vxsuahzo '

2. HIMI\IIO NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA E HIMNO

DELICOOPERATIVISMO.

Se solicita a los asociados ponersé de pie y se escuchan las notas del Himno
Nacional y del Cooperativismo.
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El presidente del Cohsejo de Administracién solicita un minuto d8 Siléheis por
los Asociados fallecidos en la vigencia, procediendo de conformidad.

3 LECTURA YAPROBAC]ON DEL OﬁDEN DEL DIA

ElSr. CARLOS JULlO GUERRERO, secretarlo del Consejo de Administracion

procede a
Presidente

dar lectura al Orden del dia publicado en la convocatoria, ei
d}el Consejo pone a consideracion el orden del dia leido y solicita

que levanten la mano quienes no estan de acuerdo, nadie levanta la mano,
-razoén por laicual el Orden del.dia es aprobado por unanimidad quedando

de la siguie

nte manera

1. Verifi cacmn del quérum.

2. Himno nacional de la repiblica de Colombla e himno del cooperativismo.

3. /_ectura y Aprobacién del orden del dia.

4 /nstalac:on de la Asamblea General .a cargo del presidente del Conse/o de
Admmtstramon

5. DISCUS"IOI’) y aprobamon del reglamento de debates de la Asamb/ea General.

6 EleCCIon de la mesa directiva de la Asamblea General (Presidente,
VlcepreSIdente y Secretano)

7. Informe de la comisién de revisién y aprobacion del acta de la Asamblea
L)OO(VI General Ordinaria de Asociados Presencial.

8. lnforme de la comisién de revisién y aprobacion del acta de la Asamblea
LXXXVII General Extraordinaria de Asociados Presencial.

9. Designacién de los integrantes de las comisiones:

a.

b.
c.

iDe revisién y aprobacién del acta de la [XXXVIII Asamblea General
Ordinaria de Asociados.

De escrutinios.

De proposiciones.

10. Presentacién y andlisis de los inforrhes de:

a.
b.
c.

Junta de Vigilancia.
Revisoria Fiscal. ‘
Consejo de Administracion y. GerenCIa

11. Presentacion y aprobacién de los esta'dps financieros a Diciembre 31 de 2024.

12. Presentacion y aprobacion del proygétb de aplicacién de excedentes.

13. Autorizacién traslado de los saldos no utilizados de los fondos sociales de
Solidaridad, Educacién y Recreacion, Bienestar y deportes.

14. Autonzac:on al Representanz‘e Legal para realizar los trémites pertinentes ante
la DIAN para la permanencia en el régimen tributario especial.

18. E/ecc'ones de:

O Q0T D

Revisoria Fiscal y asignacion de honoranos
Consejo de Administracion.

Junta de Vigilancia.

Comité Disciplinario. .

Comité de Apelaciones.

Comité de Auditoria Interna.




Codigo 041AA COOPMINCO"M
‘ 860015964 0,

Las elecciones del Consejo de Administracion, Junta de Vlglianma Revisoria

fiscal, Comlte Dlsc:Ipllnano, Comité de Apelaciones y Comité de Auditoria
-Interna, se realizaran a través de votacién electrénica (presenc:al) con base
en el orden del d/a aprobado. Para el efecto y demds votaciones, en el momento
del/ reglstro de asistencia se haréa entrega-a cada asociado asistente de 1 Control
electronlco para ejercer el derecho al voto en la Asamblea, el cual debera ser
devuelto en perfectas condiciones antes de abandonar el recinto o una vez finalice
la Asamblea

En el evento de que las Planchas para el Consejo de Administracién, Junta de
V/g,rllanCIa1 Comité Disciplinario, Comité de Apelaciones y Comité de Auditoria
Interna, 0* alguna de ellas supere las 9 listas inscritas (el numero 0 sera para e/
voto en blanco) las respectivas votaciones se realizaréan a través de /os
Tarjetones de Votacién solo para las que superen las 9 Ilstas

1 6 Codlgo de Buen Gobierno.
17. Propolsw/ones y Recomendaciones.

~18. Claus‘ura

4. lNSTALAClON DE LA ASAMBLEA GENERAL A CARGO DEL
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

lNTERVENClON " DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION Sefor Manuel Benigno Ramos, manifiesta el placer de
saber que nuestra cooperativa lleva 88 asambleas y que'vamos a cumplir 77
afios ya que fue fundada en junio de 1948, es placentero par el Consejo de
Admmxstracton y los Entes Administrativos contar con ustedes porque con su
presencta seé puede realizar la asamblea y avanzar , en este momento tenemos
méas del 20% de asistencia, continuamos con el orden del dia , se entiende
que todos recibimos el mforme de gestién y tenemos lg sufi ciente informacion,
con estas palabras damos inicio a nuestra 88 Asamblea de Asociados, gracias
por acompanamos

5. DISCUSION y APROBACION DEL REGLAMENTO DE DEBATES DE
LA A’SAMBLEA GENERAL.

INTERVENCION DEL SECRETARIO . DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION Sr. Carlos Julio Guerrero informa que el Reglamento de
debates fue enviado en el informe, que se entiende que los Asambleistas lo

conocen, por lo tanto solicita si*hay alguna intervencion al respecto, nadie se
postula para intervenir razdn porfa cual el sefior MANUEL BENIGNO RAMOS
MORENO, Presxdente del Consejo de Administracion, solicita levantar ia
mano qunen,no esté de acuerdo con la aprobacién del Reglamento de debates
y ningln asoc:1ado levanto la mano, entendlendose que es aprobado por
unammldad

En consecuﬁencia el Reglamento de Debates aprobado es el siguien‘te:

REGLAMENTO DE DEBATES DE LA LXXXVIII (88) ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
DE ASOCIADOS DE COOPMINCOM
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La Asamblea General Ordlnarla de Asociados de. la Cooperativa Nacional gel SEctor 6 1as
Comunmac;onqs Entidades Afines y Relacionadas “COOPMINCOM”, en uso de sus,
atribuciones legales y
% ' CONSIDERANDO

1. Que es necesario fijar normas que permitan que la reunién de la Asamblea General
: se desan’olle dentro de un marco de orden disciplinario, democracia y legalidad.

2. Que los asociados deben tener claro los procedimientos para la participacion y toma

de dec/swnes en la Asamblea.

3. Que es necesario fijar las pautas para el desarrollo del debate participativo de Iz
Asamblea ’

DECIDE:
ARTICULO 1 °;1 VERIFICACION DEL QUORUM

La asistencia de la mltad de los asociados héb/les convocados constituird quérum para
deliberary dec:d/r situaciéhn -que seré verificada por la Junta de Vigilancia a las 8.00 a.m. Si
dentro de la hora siguiente a la fijada en la convocatoria no se hubiere integrado el quérum,
la Junta de V/g lancia levantaré un acta dejando constancia del nimero de asociados
presentes para verificar la’ presencia de por lo menos el 10 % de los asociados habiles
convocados, caso en el cual informaré al presidente del Consejo de Administracion para dar
inicio a la asamblea de conformidad con el Arflculo 66 del Estatuto vigente.

ARTICULO 2°

Verificado el quérum, el presidente del ConsejcS de Administracién leeré el orden del dia
propuesto en /a[r convocatoria y lo someteré a aprobacién de los Asambleistas.

i ‘
ORDEN DEL DIA PROPUESTO

1. Venﬁcaczén del quorum

2. H/mnojnacmnal de la reptblica de Colombia e himno del cooperativismo.

3. Lectura y Aprobacién del orden del dia.

4. Instalac;én de la Asamblea General a cargo del Presidente del Consejo de
Admmlstramén

5. DISCUSlon y aprobacién del reglamento de debates de la Asamblea General.

6. Elecmén de la mesa directiva de la Asamblea General (Presidente, Vicepresidente y
Secrefano)

7. Informe de la comisién de revisién y aprobacién del acta de la Asamblea LXXXVI (86)

General Ordinaria de asociados presencral
8. Informe de la comisién de revisién y aprobacion del acta de la Asamblea LXXXVII (87)
Genera/ Extraordinaria de Asociados Presencial
-9. Des:gnaCIén de los integrantes de las comisiones:
a.| De revisién y aprobacién del acta'de la Asamblea LXXXVIII Asamblea General
Ordinaria de Asociados.
b.| De escrutinios.
c.| De proposiciones.
10. Presentacién y anélisis de los informes de:
a.! Junta de Vigilancia.
b.i Revisoria Fiscal.
c.{ Consejo de Administracién y Gerencia.
11. Presentacién y aprobacién de los estados financieros a Diciembre 31 de 2024.
12. Presentac:on y aprobacion del proyecto de aplicacién de excedentes.
13. AutorlzaCIcSn traslado de los saldos no utilizados de los fondos sociales de Solidaridad,
Educap:on vy Recreacion, Bienestar y Deportes
14. Auton,;zac:én al Representante Legal de realizar trémites pertinentes ante la DIAN para
la permanencia en el Régimen Tributario Especial.
15. Elecciones de:
a.| Revisoria Fiscal y asignacion de honorarios.
b.| Consejo de Administracién.
c.i Junta de Vigilancia.
d.! Comité Disciplinario.
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e. | Comité de Apelaciones.
f. | Comité de Auditorfa inferna.

Las elecciones del Consejo de Admlnlsfraolén Junta de Vigilancia, Revisoria fiscal,
Comité DlSC/plmarlo Comité de Apelaciones y Comité de Auditoria Interna, se realizaran
a través de Votacién electronica con base en el orden del dia aprobado. Para el efecto
y demés votacrones en el momento del registro de asistencia se hara entrega a cada
asociado asistente de 1 Control electrénico para ejercer el derecho al voto en la
Asamblea, ale/ cual deberé ser devuelto en perfectas condiciones antes de abandonar el
recinto o una vez finalice la Asamblea.

En el evento de que las Planchas para el Consejo de Administracion, Junta de Vigilancia,
Comité D/SC/pI/nano Comité de Apelaciones y Comité de Auditoria Interna, 6 algunas de
ellas superen las 9 listas inscritas (el numero 0 seré para el voto en blanco), las respectivas

votac:onesfl se realizarén a tfravés de los Tarjetones de Votacion solo para las que
superen Ias 9 listas. .

16. Cédlgo' de Buen:Gobierno.
17. Propos:clones y Recomendac:ones
18. Clausura

Durante el deéarrollo de la asamblea, no se dara lectura en su fotalidad a los estados
financieros, en razén a que estos se enviaron oportunamente a los correos electrénicos
registrados en Ia base de datos por cada asociado, estuvieron a disposicién de los asociados
que qUIS/eran consulfarlos en las instalaciones de la cooperat/va y estuweron publicados-en la
paglna web de COOPMINCOM.

ARTICULO 3° | INSTALACION DE LA ASAMBLEA .
El presidente del Consejo de Administracion lnstalaré la Asamblea En ausencia del

presidente del Consejo de Administracion, lo hara el VICepreSIdenfe 0 en su defecto el
secretario del mismo organismo.

ARTICULO 4°] REGLAMENTO DE DEBATES

El presidente de/ Consejo de Administracién someteré a conSIderac:/on de Ja Asamblea el
proyecto de reglamento de debates para su discusién y aprobacion.

ARTICULO 5° ELECCION DE LA MESA DIRECTIVA
Para dirigir y erientar el desarrollo de la reunlon la Asamblea elegird de su propio seno [a
mesa dlrect/valcompuesta por (3) asociados un Presidente, un Vicepresidente y un Secretario.

Estos serén postulados por cualquiera de los asambleistas y se elegiran por mayoria simple
de votos.

ARTICULO 6° FUNCIONES DEL PRESIDENTE"Y VICEPRESIbENTE DE LA ASAMBLEA.

El presidente dmglra la sesién de Asamblea; haré cumplir el orden del dia y concedera el uso
de Ja palabra en el orden en que sea solicitada. Evitara que las discusiones se salgan del tema
que se esté tratando propondré los nombres de los integrantés de las comisiones y someteréa
a decision de la Asamblea los temas que lo requieran. Asi mismo firmara el acta
conjuntamente con el Secretario y el Representante Legal. :
I
El VlcepreSIdente reemplazaré al presidente en sus ausencias - trans:torlas o definitivas o
cuando éste Io solicite.
7

ARTICULO 7° FUNCIONES DEL SECRETARIO

El Secretario dara lectura a los dlversos documentos que le so//mte la presidencia; tomara nota
del desarrollo de la reunién y elaborara v firmaré el acta de la asamblea.

l
ARTICULO 8° DESIGNACION Y FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DE LAS
COMISIONES
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a. Comisién de venfcaczon y aprobacién del acta de lamAsamblea /ntegrada" DEFTres 13)
asociados, elegldos por mayoria simple, quienes tendrén la funcién de verificar que e/
contenido del aofa se ajuste a lo discutido y aprobado por la asamblea y suscribifan informe
mediante el cual daran aprobacron a la misma.

b. Comisién de verificacién de votaciones. lntegrada por tres (3) asociados elegidos por
mayoria szmple quienes tendrén la funcién de verificar el resultado de todas las votaciones
que se lleven a cabo en el transcurso de la reunion.

c. Comisién de proposiciones. La asamblea también designara de su seno a tres (3)
asociados, quienes tendran la funcién de recepcionar, y clasificar, las diferentes proposiciones
y recomendaciones presentadas por escrito por los asambleistas a la secretaria de la
asamblea. Las proposiciones y recomendaciones se clasificarén en dos grupos: a) Las que
pasan como recomendac:on al Consejo de Administracién y b) Las que se somefen a discusion
de la plenaria de Ia Asamblea

ARTICULO 8°} VOTO Y DECISIONES
Tendrén derecho a voz y voto los asociados convocados que estén presentes.

Cada asociado tendré derecho a un (1) voto. Las decisiones en la Asamblea Genera/ se
tomarén por mayorfa simple de votos. Cada votacion seré por un término de dos (2) minutos
maéximo.

PARAGRAFO)- En caso de presentarse empate en la toma de decisiones, se procedera a
repetir la votacién. Si transcurridas dos votaciones rio ocurre el desempate, se procedera a
definir por sorteo.

ARTICULO 1 d’° USO DE LA PALABRA
Los asociados, quienes se identificarén siempre al momento de pedir la palabra, se inscribiran
ante la Secrefaria de la asamblea y el Presidente se la concederé en orden riguroso de
inscripcién.

Las mtervenc:ones deberén cefiirse estrictamente al tema que se discute y se deben realizar
con el debido respeto, para con los asociados y los integrantes de la mesa directiva.

Una vez cerradas las inscripciones, no se conced‘era' la palabra a quienes no estén./nscrifos.

Los invitados espemales el Revisor fiscal, y el G’erenfe tendran derecho a voz cuando asi lo
defermine la lires:denc:a de la Asamblea. '
Sin perjuicio de la facultad de la Asamblea para aprobarlntervenCIones ad;c:onales eluso de
la palabra estaré cefiido a los siguientes parémefros

a). El tiempo de uso de la palabra en los debafes estaré limitado a dos (2) minutos por cada
intervencién. |

b) El nimero de intervenciones es de maximo 1 0 asoaados por cada punto.

c). Cada asoczado tiene derecho a intervenir una vez sobre cada tema, solo podra intervenir
dos veces sobre el mismo tema cuando la presidencia de la Asamblea abra nuevas
inscripciones para dar mejor ilustracion.

ARTICULO 11° 'VOTACION

Para Ia elecc:on del Consejo de Admlmstraczon Junta de V/g/lanCIa Comité Disciplinario,
Comité de Apelacrones Comité de Auditoria Interna y el Revisor Fiscal, cada asociado habil
presente reallzara su votacién por medio e/ectronlco mediante un control con base en el
desarrollo dellorden del dia aprobado.

ARTICULO 12° SISTEMA ELECTORAL

|
i
'
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Para la elecc:én de los mlembros del Consejo de: Admln/straolon a Junf‘ de V/g//“anC/a =
Comité DISCIp/!naI‘/O Comité de Apelaciones Y Comité de Auditorfa Interna se procedera a
aplicar el szstema de cuocvente electoral y en consecuencia serén elegidos los miembros de
la respectiva plancha cuyo numero de votos corresponda al cuociente, el cual es el resultado
de dividir el total de votos vélidos emitidos entre el nimero de cargos a proveer.

Aplicado el cuoaenz‘e los cargos pendientes de proveer se llenarén con base en /os residuos
de votacion més alfos obtenidos por las respectivas planchas.

En caso de empate se efeoz‘uara sorteo.

Seré electo como RewsorF/scal el candidato que haya obtenido la mayoria absoluta de volos.
Si ninguno de lios candidatos obtiene la mayoria absoluta en la primera vuelta se irén a una
segunda vuelta los dos (2) primeros en votacién. Para efectos de la eleccién de revisor fiscal,
se presentaré a la Asamblea cuadro resumen de las tres propuestas mejor calificadas, para
que los Asamble/sz‘as fomen la decisién, sin necesidad de la presentacién personal de los
aspirantes a ejlercer la revisoria fiscal en COOPMINCOM. El revisor fiscal suplente seré el
segundo candidato en votacion, segin lo establecido por el Articulo 114 del Estatuto vigente

y demas amculos relacionados.

ARTICULO 13-}’ MOCIONES Y DERECHO DE REPLICA.

a) Mocién dq Orden: El orden del debate estaré a cargo de la presidencia de la asamblea y

Ja mocién (jje orden podré solicitarse por cualquier asociado.

b) Interpelac_iones: Las concederé el orador y se permitirdn Unicamente en el sentido de
. . K .. epe  ~ . .
solicitar una aclaraCIon o0 hacer una pregunta al orador. No se permitirén diglogos.

¢) Mocién de suflclente ilustracion: La podra solicitar cualquier asociado o el presidente
de la asamblea cuando se considere un tema suficientemente ilustrado y su aprobacion
se haré por parte de la Asamblea mediante el levam‘amlento de la mano.

d) Derecho de Réplica: La persona que considere que debe aclarar o refutar cualquier
afirmaciénien la que se haya mencionado su nombre, tendré derecho a intervenir durante
un méximc de dos (2) minutos para hacer las aclaraciones que considere necesarias.

“Una vez aprobado el presente reglamento por la Asamblea, éste no podré tener adiciones o

modlﬁcaC/ones
l
6. ELECCION DE LA MESA DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA GENERAL
PRESIDENTE VICEPRESIDENTE Y SECRETARIO

El senor Prasidente del Consejo de Administracién sefior Manuel Benigno
Ramos , Se abre la presentacion de aspirantes a dirigir la 88 Asamblea de nuesira
Cooperativa,ise abre la recepcién.

Postulan a: :

1. Manuel Benigno Ramos.
2. Orlando Arenas.

3. Evangehna Albarracin.
l

Orlando, Para hacer una observacnon En las Asambleas siempre hemos aprobado,
y creo que asi aparece en el reglamento de debates. Que la votacién es una sola, una
para la mesa Directiva y que queda como Presidente el que saca la mayoria,
VlcepreSldente el que saca la segunda votacién y queda como Secretario el que saca

la tercera votacnon eso agiliza la Asamblea.
wl

El sefior presxdente del Consejo manifiesta que suban la mano los que estén de

acuerdo con el primer postulado, razdn por la cual se le recuerda que se deben utilizar
los controles, observacxon que es atendida por el Presidente quien da la palabra al
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Moderador dejltech senor Julian Contreras quien sa!uda~y sumxmstt:a,lasmsir:u.cuones
del manejo dejlos contljoles y se realiza una votacién de prueba, estableciéndose que
los asociados presentes entendieron el funcionamiento del control.

Una vez verificado el funcionamiento de los controles, el sefior secretario manifiesta
gue se postul?ron 3 asociados en el siguiente orden:

1. Manuél Benigno Ramos.
2. Orlando Arenas.
3. Evangelina Albarracm

El Presidente de la Mesa Dlrectlva una vez verificada la votacién arroja los
siguientes resultados: :

Con un quérum de 448 asistentes, con un quérum del 19% Por la pregunta en turno,
se cierra 344 fvotos por la primera opcion el 40%, la segunda opcién el 37% y por la
tercera opCIon el 24%. En Votos, por la primera opcién 137, por la segunda opcidn
126 y porla te!'rcera opcion 81 votos.

i

El. sefior Carlos Guerrero manifiesta que ha.sido elegido la Mesa Directiva. De

acuerdo a lo que la Asamblea aprobb, entonces en el orden:
i

1 NOMBRE ‘ CARGO
1. Manuel Benigno Ramos - Presidente Mesa Directiva ' -
2. Orlando Arenas .~ Vicepresidente Mesa Directiva
3. Evangelina Albarracin o Secretaria Mesa Directiva

Una vez elegida la mesa Directiva, el senor MANUEL BENIGNO RAMOS agradece
y solicita toda la colaboracxon

7. INFORME DE LA COMISION DE REVISION Y APROBACION
' DEL ACTA DE LA ASAMBLEA LXXXVL (86) GENERAL
ORDINARIA DE ASOCIADOS PRESENCIAL.

La secretana,'EVANGELlNA ALBARRACIN CAMACHO procede a leer el informe de
la .comision de revisién y aprobacién del acta de la Asamblea LXXXVI (86) General
Ordlnarla de Asoc1ados Presencial, la cual’ hace parte de la presente acta:

ACTA UNICA

. COMISION DE REVISION YAPROBA CI ON DEL ACTA LXXXVI (86) DE LA
ASAMBLEA‘GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS, DE MANERA PRESENCIAL DE

' -LA COOPERA TIVA NACIONAL DEL SECTOR DE LAS COMUNICACIONES Y

| ENTIDADES AFINES Y RELACIONADAS "COOPMINCOM”

Los suscritos mtegrantas de la Comision de Revision y Aprobacion del Acta, elegidos por los
asociados hablles asistentes a la LXXXVI (86) Asamblea General Ordinaria de Asociados, de
manera Prese r1C/a/ llevada a cabo el dia 17 de Marzo de 2024 en Iz ciudad de Bogota D.C.

HACEMOS CONSTAR
PRIMERO: Que hemos revisamos de manera cuidadosa y detallada el Acta de la XXXV (56)

Asamb/ea General Ordinaria de Asociados, llevada a cabo de manera Presencial, compuesta
por Setenta y.Siete (77) folios originales de un solo tenor.
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Hacen parte in egra/ del »Acia de /a presente Acta de /a Asamb/ea e/ Informe de Gestfon de/
Consejo de Administracion y Gerencia, Informe de /a Junta de Vigilancia, Dictamen presentsdo
por la Revisoria Fiscal — FUNSERVICOOP, Estados Financieros y las Proposiciones jy
Recomendaciones presentadas por los Asociados durante el lapso de la Asamblea.

SEGUNDO: En contfamos que €l acta estd ajustada en todas sus partes a /o acontecido, a las
decisiones adoptadas y las votaciones efectuadas en el desarrollo de /as deliberaciones de /z
LoxvI Asamb{ea General Ordinaria de Asociados de COOPMINCOM.

. ] :
TERCERO: Que en virtud de lo expuesto en los dos (2) anteriores numerales, le impartimos
/a correspond/ente aprobacion.

En constancia frmamos en Bogots, D.C.,, a los Doce (12) dias del mes de Abril del afio dos mil
veinticuatro (2024)

CARLOS JULIO GUERRERO A ALFONSO RODRIGUEZ PENA
C.C. 19.428.192 de Bogota C.C, 17.193.568 de Bogota
JAIME GARCIA

C.C. 14.437.909 de San Calixto

8. lNFOl%{ME DE LA COMISION DE REVISION Y APROBACION DEL ACTA
DE LA ASAMBLEA LXXXVII (87) GENERAL EXTRAORDINAR%A DE

ASOCIADOS PRESENCIAL.

La secretarla,EVANGELlNA ALBARRACiN CAMACHO procede a leer el informe de
la comisién de revision y aprobacién del acta de la asamblea LXXXVII (87) general
extraordinaria de asociados presencial:

“ACTA UNICA

COMISION DE REVISION Y APROBACION DEL ACTA LXXXVII (87) DE LA ASAMBLEA
GENERAL EXT RAORDINARIA DE ASOCIADOS, DE MANERA PRESENCIAL DE LA
COOPERATIVA NACIONAL DEL SECTOR DE LAS COMUNICACIONES Y ENTIDADES

AFINES YRELACIONADAS “COOPMINCOM”

Los suscritos integrantes de la Comisién de Rews:on y Aprobacién del Acta, elegidos por los
asociados hébiles asistentes a la LXXXVI' (87) Asamblea General Extraordinaria de
Asociados, delmanera Presencial, llevada a cabo el dia 23 de Junio de 2024 en la ciudad de
Bogota D.C.

HACEMOS CONSTAR
PRIMERO: Que hemos revisamos de manera cuidadosa y detallada el Acta de la LXXXVI/

(87) Asamb/ea General Extraordinaria de Asociados, llevada a cabo de manera Presencial,
compuesta po1r Treinta y Cinco (35) folios originales de un solo tenor.

Hacen parte mtegral del Acta el Informe aclaratorio sobre la Sentencia de Tutela No.
1100131050132024-10082-00 proferida por el Juzgado 13 Laboral del Circuito de Bogora
recibida el 1 6 de Mayo de 2024 segunda instancia por la Tutela interpuesta por el
Asociado FU%TON BERMUDEZ VALLEJO.,

SEGUNDO: Encontramos que el acta esté ajustada en todas sus partes a lo acontecido, a las
decisiones adoptadas y las votaciones efectuadas en el desarrollo de las deliberaciones de la
LXXXVII Asamblea General Extraordinaria de Asociados de COOPMINCOM.
t
TERCERO: Que en virtud de lo expuesto en los dos (2) anteriores numerales, le impartimos
la correspondiente aprobacién.
|
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En constancia
mil veinticuatro

MARIA CRISTINA PEREZ VASQUEZ  CLARA INES HERNANDEZ SANCHEZ

C.C. 1.025.522

(2024).

336 de Bogota

COOIPMINC
860015964

frmamos .en Bogota, D. C alos cuatro (04)~d733“del“mes“de’“J17ﬁo dé/“"no oo

C.C. 41.516.285 de Bogota

. MARIA ESTHER SANDOVAL MENDEZ
© U C.C.41.754.212de Bogoz‘"’

9. DESIGNACION DE LOS INTEGRANTES DE LAS COMISIONES:

A) DE REVlblON Y APROBACION DEL. ACTA DE LA ASAMBLEA LXCCVII

ASAMBLEA

GENERAL ORDINARIA DE ASOC!ADOS

El sefior Presndente de la Mesa Directiva manlf" esta que la Mesa Directiva propene

los nombres

de los sefiores Alfonso Rodriguez Pefia, Myriam Guzman y Ricardo

Ramirez, como son tres personas el presidente considera que levanten la mano y se
aprueba la coh‘xisién. .

El sefior Jos

postularse pa

la Mesa.

é Garcia manifiesta que lo que se debe es preguntar quienes quieren
ra conformar la Comisién que por lo tanto no debe ser presentada por

El Vicepresidente aclara que existiendo el control se debe hacer de esa forma y no

levantando la

participar .

mano, por lo tanto se abre la postulacién para las personas que quieran

El sefior Hugo mamfesta que el derecho a elegir y ser elegido no se debe vulnerar,
que lo recorlnendado por la mesa tiene validez pero que se deben abrir Is
postulacxones

El sefior Presmente Manifiesta que la mesa- tiene postulados a Alfonso Rodriguez
Pefa, Mynam Guzman y Ricardo Ramirez, solicita quien mas se debe postular

postulandosg
El sefior preé

Una vez verifl

Conun Quor

se cierra con

Alfonso Rodr

adicionalmente el sefior José Enrique Garcia.
dente somete a votacion a través:del control destinado para tal fin asi:

cada la votacién arrojan los si‘guientés resultados:

um de 549 asistentes, conun quorum del 23% Por la pregunta en tumo
404 votos; distribuidos de la srgunente manera:

guez Pefia 167 votos

Myriam Guzman 149 votos

Ricardo Rami

irez 36 votos

José Ennque{ Garcia 52 votos

Quedando aprobada la Comision de Revision: y Aprobacnon del Acta de la Asamblea

LXXXVII Ge

neral Ordinaria de Asociados por:

éi

COMISION DE REVISION Y APROBACION DEL ACTA DE
LA ASAMBLEA 88

Alfonso Rodriguez Pefia

Myriam Guzman

10.
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José Enrique Garcia

B) COMISION DE ESCRUTINIOS.

La mesa reci

ibe una proposicion respecto a- que la Comision de escrutinios sea

conformada por un representante de cada una de las listas, propuesta que fue puesta

a consideracio

én y aprobada, se solicito al primero de cada lista que esté presente en

el recinto, siministrar’ un nombre, siendo conformada dicha comision por las

siguientes per

sonas:

COMISION DE ESCRUTINIOS

Hénry Alonso Rey

Lucy Tapias Duran

Siervo Blanco

Dayana Sanchez

Carlos Marin-de Dios

|

Luisa Gomez Valbuena
! ' S
|

C) COMISI(’)T\ZI DE PROPOSICIONES.

INTERVENC

asociados:

Sandra Mons

- L
Miriam Guzman.

ION DEL PRESIDENTE DE LA MESA, Se postularon los siguientes

3

alve.

Marfa Cnstnné Pérez.
Vanesa Medma
Flor alba Rondon

5
Se informé por parte de la MESA DIRECTIVA el procedlmlento para la recoleccion y

seleccién de l
nombres y ap

El sefior Ca‘

as Proposiciones, igualmente se solicita a los asociados suministrar los
ellidos. .

rlos Guerrero, solicita a la Junta directiva que se publique varias

proposxc:lones que el tiene para presentar se le indico que las proposiciones todas
deben ser presentadas a la comisién.

El sefior pres
Una vez verif

Sandra Mons
Miriam Guzm

alve.
an.

idente somete a votacion a través del control destinado para tal fin

cada la votacién arrojan los siguientes resultados::

146 votos
108 votos

Maria Cnstma Pérez.45 votos

Vanesa Medl
Flor alba Ron

De conformlc

na.78 votos

dén.45 votos

ad con los resultados la Comision de Proposiciones queda conformada

por las sxgu1entes asociadas:

I

COMISION DE PROPOSICIONES

11
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| 3 1. Sandra MGHSEIVE: = S
2. 'Miriam Guzman.
3. Vanesa Medina.

10. PRESENTACION Y ANALISIS DE LOS INFORMES DE:
A) JUNTA DE VIGILANCIA.

Se procede aidar lectura al informe de la Junta de Vigilancia por parte del presidente
de ese organismo sefior JAIRO EVANDRO RIVERA GALVIS:

“INFORME DE GESTION JUNTA DE VIGILANCIA DE COOPMINCOM
PERIODO 2024

(::3 Py e aee ned

La Junta de Vigilancia presenta un respetuoso saludo a todos los asociados de la gran familia

COOPMINCOM. |

De acuerdo al artlculo 40 de la Ley 79 de 1988 el cual establece “velar porque los actos de.los 6rganos
de admmlstrac:on se ajusten a las prescripciones legales, estatutarias y reglamentarias y en especial
a los principios cpoperatlvos “ También es un deber de la Junta de Vigilancia de acuerdo al articulo 102
del Estatuto vigente, especialmente en su numeral 7 “rendir informe anual a la Asamblea Generaf
sobre las activi(fades desarrolladas en funcién del control social.”

i
Durante este penodo se presentaron los srgu:entes hechos que fueron relevantes en nuestra
Cooperativa:

L
1- E1 17 de marzq de 2024 se realizé la Asamblea 86 General Ordinaria presencial de asociados en donde
se nombraron los cuerpos directivos, de Vigilancia y Control de la Cooperativa. Todo marchd bien hasta
cuando un comunlcado del Juzgado 13 Laboral del Circuito de Bogotd con fecha 16 de mayo de 2024,
las 4:52 pm, proferldo por la Juez Judy Alexandra Charry Salas, donde decreta la nulidad de eleccion del
Consejo de Administracién de la Cooperativa de COOPMINCOM, ademds dispone que dentro del
término de 48 ihoras la Cooperativa inicie la reallzacwn de una nueva eleccién de Consejo de
Administracion acorde con los Estatutos de la Cooperatlva, cumpliendo los términos, normatividad y

requisitos para tal efecto.

Este hecho se debid al fal/o de Tutela N° 1100131050132024-10082-00 interpuesto por el asociado
Fulton Bérmdde}z Vallejo contra la Cooperativa, ocasionando la suspensién de las funciones del Consejo
de Administracién. Ante esta situacién la Junta de Vigilancia y la Gerencia realizé lo consulta ante la
Superintendencia de Economia Solidaria para establecer el érgano que tenia la focultad para realizor
la Convocatona a esta Asamblea General Extraordinaria de Asociados, la cual manifesté que lo
Cooperativa del;na proceder de acuerdo a lo estipulado en el Estatuto vigente de COOPMINCOM, por o
cual la Junta de§ Vigilancia facultada en el articulo 62 del Estatuto vigente procedié a convocar a todos
los asociados a Ja Asamblea 87 General Extraordinaria de Asociados para el dia 23 de junio de 2024 en
el Centro de Eventos Montevideo, donde se reallzo la- eleccién nuevamente del nuevo-Consejo de
Administracion de la Cooperativa.

Como consecuencia de esta Situacién consideramos hubo un desgaste administrativo, operativo y
econémico para la Entidad, viéndose la Cooperativa afectada en su buena imagen. El costo de la
Asamblea Extrajordmar/a Fue de $43.209.500 pesos m/c {dato suministrado por el drea de Contabilidad
dela Cooperatl' a).

2- La Junta de Vigilancia para este periodo cumplié con Jas funciones propias de nuestros cargos, como
fueron las del atender inquietudes, reclamos, sugerencias y recomendaciones hechas por los

asociados(as), ilas cuales fueron respondidas y trasladadas segin el caso a los drganos
correspondientes.

RS F]
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3- Cronograma ceActfwdades e e i e

De acuerdo al cronograma presentado ‘por la Administracién y. aprobado por el Consejo de
Administracion, se realizaron las siguientes actividades por parte de los diferentes Comités: COMITE
DE BIENETAR, RECREACION y .DEPORTES: Caminatas (3), Campeonato de Tejo, Torneo de Bolos,
Celebracién del Dla de lo Mujer, Escuelas Deportivas y Natacién, Glmnasw, Celebracion del Asociado
Mayor de 75 qnos y Celebracién del Dia del Asociado. COMITE DE EDUCACION: Curso de
Cooperativismo vael I Virtual y Cursos de Cooperativismo Niveles 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8.y 9, asi como

Seminario de D/rect/vos Curso de conduccion, AUXI/IO de idiomas, Feria de emprendimiento y
Celebracién del dia del mno asociado.

<

En todas las act ]wdades reallzadas estuvo presente un representante de la Junta de Vigilancia, quien

realizé encuestas con el dnimo de medir el grado de sat:sfacc:on de los asociados y asi poder hacer las
recomendaciones y sugerencias pertmente

5- La Junta de V/gflancm efectuo la rev}§/on periédica de los libros de Actas de/ Consejo de
Administracién, Comités espec;ales y GUXIIIGH‘;'S

6- Manifestamos a la honorable Asamblea: que se encuentran en mvestlgaaon disciplinaria algunos
asociados por mal comportamiento en uno de los eventos realizado por la Cooperativa, asi como un
asociado por el maltrato verba/ realizado’ @ dos. func:onanas de lg Entidad.

1
7-Queremos maﬁifestar que hemos cumpli
Asamblea General.

) ACabaIidad con el mandato establecido por ustedes como

Cordialmente, ‘ Y
JAIRO EVANDRO RIVERA GALVIS . MYRIAM GUZMAN MARTINEZ
Pres:dente R Secretaria

CARLOS Y:'RNEST O BERNAL BARRERO
SR cepresrdente

Una vez leldo el informe de la Junia de ngxlancxa el presidente de la Asamblea
solicita se reahcen las i mscnpcnones para intervenir respecto al informe asi:

i ';‘. \g‘r

Orlando Are nas, exactamente en la pasada Asamblea fui acusado ante la Asamblea
de haber cometido de pronto el grave acto de: denunc:lar en el Consejo, en el seno del
Consejo de Admmxstracwn las graves consecuencias de no haber permitido que un
asociado presentara su lista paraintegrar el Consejo de Administracién. Cuando hice
esa presentacion en el Consejo; sefialando las graves consecuencias, se me trat6 de
terrorista y cuando contesté esa gravisima acusacién. Después, con gran sorpresa
encontré que en la Asamblea se me hizo un ataque en el que me presentaron como
enemigo de Ias mujeres; completamente falso,.pero en el fondo, detras de todo estaba
la posicién como consejero de que la Cooperatlva iba a sufrir un gran perjuicio y hoy
en dia la Junta de Vigilancia, en su informe sefala y cuantifica el perjuicio
$43°000. OOO de pesos costé eso y quien traté de evitarle ese problema a la
Cooperativa que fue Orlando Arenas Fue acusado e incluso, pienso que la Asamblea
debe conocerlo Se me abrié una investigacién disciplinaria para tratar de expulsarme
de la Cooperatlva tal vez y el resultado fue que el comité disciplinario archivo Ia
xnvestlgacmn porque mi actuacién como consejero fue en defensa de los intereses de
la Cooperatlva

Ahora., hoy se sefiala, que es necesario abrir un juicio de responsabmdades dijo la
Junta de Vlgllanma hoy lo sefiala en su informe. Claro, si la Asamblea lo determina
si. Me estan quitando el uso de la palabra porque estoy planteando cosas que de
pronto son incémodas, le pido a la Asamblea que me permita terminar.

13
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Conclusién, el mismo Juez de la Republica, en el~fail@~senalo_la§.t_ ESPON sabx!{dades
asi que personalmente, yo estoy de acuerdo, porque el juez en ningin momento dijo
queé era el asociado, isino que otros organismos como la Junta de Vigilancia no

cumplieron SL farea en el momento oportuno, entonces si que se hagan un JUICIO de
responsabilidades. Graclas

Presidente, comedidamente, voy a solicitar que la intervencion de los distintos
asociados sellleve al tiempo del Reglamento que aprobamos nosotros mismos.

Carlos Julio!Guerrero, Gracias, para referirme al informe de la junta de vigilancia
que acabamos de escuchar. Con todo el respeto y con la media de toda la Asamblea.
Debo decir, que hay una imprecision en el informe; se dice que, en primer lugar, que
el Reglamento del Consejo de Administracién no existe, yo quisiera hacer la
correccion, elf Reglamento del Consejo de Administracién si existe. Lo-que tiene es
que actuahzarse por obhgacnon y seré una tarea del nuevo Consejo que prepare un
proyecto, lo debatan ylo aprueben conforme al estatuto.

Lo segundo’ la Junta de Vigilancia llama la atencion de que el Consejo de
Admmlstracwn hizo una o promulgd una segunda resolucion, ya don Orlando Arenas,
se refirié al caso. Era corregir, que no es darles la oportunidad a los asociados, sino
garantizar la’debxda partxcxpacxon de todos los asociados. Era para hacer las 2
correcciones. ‘I

Sefior Luis Martinez. buenos dias. La realidad es que nos debemos enfocar en lo

que pasd con la Asamblea extraordinaria, con el cual hay un problema con la
Cooperativa. "El informe que nos esta presentando el sefior Rivera nos dice que Por
unmesy medlo no pudieron realizar todo lo que tenian que hacery fuera de eso, esta
diciendo quea que no habia una comunicacién entre el Consejo de Administracion y
la Junta de Vlgllancxa. Esto no es de ahorita, esto siempre ha ocurrido. Entonces que
hoy quede cIaro que se va a hacer con la investigacion para que la Asamblea dicte
las normas 05 que diga que si se va a hacer y nos dé un tiempo prudente para eso,
son $43°000. 000 que-nosotros debiamos de estar teniendo cada asociado.

Danilo Mercado, oido ese informe y me da léstima, pidiendo que la gente no asuma
sus derechos que acuda simplemente a quieri le vulnerd el derecho para que no haya
derecho; es gecxr aqui le vulneraron el derecho a una persona y entonces él tenia
que acudlr a donde le vulneraron el derecho. No, é! tiene derecho a acudir a las
i lo que hay que investigar es quién es el
responsable de los $43 OOO 000 de pesos, eso es lo que hay que hacer. No pedir gue
nose mvestxgue que se le dé la investigacién a quien vulnera los derechos. No, sefior,
si no hay posxblhdades de que al interior de los organismos que hay, se haga la
mvestlgacxon yo propongo que de aqui salga una comisién, para que investigue la
verdadera responsablhdad que se tiene en la pérdida de $43°000.000 de pesos.

Hugo Calcedo, Sefiores asambleistas. Aqui se oyen cosas interesantes que uno
aprende, pero también que lo confunde. En cuanto al informe, sobre la apertura de
una nueva resoluoxon para inscripcién de un par de listas a los diferentes entes vy
organismos ¢ de la Cooperativa. En primer lugar, dejo constancia, eso es violacion de
los derechos fundamentales de las demas listas, porque las demas listas hubieran
tenido todo 1este tiempo hechas en la resolucion 1 hasta el dia que hicieron esta
resolucion para poder hacer campafia, cambiar, etcétera y no, estuvieron sujetos &
una COl‘ldlClOln de tiempo para hacer los cambios correspondientes en esas listas. Eso
es violacién de los estatutos, lo que se ha hecho a mi modo de ver, dejo la constancia.
Eso es v1oIacnon también de los derechos fundamentales de todas las personas que
se inscribieron a ser parte de los organismos de esta Cooperativa.
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Segundo lugar, el Consejo de Administracion isi-fién

A ARG

actualizado es diferente; pero el Reglamento nodice paré cuando es, ni por cuanto
es, ni nada de eso cuestion, porque los estatutos no lo dicen. Aun asi, se sabe que ¢!
periodo de cada Asamblea es de un afio y eso es tacito.

. Tercero, en el caso precisamente, de la informacion que corresponde, acaba de decir
el sefior ;Cémo es posible que se diga eso? aqui érganos correspondientes para
llevar a cabo g}las diferentes investigaciones sobre las denuncias que se hagan. Se
dice en la justicia, no, aca tenemos los medios para investigar en principio esta el
comité disciplinario y el comité de apelaciones y el Consejo de Administracion existen
los recursos ide reposicién y apelacién. Después si se puede acudir-a ofros
estamentos. ‘

Presidente, cerramos las intervenciones. Respecto al informe de la Junta de
Vigilancia, continuamos con el informe de la Revisoria Fiscal, tiene el uso de la
palabra. ‘

B) REVISORIA FISCAL.

El Sefior WILSON HERNAN ARIAS R. en representacion de la firma REVISAR
AUDITORES aclara que se hace un Dictamen e informe complementario, se

procede a trairscribir el Dictamen:

|

“DICTAMEN DE LA REVISORIA FISCAL A LA ASAMBLEA GENERAL DE LA

COOPERATIVA NACIONAL DEL SECTOR DE LAS COMUNICACIONES Y ENTIDADES
\ AFINES Y RELACIONADAS LTDA “COOPMINCOM”

1. ESTADOS I;TINANCIEROS’DICTAMINADOS
He auditado /o;;s Estados Financieros comparativos de la Cooperativa “COOPMINCOM”, a 31
de Diciembre de 2024 y 2023, conformados por el Estado de situacién financiera, Estado de
Resultados Integral, Estado de Cambios en el Patrimonio, el Estado de Flujo de efectivo y las
notas explicativas de los-estados financieros presentan un resumen delas principales politicas
contables adobtadas por la cooperativa, como lo establece el Decreto Unico Reglamentario
2420 de 2015 ‘)fAnexo 2 que incorporan las Normas Internacionales de Informacién Financiera
para PYMES x modificatorios, la Circular Bésica Contable y financiera de 2020, en relacion al
tratamiento della cartera de crédito y los aportes sociales, en concordancia con la exencion
establecida enlel articulo 1.1.4.5.2 del decreto 2496 de 2015. Los estados financieros que se
adjuntan son iresponsabilidad de la administracidn, puesto que reflejan su gestion. Mi
responsabilidad consiste en audjtarios y expresar una opinién sobre ellos.

1

2. RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

La administracién de la entidad es la responsable por la adecuada p(eparacio’n y presentacion
de Jos estadosj! financieros adjuntos de conformidad con el Decreto Unico Reglamentario 2420
de 2015 en el anexo N° 2 y sus modificatorios, que incorporan las Normas Internacionales de
Informacién Financiera para PYMES y de acuerdo con las normas de contabilidad y de
informacién financiera aceptadas en Colombia, esta responsabilidad incluye disefiar,
implementar }t/ mantener el control interno relevante a la preparacién de los Estados
Financieros para que estén libres de representaciones erréneas de importancia relativa ya sea
por fraude o pbr error. Asf como de la aplicacién de las politicas contables apropiadas y hacer
las estimaciones contables que sean razonables a las circunstancias. Los estados financieros
mencionades‘en el numeral 1 fueron preparados y certificados bajo la responsabilidad del
Gerente JOSE ELIAS DAZA MARTINEZ identificado con cedula de ciudadania No. 80.007. 744
en calidad deilRepresentante Legal y del Contador Publico EDITH SANABRIA GUERRERO
identificada cc%n cedula de ciudadania No. 37.943.894 con Tarjeta Profesional No. 71210-T,
de conformidad con las normas de contabilidad generalmente aceptadas en Colombia, la
certificacién otorgada por ellos, garantiza que las afirmaciones implicitas y explicitas
contenidas en cada uno de los elementos que componen los estados financieros han sido
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previamente v

Esfgdos Finaqlcieros de la Vigencia 2023 de la Cooperativa “COOPMINCOM", fueron
auditados por g—:-l contador publico Sra. MIRIAM LUISA CORDERO con T.P. No. 133930-T
delegada por lf” empresa FUNSERVICOOP donde se emiti6 un Dictamen sin salvedades
sobre los mismps. ‘ : ‘L ~

I L
3. RESPONSABILIDADES DEL REVISOR FISCA'L]

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinién sobre los estados financieros
mencionados adjuntos de la vigencia 2024 y con base en mi auditoria expreso:

3.1. Manifiestoique actué con toda la independencia de accién y criterio de conformidad con
el Codigo de; Etica para Profesionales de "la Contabilidad del Consejo de Normas
Igternacionalesi de Etica para Contadores (Cédigo de Etica del IESBA), incluido en el Decreto
Unico Reglamentario 2420 junto con los requerimientos de ética que son aplicables a nuestra
audiforfa de lo§ estados financieros previstos en la Ley 43 de 1990 y he cumplido las demas
responsabilidaé?'es de conformidad con esos requerimientos. Considero que la evidencia de
auditoria que h;e obfenido proporciona una base stficiente y adecuada para mi opinion.

3.2. La auditoria fue practicada conforme a lo consagrado en las Normas de Aseguramiento
de la informacion NAI, segtn lo dispuesto en el articulo 1.2.1.2 del Decreto 2420 de 2015, el
articulo 7 de le{I Ley 43 de 1990, y el anexo 4 del decreto Unico reglamentario DUR 2420 de
2015, asi como la planificacién, técnicas y procedimientos, para obtener cierto grado de
seguridad sobre si los Estados financieros son razonables y se encuentran libres de errores
de importancia material. Mi Auditoria incluyé el examen, con base en pruebas selectivas de la
evidencia que %Erespaldan las cifras, incluyendo pruebas de los documentos y registros de
contabilidad, e| anélisis de pruebas selectivas e inspeccién fisica o virtual y oculer, las
revelaciones d«? los estados financieros, la evaluacién de las normas de contabilidad aplicadas,
las estimaciones contables realizadas por la administracién, asi como la evaluacion de los
estados financieros en conjunto. ‘

Considero quefJ la evidencia de auditoria es suficiente y apropiada proporcionando una base
razonable para fundamentar el presente DICTAMEN. ‘
3.3 Maniﬁestof‘ que obtuve la informacién necesaiia para cumplir mis funciones de Revisor
Fiscal y el trafjgjo lo desarrollé con base en lo consagrado en las Normas de Aseguramiento
de la informacién NAl y el anexo 4 del DUR 2420 del 2015 y sus modificatorios.

4 . o

Periédicament?e se entregé al Consejo de Administracion, Junta de Vigilancia y Gerencia,
informes Correispondientes a las evaluaciones permanentes, para lo cual se emplearon
protocolos propios de REVISAR AUDITORES LTDA., surgidos en el proceso de planeacion
con seguimiento periédico a la cartera de crédito y los aportes de los asociados verificando su
adecuada corj;tabilizacién y custodia. Las cuentas de cartera fueron reglamentadas por la
Circular Bésica Contable y Financiera de 2020; norma esta expedida por la Superintendencia
de la Economia Solidaria, lo allf regulado respecto & la evaluacion, clasificacién, calificacion y
deterioro fue objeto del trabajo de campo realizado por la revisoria fiscal. C
é .

4. CONTROL Q{NTERNO

Teniendo en c[uenta que el Cédigo de Comercio establece en el articulo 209 la obligacicn de

pronunciarme isobre el cumplimiento de normas legales € internas y sobre lo adecuado del
control intemo y considerando que este se encuentra disefiado para proporcionar una
seguridad razonable sobre el logro de los objetivos de la organizacion solidaria, y en este
proceso intenff/ienen el .Consejo de Administracién, la Gerencia y todas las dreas de /a
organizacién solidaria. La evaluacién del control interno por esta Revisoria Fiscal se centré en
la efectividad 4'/ eficiencia de las operaciones, la confiabilidad de la informacion financiera y el
cumplimiento de las leyes, normas, reglamentos y politicas aplicables a la organizacion,
presentando gl resultado. de estas auditorfas en los informes mensuales entregados a la
Administracién de la Cooperativa. ' ' -

Para la evaluacion del ¢ontrol interno, utilicé como criterio los componentes de Control Interno
contenidos enlla ISAE 3000 y la Norma Internacional de Auditoria NIA 315.
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El control inferno de una enf/dad es un proceso efeg&ad@.g@t;’/osca?cafg_adpg dei ,gob/emo
corporativo, la admln/sframén y ofro personal des:gn@do_pafﬁ.pmyeeasegundadrazonab/e en
relacién con la | preparao/on de informacién financiera confiable, el cumplimiento de las normas
legales lnternas‘ yel logro de un alto nivel de efectividad y eficiencia en las operaciones.

La auditoria del control mferno incluyd Ia evaluacién al Sistema Integral de Administracién de
Riesgos — SlAFﬁ las politicas de endeudamiento, la:liquidez, la asegurabilidad de los activos,
el anélisis de los balances de cierre del ejercicio y demas aspectos legales, tributarios,
laborales, contables y financieros relevantes para la organizacién solidaria, lo que permitio

determinar que el control inferno es adecuado, aungue es un proceso susceptible de mejore
continua. ‘

5. OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

En mi opiniénilos Estados Financieros citados tomados fielmente de los Libros Oficiales
adjuntos a este dictamen, presentan en forma razonable la situacidén financiera de la
Cooperativa “COOPMINCOM” a diciembre 31 de 2024 de conformidad con lo establecido en
el anexo N° 2 fdel Decreto 2420 de 2015 y sus modificatorios, que incorporan las Normas
Internaaona/es de Informacién Financiera (NIIF) para Pymes, aplicando las excepciones
contfenidas en el Decreto 2496 de 2015, de igual forma, ajusfados a las normas establecidas
por la Supenntendenma de la Economia Solidaria quien gferce la supervisién, vigilancia y
control.

6. OPINION [SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE OTROS ASPECTOS LEGALES Y
NORMATIVOS

El Cédigo de Comercio establece en el articulo 209 Ia obligacion de pronunciarme sobre el
cumplimiento de normas legales e internas y sobre lo adecuado del control interno. Mi trabajo
se efectud medlante la aplicacion de pruebas para evaluar el grado de cumplimiento de las
disposiciones Iegales y normativas por la administracién de la entidad. Para efectos de la
evaluacién del'cumplimiento legal y normativo utilicé los siguientes criterios:

e Norma[s legales que afectan la actlwdad de la entidad;
Estatutos de la entidad;
Actas de Asamblea y del Consejo de AdmmrstraCIon
Actas de la Junta de Vigilancia
Otra documentacién relevante tales como actas de los-comités mternos debidamente
formalizados. '

6.1. Basado en el alcance de mi auditoria, conceptuo que la contabilidad se lleva de acuerdo
conla normatlwdad vigente, conforme a la técnica contable y que las operaciones registradas
en los libros de contabilidad se encuentran ajustadas a las disposiciones de la
Superintendencia de /a Economia Solidaria y a la Circular Bésica Contable y Financiera de
2020, el Decreto 2420 del 2015 y modifi catonos asi como el Estatuto de la Cooperativa
“COOPMINCOM”

6.2. Respecto a la evaluacion de los derechos de autor y propiedad intelectual, se evidencia
que la Cooperatlva “COQPMINCOM”", cuenta con'la autorizacién referente a las licencias del
software utlllzado segun lo establecido en la ley 603 de 2000 y conforme lo expuesto en el
informe de gest/on presentado por la Administracion.

6.3. Conceptuo que la Cooperativa “COOPM/NCOM” conserva en forma actualizada los libros
de Actfas de Consejo de Administracion, Asamblea General, Junta de Vigilancia y los demés
Comités en func:/onamlento

6.4. Como Revzsor Fiscal es mi obligacién opinar sobre el adecuado y oportuno pago de los
aportes al s:stema de seguridad social integral coiiforme a lo requerido en el decreto 1406/99,
Yy basado en el alcance de mis pruebas, manifiesto.que la Cooperativa “COOPMINCOM”, dio
cumplimiento durante el afo 2024.

6.5. Las cuentas de cartera fueron reglamentadas por la Circular BéSIca Contable y Financiera

de 2020 expedlda por la Superintendencia de la Economia Solidaria, lo alli regulado respecto
a la evaluacién, clasificacién, calificacién y deterioro, Ia Cooperativa “COOPMINCOM” ha dado
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cumplimiento; respecto al nombramiento del comité ‘deri videncia® ;exrstenC/a y

funcionalidad de este. En relacién con la evaluacién d& s cartera;~se-puede indicar-que |a

administracionlesté dando alcance con lo indicado en el titulo IV capitulo Il de la CBCF de
2020. 1 ' '

La Cooperativa “COOPMINCOM?”, efectut la evaluacién de la cartera de créditos en el mes de
_noviembre, atendlendo especialmente el riesgo al que pudiese verse expuesta la entidad por
las condlcvones de endeudamiento general de los usuarios del servicio de crédito, teniendo en

cuenta entre sus parédmetros de evaluacién la informacién obtenida de fuentes externas como
centrales de riesgo.

6.6. La AdmlnlotraCIén de la Cooperativa “COOPMINCOM”; mantiene las politicas contables
conforme a la pormatlwdad de las NIIF para las Pymes asi mismo, estas se encuentran en
concordancia con la informacién financiera presentada, las c¢uales fueron debidamente
aprobadas poriel Consejo de Administracién. oo

6.7. De conformidad con el titulo V capitulo | de la Circular Bésica Juridica de 2020 emitida
por la Supenntendencxa de Economia Solidaria, se evidencié cumplimiento en la
lmplementaCIon y funcionamiento del sistema SARLAFT.

De otra parte,| se evidencié que la segmentacién empleada por la entidad es objeto de
seguimiento permanente y los controles implementados, ademds de las acciones correctivas,
han permitido mlt!gar el impacto.y disminuir /os riesgos.

6.8. La Cooperaflva “COOPMINCOM” cumplié oportunamente con la presentacién y pago de
sus responsabllldades tributarias, nacionales y municipales, al igual que suministré la
informacion exogena correspondiente, segin las resoluciones y acuerdos emitidos para el
efecto, porla DIAN y la secretaria de hacienda correspondiente.

6.9. El lnformel de gestién correspondiente al afio 2024, que se presenta por separadc, no
hace parte de1 los estados financieros, este ha sido preparado por los Administradores y
contiene las exphcaczones sobre la situacién Financiera de la Cooperativa “COOPMINCOM”,
la evolucién de sus negocios y actividades econémicas y sociales, hemos cotejado que las
cifras fi nanoleras alli contenidas sean concordantes con la mformac:on de los Estados
Financieros. MI verificacién del mencionado informe, como Revisor Fiscal, se limita al
cumplimiento a'e lo sugerido en los Articulos 446 y 447 del Cédigo de Comercio, Articulos 46,
47y 48 de la Iey 222 de 1995, asi como la ley 603 de 2000.

De acuerdo con lo expresado en este dictamen consideramos dar cumplimiento a o
establecido enf los articulos 1.2.1.2 y 1.2.1.5 del decreto 2420 de 2015, modificado por-el
decreto 2496 de 2015 y decreto 302 del afio 2015 en cuanto a la aplicacién de las NA! en
cumplimiento de las responsabilidades contenidas en el numeral 7° del articulo 207, 208 y 209

del Codigo de

Dado en Bogo

Cordialmente, |

Comercio.

ta, D.C., a los seis (06) dias del mes de marzo del aﬁo dos mil veinticinco (2025).

WILSON HERNAN ARIAS RAIGOZO

T.P. No.-98903¢

Revisor Fiscal

Junta Central

9-T
De!egado por REVISAR AUDITORES LTDA. T.R. 727
e Contadores”

El presxdente de la Asamblea manifiesta que se abren las inscripciones que tengan
que ver con el Dictamen Yy se escucha a los asociados inscritos asi:

| .
Catalina, Buenos dlas. Tengo una pregunta puntual para la Revisoria Fiscal. Veo que
este afio hicieron diferentes recomendaciones en diferentes auditorias. ¢ El Comité de
auditoria interna de la Cooperativa en algin momento los llamé para hacer alguna

s . : . . . - . -
auditoria adicional o una revisién en conjunto? Y adicional, Independientemente de

18




'Codigo 04 LAA COOPMINCQ
‘ 860015964-1

las recomendaciones, (JEI Comité de Auditoria Interna™én agun moment se‘*semo
con ustedes para hacer una revision particular? S

El sefior Orlando Arenas en su “intervencién manifiesta que se ha escuchado un
informe muy idetallado; muy completo de la Revisoria Fiscal, simplemente quiero
resaltar lo siguiente. Menciono el tema de la cartera como uno de los principales
activos de COOPMINCOM; realmente quiero sefialar que no es uno de los principales
activos, es el principal activo claramente y ademas, presenta unos indices de
morosidad que se necesita evaluarlos con mayor cercania porque COOPMINCOM no
se puede coptentar no puede declararse. satisfecha simplemente porque no se hz
sobrepasadoi el porcentaje que la sUper solidaria considera como norma en la
morosidad de la cartera. Si nosotros miramos la morosidad de la cartera en
COOPM[NCGM alcanza miles ‘de millones entonces es para hacer una
recomendacxon para el proximo Consejo de Administraciéon en el sentido de hacerle
un mayor segu&mxento un més estricto seguimiento al tema de la cartera en mora que
existe en COOPMINCOM, por lo demdas se ha presentado un informe limpi6é un
dictamen. A311 que asumimos que su informe sefior.Revisor Fiscal, que ha presentado
hoy y su dictamen, declaran la razonabilidad de los Estados Fmancneros de
COOPMINCOM con todas las recomendaciones. '

Ahora, la mtervenmon de la sefiora de la sefiorita Asociada, que intervino hace un
momento. Realmente me parece y quiero resaltarlo, supremamente valioso que haya
una coordlnamon entre Revisoria Fiscal y comité de auditoria para que se vayan

evaluando las'j recomendaciones que se hagan. Muchas gracias.
]

C) CONSEJQ’ DE ADMINISTRACION Y GERENCIA.

}
INFORME PRESENTADO POR EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
ADM!NISTRA]‘CION:
El sefior MarLuel Benigno Ramos en su condicion de Presidente del Consejo de
Administracién, informando sobre el estado de la Cooperativa gradeciendo al Gerente
y Func1onanos manifiesta que llego una orden judicial donde ordenaba una nueva
asamblea solamente para elegir Consejo de Administracién, habiéndose efectuado vy
nuevamente haber sido elegido como consejero y postenormente como Presidente
del Consejo de Administracién, realizandose 29 reuniones del Consejo, 40 reuniones
del comité de crédito , se tuvieron en cuenta las proposiciones y sugerencias
realizadas en la Asamblea No 86, en la ejecucién de las actividades se reestructuro
la parttcxpacxon delas caminatas que se realizan, se realiz6 el evento del adulto mayor,
se cambio de lugar para la celebracién del dia del asociado lo mismo que se cambid
la Entidad para la adquisicidn de los detalles navidefios, se trabajé arduamente sobre
la reforma de reglamentos y manuales, se crearon nuevas lineas de creditos,
ampliacién dgl plazo para el crédito exprés avances coordinados con la Gerencia,
mantuvimos | las tasas de los intereses de crédito buscando lo mejor para
COOPMINCOM y el beneficio General, en mi nombre y los directivos en general
agradecemos la conf anza depositada en nosotros , seguros de no haberlos
defraudado

El sefior vicepresidente, solicita se inscriban las personas que quieran participar
respecto al informe dado por el presidente del Consejo.

lntervxene la sefiora LUCILA TAPIAS, después del saludo a los asambleistas
manifiesta que ellos son los duefios de la cooperativa y por lo tanto necesitan saber

todo lo que pasa en la Entidad, como integrante del Consejo de Administracién y con
el fin de que se corrija a tiempo cualquxer inconsistencia que exista en los estados
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considera neé:esano mformar a la Asamblea, lo siguishite; sl revisorfiscal-en agosro
8 del ario 2022 informé que “ no se evidencia manejo de las cuentas contables a nivel
8 con la estructura NIF” e hizo la siguiente recomendacion, realizar. las gestiones
pertinentes para parametrizar el software contable. Y manejar todas las cuentas
contables, b?JO la normativa de acuerdo con las normas internacionales de
informacién financiera NIF. La gerencia de COOPMINCOM no cumplié este
importante recomendacnon al punto que el revisor fiscal actual en el informe de
octubre del ano 2024, refiriéndose a los libros oficiales mayor y balance y libro de
diario, comumco que “se recomienda su impresién bajo catdlogo NIF. Ante esta
situacion, elaboré un informe escrito que presenté al Consejo de administracion.
Porque consxdero que, si no se atienden las recomendaciones de los revisores
fiscales, la cooperatlva puede recibir sanciones. En segundo lugar Informe-al ConseJo
de administracién que en la plataforma de la Superintendencia de la economia
solidaria noj aparece registrado el reporte de los estados financieros de
COOPMINCOM correspondientes al mes de agosto del afio 2024. Esta
mconsxstenCla a mi entender, debe corregirse para evitarle perjuicios a la cooperativa
tercero. El Rev1sor Fiscal actual informé que “al cierre de octubre de 2024.

El sefior Man;uel Benigno Ramos manifiesta que la sefiora Lucila intervenga después

del informe de Gestién que realizara el Gerente porque alli se pueden aclarar las
i - .

cosas, a lo que la sefiora Lucila accede.

Interviene el sefior JOSE ELIAS DAZA, Gerente de COOPMINCOM quien luego de
saludar, manifiesta que partiendo de las apreciaciones de la consejera Lucy, lo
importante de ello es que ya el Revisor Fiscal anteriormente les inform6 que todas
sus recomendacxones fueron acatadas. También en el informe del Revisor Fiscal, si
le pararon atenc1on duo que compard la informacién que tiene COOPMINCOM, con
el que esta en la stper, con la que esta en los libros y estd correcto. Entonces
importanie qt'Je no nos dejemos involucrar en esto politicamente, porque tienen una
Cooperativa ! como les dijo el revisor que esta bien administrada por parte de los
consejeros yien mi parte, José Elias Daza y su equipo de trabajo.

Posteriormente procede a explicar el Informe el cual se describe a continuacion:

”INFORME DE GERENCIA

La Gerencia de COOPMINCOM les br/nda un cordial saludo a nuestros quer/dos asocmdos
agradec:endolels por continuar confiando en su Cooperativa para avanzar en su consolidacion, la cual
cumplio 76 Ano; prestando servicios solidarios y oportunos o los asociados. Continuaremos trabajando
arduamente unjdos bajo los principios y valores cooperativos para reafirmar nuestro posicionamiento
como una de la% Entidades Cooperativas mds grandes del pais, que contribuye al mejoramiento social,
econémico y cUIturaI de sus asociados y del pais. )

g
Para la Gerenc:ia es un gran placer presentar el informe de gestién de las actlwdades realizadas porla
Cooperativa durante el afio 2024, en el cual se recopila la misién realizada y'los logros obtenidos
satlsfactonamente gracias al’ trabajo mancomunado realizado con profesionalismo, . ética y
responsabllldad por parte del Consejo de Administracién, Organos de vigilancia y control, Comités, la
Gerencia y el Equzpo Administrativo de la Cooperativa, con el fin de cumplir con el objeto social de lo
Entidad de prestar servicios integrales a nuestros asociados para su beneficio y satisfaccion de sus

- o
neces:dades. ;

La Asamblea LX)O(V/ (86) General Ordinaria de Asociados de Manera Presencial se realizé el 17 de
Marzo de 2024, len el Centro de Eventos Montevideo, con la participacién de 775 Asociados, de acuerdo
con la Convocator/a realizada por el Consejo de Administracién mediante la Resolucién No. 01/2024 de
fecha 31 de Enéro de 2024; en dicha Asamblea se presentaron: El Informe de las comisiones de revisién
y aprobacion del acta de la asamblea general ordinaria LXXXIV de asociados, la designacién de los
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integrantes de Rewsmn iy aprobacion del acta de la L)O(XV asamblea genera/ SESE ut/n/os /“
Proposiciones; presentac:on y andlisis de los informes de: Junta de V/gl/ancm, “REVIsOFa Fiscal; Consejo
de Administracion y Gerencia; presentacién y aprobacién de los estados financieros, Presentacién y
aprobacion del proyecto de aplicacidn de excedentes, autorizacién traslado de los saldos no utilizados
de los fondos soc:ales de Solidaridad, Educacién y Recreacion y Deportes; autorizacién al representante
leal para reallzar trdmites pertinentes de la web ante la DIAN para la permanencia en el régimen
tributario espec:al elecciones de los miembros principales y suplentes del Consejo de Administrocion,
Junta de V/g/lan(:/a Comité Disciplinario, Comité de Apelaciones, Comité de Auditoria Internay Revisorio
Fiscal para lo v,llgenaa 2024-2025 a través del sistema de votacién presencial, los nombres de los
asociados elegidos se publicaron a través de diferentes medios de comunicacién para conocimiento de
todos los asociados. Realizamos los trdmites de ley para el registro del Acta de la Asamblea en la
Cémara de Comercio de Bogotd y control de legalidad en la Supersolidaria.

Debido a la Sentencia accién de tutela proferida por el Juzgado 13 Laboral del Circuito de Bogotd reciba
el 16 de mayo de 2024, Sentencia ACCION DE TUTELA No. 1100131050132024- 10082-00 INTERPUESTA

POREL ASOCIAE
DE 2024 A LAS 4
LA JUEZ JUDY A
proferida el 12

O FULTON BERMUDEZ VALLEIO CONTRA LA COOPERATIVA, RECIBIDA EL 16 DE MAYO
:52 PM. POR EL JUZGADO 13 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C, EMITIDO POR
LEXANDRA CHARRY SALAS: “RESUELVE: PRIMERO: REVOCAR la sentencia de tutela
de abril de 2024 por el Juzgado Octavo Municipal de Pequefias Causas Laborales de

Bogota D.C. por las razones expuestas en la parte motiva de la presente providencia. SEGUNDO:
AMPARAR el derecho de tutela invocado por el sefior FULTON BERMUDEZ VALLEJO, de los integrantes
de la plancha por la violacién del derecho al DEBIDO PROCESO y el derecho de HABEAS DATA ¢ lo
seflora MIREYAIMOGOLLON VILLARREAL por parte de la COOPERATIVA NACIONAL DEL SECTOR DE
LAS COMUNICACIONES ENTIDADES AFINES Y RELACIONADAS — COOPMINCOM — por las rozones
expuestas en la parte motiva de la presente decisién. TERCERO: La nulidad de la ELECCION del Consejo
de Adm:mstrac:on de Ja Cooperativa Nacional del Sector de las Comunicaciones, Entidades Afines y
Relacionadas COOPMINCOM y se dispone que dentro del término de 48 horas inicie la realizacion de
una NUEVA ELECCION, acorde con los estatutos de la Cooperativa y cumpliéndose los términos,
normatividad y fequisitos para tal efecto, por lo antes expuesto”. Por lo tanto la Cooperativa emitio un
comunicado a tc':)dos los asociados el 20 de mayo de 2024 firmado por la Junta de Vigilanciay la Gerencia
mediante el cda! informaron sobre el fallo de esta sentencia, por lo cual las actividades de la
Cooperativa qu?dar/an pendientes de programar, hasta tanto la Supersolidaria emitiera un concepto
al respecto; asi mlsmo las acciones adelantadas por la Cooperativa al respecto ante el Juzgado Octovo
Municipal de | ipequefias causas laborales, Juzgado Trece laboral. del circuito de Bogotd,
Supermtendencza de Economia Solidaria, Corte Constitucién de Colombia, Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Bogotd, Revisoria Fiscal y Cémara de comercio de Bogotd. De igual manera les informamos
que realizamos:todas las actuaciones juridicas y legales en contra de la Sentencia dada por el Juzgodo
13 Laboral del Circuito de Bogotd, para seguir demostrando el buen nombre de lo Cooperativa y que
nuestro actuar (Consejo de Administracién, Junta de Vigilancia y Administracién ) siempre ha sido dentro
de la legalidad conforme a lo establecido en el Estatuto y la ley.

Por lo anterior
Estatuto vigent
para participar

Ja Junta de Vigilancia de conformidad con.lo establecido en los Articulos 62 y 73 de!
e de la Cooperativa, mediante la Resolucién No. 03/2024 cité a los asociados hdbiles
en la Asamblea 87 General Extraordinaria de Asociados Presencial, el 23 de Junio de

2024 en el Centro de Eventos Montevideo, con la participacion de 581 Asociados, en dicha Asamblea se
presentaron: Informe aclaratorio sobre la Sentencia de Tutela No. 1100131050132024-10082-00
proferida por el Juzgado 13 Laboral del Circuito de Bogotd recibida el 16 de Mayo de 2024 segunda
instancia por Ia Tutela interpuesta por el Asociado FULTON BERMUDEZ VALLEJO; la designacién de los
integrantes de las comisiones de revisién y aprobacién del acta de la -87 Asamblea general
extraordinaria y de escrutinios; y la eleccién de Consejo de Admlmstraaon Los nombres de [os

asociados eleg
trdmites de ley!
de legalidad en

idos se encuentran relacionados en la primera parte de este informe. Realizamos los
ipara el registro del Acta de la Asamblea enla Camara de Comercio de Bogotd y contro!
i la Supersolidaria. .

i

ConSIderamos que esta Tutela y el fallo impartido por el Juzgado causé un perjuicio irremediable o la

Cooperuativa, en razén o que desde esafecha estuvimos sin un érgano de Administracion y control como
-lo era el Conse 0 de Administracidn, lo que implicé la imposibilidad desde esa fecha de cumplir con
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nuestro objeto social, perjudlcando a nuestros asociados porque no tuwmos los organos a4 ud;"eranj o

i

aprobar los credltos, los d/ferentes auxilios, el desarrollo de las /nnumerables act/wdadesqdescr/tas en

el cronograma, vulnerando los derechos de los asotigdos que fueron elegidos en la asamblea anterior
(los-cuales si cunivp!/emn con todos los requisitos establecidos y si actuaron bgjo lo determinado en el
Estatuto de la Cooperativa y la Resolucién No. Q1/2024) y ademds lo mds.grave es hacernos incurrir en

un gasto mlllonarlo por la realizacién de una nueva Asamb/ea General Extraordinaria de Asociados.

l

A contmuac:on, presentamos algunas de las actividades realizadas que cons:deramos fueron mds
relevantes durante el afio 2024 :

1) lLa Gere'ncia desempeﬁo sus funciones en la Cooperativa, en cumplimiente a las nérmas legales
.yal Estatuto de la Cooperativa.

2) En cada reunién del Consejo de Administracion presentamos para eva/uac10n y aprobacion del
Conse/o las solicitudes de Adm:s;on de las personas que cumplieron con los requisitos
establec:dos para ingresar como asociados de nuestra Cooperativa, incrementando asi la bose
social de la Entidad.

3) De lgual manera. se presentaron al Consejo las Renunc:as presentadas por parte de los
asoc;ados y los estudios de las solicitudes de crédito que segun el estatuto debion ser
aprobadas por el Consejo de Administracion.

4) Radlcarpos las comunicaciones dirigidas por los Asociados al Consejo de Administracion,
organos de administracién y control, Comités y la Gerencia, realizando su respectiva entrega
para su‘ levaluacién y toma de decisién. :

5) Los respectivos Informes de Gerencia al Consejo de Administracion fueron presentados por lo
Gerenc:a en sus reuniones para toma de decision de aspectos importantes pora el
funCIonamlento de la Cooperativa, ejecuaon de las decisiones tomadas por el Consejo y otros
aspectos de cardcter informativo.

6) La Gere’nc:a recibi6 los informes presentados por la Revisoria Fiscal REVISAR AUDITORES alos
cuales Ies realizé el respectivo seguimiento con las respectivas dreas.

7)  Asi mlsmo analizé los informes presentados por el Comité de Auditoria, remitiendo las
recomendac:ones a las respectivas dreas y realizando su-seguimiento.

8) De acuerdo con lo aprobado por el Consejo de Administracion la Gerencia organizo todo lo
relac:onado con la logistica para la realizacién de la Asamblea 86 General Ordinaria de
Asociados Presencial, la cual se realizé con éxito en el Centro de Eventos Montevideo.

9) la Geriznc:a de acuerdo con lo aprobado por la Junta de Vigilancia y de acuerdo con lo

estableiwdo en lo Sentencia del Juzgado 13, organizé la logistica para la realizacién de lo

Asamblea 87 General Extraordinaria de Asociados, la cual tamb/en se reahzo con éxito en el

Centroj ;de Eventos Montevideo.

Reallzqmos la respectiva divulgacién del Cronograma de Actividades aprobado por el Consejo

de Administracion del afio 2024, para conocimiento-de todos los Asociados a través de los

du‘eren‘tes medios de comunicacion.

11} La Gerencia y el equipo Administrativo brindé todo el apoyo Ioglst/co y colaboracién para la
realizacion con éxito de las diferentes actividades programadas por los Comités en el
Cronograma de Actividades 2024.

12) Reallzqmos visitas y acompanamlento en los diferentes Ferias orgamzadas ‘por algunas
pagadur/as para dar a conocer los servicios que presta la Cooperativa y osi incrementar
nuestra base social.

13) Efectutlzmos el cambio de la planta telefénica y nimero telefénico (Conmutador 601 —
3795780), con el fin de mejorar la comunicacién de los asociados con las diferentes dreas de
la Cooperatlva /nformaczon que fue divulgada por la Administracién a traves de d/ferentes
medlo?' de comunicacion.

14) Reallzamos la medicién del nive! de satisfaccién del servicio prestado-por las dlferentes Greas
de la Cooperatlva a los Asociados a través de encuestas, lo anterior con el fin de mejorar la
calidad de los servicios que ofrecemos a nuestros queridos asociados.

15) De ac&erdo con lo estdblecido en el Reglamento del Fondo para el Fomento de la Recreacién y
el Blenestar Familiar 2024 aprobado por el Consejo dé Administracién, en el cual se
estableczeron los parémetros para que los asociados pud/eran reclamar el Auxilio Navidefio y
el Matenal Publicitario del Afio 2024 escogido por los asociados, asi como el Calendaric Afio

2025 los dias 19y 20 de Diciembre de 2024 hasta el 31 de Julio de 2025. La Cooperativa logro
realizar un convenio con CENCOSUD para que el Auxilio navidefio pudieran redimirlo los

10
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asociados en cua/{quier almacén a nivel nacional de Junibo;fl.y{le;tro,-fif&‘ds’?y y’is"pld:‘ A-/'f”e;éﬁ"écto lo
Administracign enyid esta informacién a todos los asociodos-a-través-de-los-diferentes medios
de comunicacién recorddndoles la fecha en que debian estar al dia por todo concepto con lo
Cooperfgtiva para poder acceder al Auxilio Navidefio y Material Publicitario 2024 y Calendario
afio 2025 y un mensaje a cada asociado-informdndole la fecha desde cuando podia acercose
alas in.:ftalaciones de la Cooperativa para su reclamacion y el valor del auxilio.

Enla pfimera fecha 19 de Diciembre de 2024 se presentaron mds de 1.133 Asociados en los

instalaciones de la Cooperativa para reclamar el Auxilio Navidefio, situacién que nunca se

[}
" habia presentado en la entidad, por lo cual la Gerencio tuvo que ampliar el personal para trotor

de agili:ziar en el menortiempo posible la entrega del auxilio navidefio y solicitar a los asocicdos
paciencia ya que como mencionamos anteriormente fue una situacién otipica poro la

Cooper:clvtiva. Damos un especial agradecimiento a los funcionarios de la Cooperativa y a Jos
integraﬁvtes de la Junta de Vigilancia, quienes nos colaberaron en la realizacién de esta labor.
La Coopterativa realizé la 22, Feria de Emprendimiento los dias 19 y 20 de Diciembre de 2024
enlas ik,zstalaciones de la Cooperativa, en la cual participaron 7 Asociados quienes realizaron
el monéaje del stand con el apoyo de la Administracién y la presentacidn de sus productos;
durant{e“ estos dias tuvieron el acompafiamiento por parte de los integrantes del Comité de
Educacﬁén. . o
Durante el afio 2024 realizamos las siguientes actividades aprobadas por el Consejo de
Administracién pensando en el bienestar e integracidn de nuestros asociados, en cada una de
las actividades la Administracién organizé la logistica y realizé el acompofiomiento a cada
Coordinador durante los eventos para el éxito de los mismos:

Comité| de Bienestar, Recreacién y Deportes: Celebracion dia de la Mujer, Caminatas,
Ce/ebra;cién del dia del Asociado mayor de 75 afios, Escuelas de formacion Deportiva: Fitbol,
Tenis, fijatinaje, Taekwondo y Baloncesto, asf como Natacién; Auxilios de Gimnasio,
Campe?mato de Tejo, Torneo de Bolos, Celebracién Dia del Asociado. Comité de Educacion:
Cursoside Cooperativismo Nivel | Virtuales permanentes, Cursos de Cooperativismo de los
Niveles'll, Ill, IV, V, VI, VI, VIl y IX, Auxilio para los Cursos de Conduccidén, Celebracidn del Dja
del Niﬁb Asociado, Auxilios para las Escuelas de Manualidades para el Il Semestre delafio 2024
y Semfnario de Directivos y Trabajadores y Comité de Solidaridad: Radicacidn de los
respect:ivos auxilios con los documentos soportes y logistica para la entrega de los detalles ¢

los asociados que presentaron quebrantos de salud.
1

La Gerencia agtil'adece y resalta el compromiso y dedicacién por parte del equipe administrativo, Jos
érganos de Ad%ninistracién y Control, asi como los Comités, para realizar con éxito las labores y
actividades en j?ro del buen funcionamiento de la Cooperativa y asf continuar prestando los mejores
servicios para beneficio de nuestros queridos asociados, a quienes también agradecemos ya que o
través del uso de nuestros productos y servicios contribuyeron para alcanzar los logros durante esta

vigencia.

]

Reciban un cordial saludo,

JOSE ELIAS DAZA MARTINEZ

Gerente

COOPMINCOM”

El presidente de la Asamblea luego de escuchar el informe de gestién de la

Cooperativa
asi:

solicita que personas quieren intervenir'y se procede a la intervencion

Interviene la Asociada Vanessa Medina, quien hace observaciones 2 los comités,

observacion

es a los Comités, considera que pueden mejorar que se deben optimizar

los recursosj, analizar por que los cupos de las caminatas se terminan tan rapido,
talleres, se pregunta ;Que esté sucediendo con la parte financiera?, en el informe
encuentra que hay muchos recursos que se estdn usando. en los cursos de

cooperativis

Mo; S Un curso, un curso deberia tomarse en la sede local, no un paseo
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de 2 dias, ese Presupuesto se puede usary se puede destma =1 blemfésta
que la participacion es muy limitada teniendo en cuanta. la&antxdad,deasgaad@s

Interviene la senora Lucy Tapias, Quiero decn'le a José Elias que esto lo estoy
diciendo, es ;?ara que a futuro se vayan a ir arreglando las cosas. el Revisor Fiscal

actual, mform!o que “al cierre de octubre de 2024 El total de la cartera de la entidad

corresponde I!a suma de $43.271°757.167; Sin embargo, en los Estados Financieros
correspondlerl\tes se le informa la sefiora Lucy Tapias que estamos en el informe De
Consejo de Admmlstramon los Estados Financieros van a ser leidos més adelante,
manifiesta que su interés es dar a conocer hechos que estan documentados. El sefior
presidente deﬂ‘ la Asamblea solicita a la sefiora Lucy que se pase al nuevo Consejo de
Administracién las inquietudes y la documentacién para que sean estudiadas, por que

el tiempo se k'—z acabo.

La seifiora Lucy Taplas, manifiesta Ustedes, que son los duefios de esta
Cooperativa, ustedes y yo somos los duefios de esta Cooperativa, quiero que ustedes
se enteren, aqui se les paga A los consejeros, a los cuerpos directivos un valor total
para este afio queda $217°066.644 es como para revisar. .

Interviene la Asociada Flor Marina, quien luego de saludar gradece al Gerente por
su buena Administracion y solicita aplausos.

Jonathan Pérez, solicita. Primero, acceso y participacion de los nifios en actividades
Cooperativas tenemos muchos nifios nuevos que no han podido acceder a los cursos
y a las activi dades por ser menores de 14 afios. Segundo Ampliar accesibilidad y
participacién | de actividades Cooperatlvas tenemos muchos excedentes y la
poblacién actual no alcanza a participar en todas las actividades que pueda hacer la
Cooperativa.|Sabemos que es dificil conseguir logistica para tanta gente, pero se
puede lograr Tercero Optimizacién de los recursos, de bienestar, recreacién vy
deportes, podemos modificar lo que se hace por educacion que como su término 1o
indica, esa eé:lucacxon pero estamos haciendo otras actividades, Entonces, mejorar
lo que se hace desde ese punto. Cuarto Andlisis en el Fondo de Educacion, la ley
dice que es el fondo de Cooperatividad se financia con un minimo del 25% de los
excedentes del gjercicio anterjor, literal 2. 1, capitulo 4 del CBCF, . Entonces
tendriamos gue mirar si eso se esta cumphendo o no, porque si dice minimo,
podriamos ampllar un poco mas lo que hacemos en excedentes y retornarlos a
nosotros en Cooperatnva Digitalizar la informacién'y dividirlo, los que no sabemos
digitalizar, pues Presencial, los que vamos mas por la'linea virtual, pasarnos 2 la
virtual y meJo!rar el flujo de conocimiento de cooperativismo. Gracias.

Fernando Alvarado. Leidos los informes tenemos que darle 1mportanc1a al
cooperatxvnsmo nosotros realmente Hoy en dia Pedimos préstamos y todo lo demas
para crear una fuente adicional-en la cual nosotros podamos disfrutar.

Graciela Suarez Garavito, Buenos dias, honorable Asamblea Solicito al sefior
Gerente me| pueda informar si. Compran la cartera del ICETEX. con relacion al
material publicitario que se da en diciembre, considero que se deberia cambiar por

bl

elementos quie sean demas utilidad para el propio asociado que no sea para el hogar.

Considero que se debe hacer méas publicidad, sobre todo para los cursos de gimnasia
de educacién porque generalmente la gimnasia a uno le toca pagar el gimnasio v
luego “ir a ;a Cooperativa le desembolse la parte que le corresponderia a la
Cooperatival ‘

Pablo Baron Companeras y ‘compafieros buenos tardes Quiero referirme
concretamente a la \ejecucién presupuestal del Comité de Educacién que viene

!
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arrastrando altos saldos desde el afo 2022, se deJaron de_ejecuiac»$'k60’@;§@?&0;é@ de
pesos. El afo 2023, pasé un saldo sin. ejecutar -de~$86°008:000-de™pesos,
aproxnmadamente y iel afo pasado, los que vieron el informe de ejecucion
presupuestal paso con cerca de $60°000.000 de pesgs. Vemos que es un comité que
no esta ejecgtando totalmente y que (nicamente esta programando un solo cursc
presencial dr;;jxrante el afio, perfectamente se podian utilizar esos recursos para
programar mas cursos presenciales durante el afio, mediante un censo que elabore
la Cooperativa y mire qué niveles son los que estan faltandole a los asociados y para
los adultos los Ultimos niveles, también mirar qué cursos pueden hacer de adecuado
alaedadde Ips asocigdos.

Segundo, surtir con mas recursos, buscando el mecanismo para darle mas recursos
al comité que afio tras afio queda sin plata, que es el bienestar, recreacién y deportes,
¢Para qué? para que mas asociados puedan beneficiarse de esas actividades, para
que se hagan mas actividades con calidad y cantidad de asociados. Ese fondo de
bienestar sxempre ha suifrido, mientras un comité de sobra plata, hay otro Comite que
le hace falta plata. Hay que buscar la equidad, &l equilibrio en beneficio de todos los
asociados. Muchas gracias, muy amables.

Luz Amparo'Lombana, Solicita que se aumente el presupuesto para poder visitar a
los enfermos y adultos mayores.

Orlando Arenas, Muchas gracias. Desde aqui con mucho gusto quiero referirme al
informe de gestion conjunto entre Consejo de Administracién y gerencia. Primero, se
ha planteado por parte de una querida asociada, que se buscara unificar actividades
de educacién y recreacion para poder potencializar los recursos, €so es una tarea
que le debe quedar al nuevo Consejo de Administracion y por eso es que es
importante que en ese Consejo queden personas que conocen del cooperativismo y
como se hace esto. Entonces queria mencionar eso.

Segundo, Hay algunos comités de ley que tienen una asignacion por ley misma, gue
es poroentual de los excedentes, nosotros no podemos llevar al gasto de la
Cooperativa, iplata para los comités, porque eso esta asignado por ley en algunos de
ellos. Entonces, cada vez que lleven plata para un comité con cargo al gasto, le estan

-quitando a los asociados que no participamos en esas actividades y cuyo anico

retorno viene por via de revalorizacién, entonces que la Asamblea tenga en cuenia
que eso no debe hacerse y ademas, tengo entendido que esta prohibido por la
Supersolidaria. Entonces, en ese sentido, que cada comité se ajuste y se acomode a
lo que le corresponde por excedente. Si queremos mas plata, entonces arreglemos
para que la Cooperatlva tenga mas excedentes.

Por tltimo, la tarjeta de crédito ese es un tema del Consejo que lo menciono el gerente
y la cartera morosa La cartera morosa son: $800°000.000. Lo que hemos dicho, no
es que este en un porcentaje permitido, sino que hay que hacer mas gestion para el
cobro de la c[artera morosa; no es una cifra despreciable y los que estamos aqui, que
somos los duenos de la empresa estamos planteando que se haga mas gestxon para

cobrar la cartera morosa. Muchas gracias.

Praxedes C:tamacho, Buenas tardes, Lo que quiero advertirle y me extrafia gue no
estamos nosotros en la Cooperativa y tenemos que enteramos de las cosas que estén
pasando ¢Por qué no dejan hablar a Lucy Tapia? lo que ella le corresponde v tiene
que decnrnos a todos lo que a ella le corresponde; asi griten, pero tenemos derecho
de saber cémo esta la Cooperativa y qué esté pasando. por favor.
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Pedro Sanabria, Buenas tardes dlrectlvos yo vxéndo ; :
econdmico, todo se basa en la economia y el crecxmxentoy he vé’io gﬁzel c,,remmlemo
ha ido sublendo los afiliados han ido subiendo. Los dirg&tivos fan hecho una buenz
gestion, segun su informe econémico y esperamos que los nuevos directivos sigan
por esa ment?lldad de crecimiento y ayuda. Me gusté muchisimo hoy lo que hablaba
el sefior Gerente sobre que cada mes hacia una reunién con los asociados para
exponer 1dea§. Yo creo que la Cooperativa esta creciendo en ideas, como pagan los
impuestos, yq tengo que pagar el impuesto predial y nos van a colaborar con eso. Yo
creo que la Cooperativa esta visualizando todos nuestros problemas. Entonces es
fundamental que cada quien aportemos ideas, porque aqui hay mucha gente que
tiene muchas’ ideas que no las va a conocer, entonces pierde esa posibilidad de
crecimiento para todos y que todos tengamos mas posibilidades de mirar cémoe
crecemos en conjunto

Carolina Orozco Queria comentarles Primero, agradecerle infi nltamente ala gestion
de la Admmlstracmn de José Elias a la gerencia que nos muestre una Cooperativa
supremamente fortalecida y que tengamos que sentirnos orgullosos Basicamente
‘queria enfocar solamente un tema en educacién, José Yo creo que es importante
también que fortalezcamos y ampliemos lo que tiene que ver con educacion y que no
solo nos quedemos con cursos de sistemas; sino que también, teniendo en cuenta
que nosotros también somos personas jovenes, que estdn ingresando 2 la
Cooperativa necesntamos fortalecernos en ideas, en liderazgo o en marketing, en todo
ese.tipo de temas que por la globalizacién es necesario que nos actualicemos y que
llame la atencxon también de los jovenes que estamos en la Cooperativa. No
necesarlamente tiene que ser presencial, porque claramente por las difl cultades del
tiempo, el trabajo y todas las cosas.que se generan diariamente, seria importante que
de pronto los hagamos de manera virtual, pero seria muy importante porque eso
también fortalece nuestra participacién en la Cooperativa y adicionalmente nuestras
hojas de v1da4 Muchas gracias. :

Presidente, Hay una situacién que debemos analizar quienes intervenimos. Nos
referimos Al jinforme ‘de gestion, las propuestas se deben presentar por escrito,
propuestas o}recomendamones y hay una Comisién que las esta recogiendo, porque
en las xntervenmones nos estamos desviando del anélisis del informe de gestion que
se rinde en la Cooperativa, muy comedidamente les hago esa observacién.

Secretaria, yo voy a intervenir como asociada para 3 cosas muy puntua!es

La primera,

estabamos r¢

entonces yo
entidad?

En segundo
" gracias a la

es preguntarle al sefior Gerente JPor qué razén? nosotros siempre
?cibiendo los bonos de Colsubsidio y se decia que era porque tocaba,
quisiera saber la razén ¢ Por qué ahora si lo puede hacer cualquier otra

lugar, el sefior Gerente dice que la cartera morosa esta bren bajxta,
;estlon de la gerencia y de los entes admlmstra’uvos Yo creo que aqui

tenemos que darle mucho valor a nuestros asociados, porque en si, primero que todo
la cartera esta baja porque nosotros somos juiciosos pagando nuestros créditos, y los

~ excedentes tambxen se lo debemos es a cada uno de los que estén aca y los que no
vinieron porque como no les gusta vemr a las Asambleas y como no lo sancionan,
entonces no estan aca.

Tercero, yo guiero pedir un poquito mas sobre la capacxtacxon a los aso<:1ados a

veces uno recxbe llamadas de los asociados donde le hacen preguntas que estan en

los estatutos
mas énfasis/

que estan en los reglamentos, entonces yo creo que si debemos hacer
para que cuando lleguemos aqui a la Asamblea cosas como esas que

.26




Cédigo 04 LAA “ : COOPMI";‘CO*"'

TRES ST AP

acaba de dec r el senor Presidente, no pasen. Las' REl

.......

Asamblea se demore gracxas.

José Elias Daza Gerencxa Vanesa, Jonathan, Fernando, las recomendaciones que
estan, van dlrectamente a lo que dijimos que estamos encaminados. Esas reuniones
del8yel9 Es importante tener esas ideas que ustedes para llevarlas a través del
comité, al Consejo y poderlas tomar, se ha trabajado en todo lo que tiene que ver
como estaba% diciendo Carolina, Virtualizacion, el enfoque es obviamente sin
descuidarlo q'ue les gusta a la mayoria de los asociados, que es el salir; pero también
los jévenes, ‘énfocamos al parte de la virtualizaciéon que va directamente con el
Consejo para que pueda estudiar esa posibilidad porque se tienen los recursos y se
pueden desthar asi como dijo el sefior Pablo Bardn, de ese valor empezar a gestionar
sobre capacxtacnon virtual. Pero ya va directamente sobre el Consejo y sobre el
Comité con el] Presupuesto.

También agradecerles a los asociados que siguen creyendo en la Cooperativa. Lo
que dijo Evangehna yo lo recalqué fuerte. Esta Cooperativa es de todos y la gestion
es de todos, el buen hébito de pago de ustedes es lo que hace.a la Cooperativa. Para
el bono de CoIsubsrdlo pero en la anterior Asamblea ya sabemos que se cambié el
bono, El tltulo se llama “De recreacién y bienestar” al tener ya la palabra bienestar,
permitié que se pudieranir a otras entidades, antes era solo recreacién y el tnico que
ofrecia servxcm de recreacién era Colsubsidio, que adicionalmente tenia
supermercados y podian comprar mercado, Si, Pero la destinacion decia que era
recreacion, C‘olsubsxdlo Sabemos que también ya cierra, deja’'solamente droguerias
y se evalud por parte del Consejo La alternativa que fue para Cencosud, que teniamos
para Jumbo, Metro Easy y Spid. capacitacidn para los asociados, Total, necesitamos
seguir capacxtando a los asociados virtual presencial; porque la sociedad tiene gue
conocer mas de su entidad, para nosotros es importante, sobre todo para los
organismos de control que conozcan la entidad. Entonces también por eso, ya
nosotros hablamos evidenciado eso con el Consejo y estd en las reuniones
mensuales, que estén pendientes para que cualquier inquietud no se quede ahi, sino
que nos la tr= nsmitan.

También 1mportante para finalizar, las encuestas, estén llegando encuestas virtuales,
ayudennos, contestenlas Este afio ya sali6é también educacién formal para los nifios
asociados, e[ Consejo también quité la an‘aguedad para que los nifios recién pudieran
participar en el de educacién formal, ya no tienen para participar en educacién formal
los asocxados nifios ese tiempo, antes tenian que tener 1, 2 o 3 afios. El Conssjo
anterior qmto esa antigliedad para poder favorecer a todos los nifios.

Esa es una propuesta que hay que tener para la reforma de estatutos que tanto
necesitamos! Una que es importante que yo veo, asi como el area mercadeo, que los
nifos asocnados puedan pagar solo la mitad de la cuota y no tanto la cuota, porque la
cuota de los/nifios ;Quién la paga? El papa o el abuelo. Entonces ‘eso es para que
se pueda construxr hacia futuro. Les agradezco mucho,. otras que ya vienen
dlrectamente sobre los Estados Financieros que los presenta Eddy. El de la cartera,
La gestién es seguir trabajando en ella, ni los fondos de empleados tienen eso en 0,
nosotros le ponemos una importancia tanto a un peso Como a $800°000. 000. Poresg,
cuando prestamos los créditos, somos tan responsables del Consejo, el comité de
crédito y la gerenma porque cada plata de cada crédito es la plata de cada uno de
nosotros y nuestras familias. Por eso hay que ser responsables en esa colocacion.

|
Sl compramos cartera del ICETEX siempre 6 veces lo que tengas en aportes.
Nosotros nojnos [mporta que la cartera sea de dénde; miramos el monto que tienes
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en aportes, sijpuedes apalancarlos y compramos la carte :a def lCTEX snn'mmgun upo{

de problema,|compramos todas las carteras; lo queitiSresque terier
capacidad dejpagp. |

Presidente, gramas José por su intervencion. Terminada la intervencion respecto al
informe de gestlon de COOPMINCOM, Pasamos a la presentacxon de los Estados
Financieros del penodo Inmediatamente anterior.

11. PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FHNANCREROS A
DICIEMBRE 31 DE 2024

Los Estados FmanCIeros fueron publicados en el informe no obstante [a Contadora de
COOPMINCOM sefora Edith Sanabria Guerrero, procede a expllcarlos
|

Estructura del Estado de situacion financiera la estructura de balance es un reflejo de
visién y modelo de negocio que orienta a la cooperativa su principal estrategia de
proteccion fin nanCIera se construye en el fortalecimiento patrimonial permanente,
logrando a traves del aporte y la aplicacién de los recursos en activos que permitan
asegurar la capaCIdad de los excedentes de COOPMINCOM.

Aca como nosotros podemos ver, estamos presentando el estado situacion financiera:

ACTIVOS: Los activos totales al cierre 2024 fueron de $49.997 millones, presentando
un incremento del 5.86%, comparado con la cifra de 2023 que fue de $2.765 millones.

COOPMINC@M cerré con un disponible de $1.836 millones, ubicandose en una
participacion del 3.67% sobre el total del ACTIVO del afio 2024. Refleja un crecimiento
del 34.85% con relacion al afio anterior.

Tenemos unlactivo Cartera de crédito: es el activo mas /mpodanfe equivalente al
89,34% en el afio 2024 por valor de $44.666 millones, que comparada con el afio
2023 inoremento el 4,91%, que es lo que acabé de explloar

Tenemos esfado de situacién financiera, hubo un crec:mlento del activo total del
5.86% en relaaon al afio anterior, obedeoe al dlsponlble y crecimiento de cartera de
crédito. Ei

i

Acé nosotrosi vemos la composicién del activo, nuestro activo como ustedes pueden
observar, el principal activo de la cooperativa es nuestra cartera, porque es realmente
lo que la cooperatlva le ofrece a ustedes, que es el servicio de crédito, entonces ahf
vemos nosotr;os que la cartera esta.

En el afio 2024 casi todas las pagadurias nos cancelaron casi el 100% de la némina
sélo quedo una pagaduria muy pequeriita, pero realmente si fue muy efectivo toda /a
campafia que hizo la administracién para que nos cancelaran las noéminas en
diciembre 31 ] También tenemos la propiedad, planta y equipo que es nuestro principal
activo. i

DETERIORO CARTERA (INDIVIDUAL, GENERAL INTERESES) Se mantiene en
todo el tlempo un deterioro individual para proteccion de los créditos de $320 millones
comparada llc;on el :afio anterior incremento el 20.30%. COOPMINCOM da
cumpl/mlento ala C.B.C.F. dela SUPERSOQLIDARIA, establece que se debe constituir
como mmlmo el 1% del fotal de la cartera de cred/to bruta al cierre de ario asciende
a $446 mlllones

Los PAS/VOS al cierre de afio 2024 presenta un ihcremento del 2. 52% equa/e a
$8.227 millones. El rubro mas representativo del pasivo -corresponde al FONDO
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MUTUAL DE AUXILIO POR FALLECIMIENTO con unapartieipacion.del.91.06 o
total del pasivo, asciende a $7.533 millones, los demas pasivos representan el 8.44%.
Permitiendo fortalecer alin mds el capital institucional y musculo financiero de
COOPMINCOM. | . o

| : .
EJECUCION FONDOS SOCIALES Y MUTUALES ANO 2024. Del 100% del fondo se
ejecuts el 87.69% del total del presupuesto en actividades. Si observamos el 39.06%
de este fondoﬁ: se apropié para pagar el IMPUESTO DE RENTA por valor de $7188
millones, el 48.64% se ejecuté en las demas actividades, el fondo de educacion
realiza esfuerzos por garantizar la formacién en economia solidaria.

i B -

| ‘
SOLIDARIDAP: Del 100% del presupuesto se ejecuté el 87.50% en auxilios y ofros.
Como se observa el 50.40% del presupuesto del fondo es para pagar IMPUESTO DE
RENTA de $ 15{25 millones, el fondo cuenta para trabajar con el 37.10% para otorgar
auxilios a asociados.

BIENESTAR, :RECREACION Y DEPORTES: Del 100% del presupuesto se ejecuto el
100% en actividades asociado afio 2024.0Observamos el 41.69% del presupuesto es
absorbido por el DIA DEL ASOCIADO, que asciende a $105.585.000, de los cuales
el fondo asumié $82 millones y con cargo al GASTOS( Cooperativa) $23 millones, para
poderse realiﬁar esta actividad, y las demés actividades del fondo el 58.31 %.

Quedando c.o}jo este fondo para cumplir con el cronograma aprobado en e/‘aﬁo 2024.

FONDO BIEI\;,ESTAR SOCIAL: Del 100% del Fondo Recreacién, y Bienestar Familiar

se ejecutd el 99.84% en un AUXILIO NAVIDENO para todos los asociados en
diciembre de cada afio. :

FONDO MU7:}.’UAL AUXILIO POR FALLECIMIENTO:"Del 100% del F.M.A.F., se
gfjecutd el 3. 7;1% en auxilios por fallecimiento asociados y el pago del seguro'de vida
deudores, quedando un saldo por ejecutar afio 2024 de $7.533 millones., siendo e/

py L4, . B
rubro mas significativo del pasivo.

Impuestos de% Renta, Pagos: Del 100% de los excedentes.apropiados a los fondos
sociales Educacién y Solidaridad se disminuye un % cada afio. Para dar cumplimiento
con el pago d-f"’ 20% de Impuesto de Renta cada afio a la DIAN.

D

- EI PATRIMONIO que es el més importante para nosotros: A 31 de Diciembre de 2024

el Patrimonioii fotal fue de $41.769 millones frente al total del afio 2023 que fue de
$39.206 millcjpes, muestra un crecimiento del 6.54% que equivale a $2.563 millones,

estos obedecen al aumento en el saldo de aportes, capital minimo no reductibles,
reserva para jbrotecoién de aportes.

i
El patn’monio”! sigue mostrando Ia fortaleza PATRIMONIAL de la cooperativa. Tanto
por su CAPITAL SOCIAL, como por sus EXCEDENTES. Durante los dltimos cinco
(5) afios CO@PMINCOM ha logrado un incremento del 78.83%.en su patrimonio. El
cual demuesgra su gran capacidad de generacién de excedentes en concordancia con
el Cumplimie/:gto de su objeto social estratégico de auto sostenibilidad financiera.

]

i .
1

. LOS APORTES SOCIALES, es el rubro mas representafivé del patrimonio.asciende

i

a $33.485 millones el 80.17%.

COMPOSICI;ON DE LOS INGRESOS: ‘
1. Los ingresos por las diferentes lineas de cartera presentaron un incremento
del 12.42% en relacién al afio anterior.

o . . . . s -
2. Los ingresos por Inversiones reflejan una disminucién de $90 millones en
comparacién con el afio anterior en el 22.10%.
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Por otro lado la Recuperaciones de cartera d/smz.‘ ’ yo, Ias reva/ /za /ones dv
aportels de COOPCENTRAL del afio 2023 fuéron cargadas ano’ 2_ .
Del total del ingreso comparado con el afio 2023 incremento el 0. 54%.

Comog podemos observar el rubro més representativo de ingresos son

ingresos por el servicio del crédito por valor de $3.651 millones, representa e/
90.06% del total de los ingresos. -

COMPOS/CI@N DE LOS GASTOS: El lncremem‘o registrado en los gastos
comparado con el afio anterior es del 6.62%. La mayor concentracion en el gasto
corresponde | a la apropiacion del FONDO MUTUAL DE AUXILIO POR
FALLECIMIENTO por $420 millones, y FONDO DE BIENESTAR, RECREACION Y
DEPORTES por $23 millones, representa del gasto el 16.89%.

En relacion con los gastos asambleas ordinaria y extraordinarias se ejecuto $780
millones, del ltotal del gasto representa el 6.87%, comparado con el afio anterior
incremento el,73.23% en $76 millones.

COMPOSICION DE EXCEDENTES: Los excedentes comparados con el afio

lnmedlatamente anterior disminuyeron el 8.97%. Obedece a que en el afio 2024-no

se reintegro prowsmnes afio 2023 se reintegré un valor de $274 millones, fas
inversiones dlsmlnuyeron 22.10%.

Una: vez explxcados por la Contadora los Estados Financieros se solicita a los
asociados que deseen intervenir asi:
l

Vanessa Medma, buenas tardes nuevamente aqui ¢Que les tengo? Tengo una
inquietud frente a los resultados del ejercicio en la parte de los gastos de transporte
directivos y comlte donde usamos $180°953.000 pesos para 60 comités efectuados
en el 2024. No entiendo en qué momento las 60 Reuniones gastaron $180°000.000
adicional, $24 353000 pesos en cafeteria de directivos y comités, ya vamos
$200°000. OOO de pesos En comités. Ahora tengo en el estado del detalle inquietudes,
porque las notas financieras no son claras en decirme por qué de un afio a otro
aumentamos. $7°000.000 en elementos de aseo. Cafeterfa, $4°000.000 No tenemos
eso detallado en las notas financieras. Reuniones, conferencias, mercadec v

logistica, que} deberia tratarse en eso, $11°540.000 Es decir, vamos $220°00.000 de

pesos en co
capacrtacxon
capacitacion,|

mités. Ahora, si queremos mirar al detalle lo que serfa bienestar vy
de comités son $45°000.000 de pesos en soélo los comités en
en solo las personas del Comité llevamos mas de $2607000.000 de

pesos. No estoy hablando de nosotros como asociados participando en los cursos de
coopera’uvxsmo sino en comités.

Ese es el punto nosotros no estamos en esos comités porque todos estamos
solicitando esto No me aparece un detalle que quisiera revisar y que me aclararan
de un faltante en los pasivo$ que no se justifica de $5'406.000 no esta justificado.
Tengo unas teonas pero no se aclaran en las notas financieras. Digamos que no es
un rubro representatxvo -

Hay un tema en el andlisis del Fondo de Educacién, a mi me mencionaban ;Qué
pasa? si tenemos un cupo amplio, lo que pasa es que no se estan ejecutando de una
forma optlmlzada Entonces, ;Qué podemos hacer? si podemos hacer varios
cambios, mc{luso podemos incrementar el cupo de fondo de Educacién, porque ¢!
reglamento no dice que sea el limite del 25% que era lo que se me habia indicado,
dice “el Fondo de educacién de la Cooperativa se financia con un minimo del 25%;"

es decir, que‘} lo que le estamos pagando a la DIAN la vida, si podemos recurrir a mas
recursos para capacitarnos para que todos tengamos el mismo' beneficio. Lo que les
intentaba deulr ahorita, somos 2.694 asociados y solamente 902 personas asisten al
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dia del asocmdo y (,Que pasa con el resto? 700 Mmjer ' ~
con las otras 1.4007 no tienen y somos Cooperativa porquaﬁcdos%eﬁemg&el szmo
derecho. Las personas que no se pueden inscribir en las plataformas por el correo,
porque no es optimizada, la forma se puede mejorar y sé que estén trabajando en ellc
para que todc')s puedan hacerlo, pero que sean 2 h el sefior que esta llamando dice
“yo quiero estar en un campeonato de tejo y no alcanze”, No deberia pasar porque si
esta de una forma mejor de manejar el recurso para que todos podamos hacer o
mismo. Un adulto mayor haciendo actividades extremas, podemos llegar a més
personas porque todos estamos con el mismo beneficio. Mi sobrina tiene 14 afos v
no ha pOdldO participar en el curso porgue no le atina nada, no ha podido venir
conmigo y esiuna nifia de 14 afios y esta hace 3 afios y no ha tenido su primer curso
de cooperativismo. Yo llevo 6 afios y hasta ahora puede tomar el segundo, por [o
mismo no me puedo postular porque aqui se dicen los estatutos que tengo que tener
50 h de capacitacion a las cuales no he podido llegar, no porque no quiera, sino
porque la plataforma no lo permite, porque todos estamos con el mismo derecho vy
beneficio. ‘

Gabriel Rin%én, buenas tardes sefiores asociados. Basandome en el informe
presentado por la contadora Edith Sanabria y con base en mi amplia experiencia en
Revisoria Flscal por cerca de 10 afios, quiero hacer el siguiente planteamiento. Quiero
sugerirles a Tcodos ustedes que hagamos un cambio de chip (En qué sentido?
Estamos acostumbrados a venir a las asambleas a esperar que nos digan que los
excedentes crecxeron y crecieron y crecieron, en el Consejo de Administracién que
estuve, y esa experiencia de muchos afios, el Consejo Administracién no le gusta
presentar un excedente menor al del afio anterior, siempre quieren mostrar su gestion
con resultadols Desafortunadamente, el sector solidario no se maneja asi, se maneja
beneficiando la los asociados educacién, solidaridad, recreacién para todos. Pero eso
no podemos sesperar que lo saquemos solo de los excedentes, con todo el respeto
que se mere?e Don Orlando Arenas, no conozco una sola norma que nos prohiba
llevar al gasto educacion, solidaridad, recreacion antes de traerlos aqui unos agentes
asi de grandes para pagar un impuesto de renta igualmente grande. Estamos
pagando mas de $315°000.000 de impuestos de renta y las cifras que nos gquedan
para los fond'os sociales son relativamente minimas. Aqui se escucha decir que nos
falta esto, que nos falta esto; simplemente mi sugerencia es, cambiemos el chip y no
esperemos que el afio entrante, dependiendo del Consejo que quede nos digan, aca,
es que ya subxmos a $400°000.000 Los excedentes, no. Estamos pensando que los
excedentes pueden ser faciimente $50°000.000 $200°000.000 durante todo el afio.
Le dimos a los asociados educacion, recreacidn, solidaridad; eso es lo que quiero

invitar a los asomados muy amables.
®

Luis Martmez, Me dio por mirar ahi una grafca que tenian y estan hablando de lo

CDT, Donde intervienen hasta 12 bancos, La pregunta seria ¢ En qué momento esos

CDT Lo autorizan para seguir llenando con més bancos? Yo no entiendo por qué

tantos banco]s no sé si es que tienen por el tiempo, por los 3 meses, por los & meses,

pero si veo que 12 bancos exactamente estan con CDT quisiera saber ¢ Cuénto es el
“valor que tlepe los CDT la Cooperativa? Gracias.

Hilda Gonzéilez, Gracias Buenas tardes. Quisiera saber ;Qué rubro se va a afectar

por los $437000.000 que se tuvo que gastar el afio pasado por la Asamblea
exfraordinari‘a? ¢ Quién va a responder Por eso?. :

Orlando Arenas Para responder la inquietud sobre los pagos que se le hacen a la
DIAN, No se‘ hace realmente disminucién de los impuestos’ aumentando los gastos,
si no dismin uyendo los intereses gue tenemos que pagar todos los asociados-por

31




AN

Cédigo 04 L

nuestros crédi

gastemos mas para no pagarle tanto a la DIAN. En~t@da;la~pmseniacxé N.QUe se hlZO_

noto que hay | lngresos estancados, los gastos subiendo y el excedente disminuyendo.
Por eso el nuevo Consejo que se elija, tiene que ser con personas que conozcan para
que esté pendiente de esta situacidn y tome las medidas a tiempo.

El tema de lo que se gasta en los comités, aqui tenemos un problema que en este
Asamblea tenemos que definirlo, y es el siguiente: segtn el articulo 170 del estatuto,
todos los servxcxos que prestan los integrantes de Consejo, Junta de vigilancia v
comités deben ser gratuitos y solamente se les pueden pagar los gastos en gue
incurran, todo en términos aprobados por la Asamblea, y la Asamblea no ha aprobado
esto porque el planteamiento que se ha hecho es que como esta en el Presupuesto,
entonces la Asamblea cuando aprobd los Estados Financieros, aprobd eso y no es
cierto, porque‘ el Presupuesto no hace parte de los Estados Financieros y si no revisen
el informe del Revisor Fiscal en donde dice cuéles son los Estados Financieros.
Entonces, es’(a Asamblea tiene que aprobar Frente a eso, el pago de los gastos en
gue incurren los integrantes de los comités, porque esa lnquletud que presento aqui
la Asociada \/,anessa es completamente valida, Muchas gracias.

Jalme Garma, Comparieras y compafieros muy buenos tardes. Lo que dicen varios
asocnados es cierto. Aqui somos una Cooperatxva de aporte y crédito. Pero entonces,
.Qué esta sbcedlendo’? Es la Unica Cooperativa que yo conozco que tiene bien
bajitos los mtereses cuando nos hacen un crédito, se.podria bajar mas; pero tambien
en un momento dado cualquiera de ustedes dice “Si yo tengo $20°000.000 y debo
“20°000.000, !y los estoy pagando, ¢Cual es la autoridad que en un momento dado
me va a dar la Cooperativa?’ Porque mire compafiero, ojala todos los 3. 000 afiliados
pudiéramos par’ucxpar en todos los cursos, pudleramos ir a todas las actividades; pero
ustedes saben compafieros, es que el Gobierno siempre, para no hablar de politica,
pero no hay ningn representante de ningtin senador que ayude a las Cooperativas.,

siempre nos queda un impuesto a las Cooperativas y ;Quién paga esos impuestos?
todos nosotros los impuestos los pagamos todos nosotros ¢Por qué? Porque
hacemos credltos nos inventamos cosas y verdaderamente tenemos que utilizar |2
Cooperativa, |porque si no la’ utilizamos entonces, ¢ Para qué estamos afiliados? Hay
una cosa que serfa importante que el nuevo Consejo de Administraciéon pensara
¢ Coémo podemos bajar los impuestos al goblemo’7 Aunque es una ley, péngale ;Que
dice la ley?.

Sra. Edith Slanabria, Contadora, Entonces, en cuanto a la sefiora Vanessa, no s
un pago a un solo comité, ahi dentro de la nota esta muy especificamente explicado
cada uno dellos rubros ¢ Cuénto se le dio a cada comité? Ahi esta, directivo, Consejo

de Administracion, junta de vigilancia y comités. El afio pasado en el 2023 habia
determinados comités que ya venian en periodos anteriores, pero el afio pasado se
crearon 2 cotmltes y en el 2024 hay otro adicional, a medida que van creando mas
comités, pues también va incrementando esos gastos en cada uno de los rubros. Asf
como lo manifiesta la sefiora, Hay $180°000.000, pero debidamente conformado con
todos los comltes tenemos 12 comités. En la Cooperativa, cada uno de esos comités

esta lntegrado por 3 personas; Consejo de Administracion, 7; juntas de vigilancia,

tenemos 3. Entonces como ustedes pueden ver, a medida que tenemos muchos mas
comités, hay mucho més personal y nos va a incrementar el gasto.

En cuanto a'Io que es laparte de lo que es lo de directivos, también, usted sabes que
para que las!personas puedan ir a utilizar durante todo un dia, el trabajo que ellos van
a hacer en la labor, sea por x o y emotivo, el dia que lo tengan que hacer alla se les
da lo que es|la parte de cafeteria, eso también esta dentro de ese rubro.
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En cuanto al sefior Gabrxel Rincdn, yo si pienso que esor ya Bitieda cofie pétes{ﬁd-

al Consejo Admlmstramon porque realmente yo no tengotapotesiad-de manifestarle
en cuanto a dlsmlnulr o incrementar el gasto en las diferentes actividades, porque yz

le queda al Conse)o de Administracién de acuerdo al Presupuesto, de acuerdo a lo
que ellos puedan aprobar.

Ala senora Hllda Gonzalez Los $43°000.000 ya se ejecutaron en el gasto, esa es de
las grandes falenCIas que nosotros tenemos en los estatutos. Nosotros tenemos
muchas fallas en los estatutos que aprobaron Ultimamente, y realmente la Asamblez
tiene que m|r|ar de pronto crear una comisién, no que sea la Comisién directamente
asociado, sino de pronto una persona externa que sepa para que realmente le hagan
una reforma estatutana porque los estatutos como los tenemos, nos estan llevando
al error, como ya lo pudimos ver con la demanda del sefior Fulton Bermidez, no es
que sea de la! Administracion; se cumple el Estatuto, el Estatuto tiene muchas fallas.
Ustedes mismos son los que tienen que mirar en sus proposiciones que se nombre
una Comisién o una persona que realmente nos reforme los estatutos y de acuerdo a
eso, asi, la 1Cooperatxva no va a presentar errores al final, o' el Consejo de
Administracién, porque cada uno de nuestros entes da cumplimiento a o que el
estatutoy a lo que la magna Asamblea nos aprueban.

En cuanto al senor Arenas, en cuanto a los ingresos y los excedentes; los ingresos
se mcrementaron este afio, nunca los ingresos han disminuido en la Cooperativa, los
gastos se han mantenido, el mayor gasto que tiene la Cooperativa es la apropiacion
que se lleva %*Ie $420°000.000 de pesos para incrementar el auxilio navidefio que se
le otorga a cada uno de ustedes, porque realmente se esta cargando $35°000.000
para poderles dar un bono de acuerdo a la antigliedad, a cada uno de nuesiros
asociados. Ese es el mayor rubrg que va con cargo al gasto y los otros han sido rubros
muy pequenqs para poder desarrollar el objeto social de la entidad.

En cuanto allsefior Garcia, ya le queda potestad al Consejo Administracion, porgue
yo no tengo la facultad para eso. ‘

Al sefior Luis|Martinez, en cuanto a las inversiones. El Consejo de Administracion en
su debido tiempo, debido a que realmente la parte econémica o el sector financiero
hubo muchas crisis o la economia de acuerdo a nivel global, empezo a tener crisis.
Entonces, e!  Consejo tomé la determinacion de crear en cada banco un CDT de
$200°000. OOO de pesos con el fin de mitigar el riesgo, porque si yo concentro todas
lasi mversmnes en un banco por x o y motivo llega a.quebrar el banco Nosotros irlamos
a perder el 1@0% como pasd en periodos anteriores en entidades Cooperativas, como
fue como en a‘l 900 algo que estuvo mucha concentracion en Coopcentral, y nosoiros
también perdlmos ahi un CDT. Entonces, por eso fue que el Consejo de
Admlnlstracmn tomo la determmaClon para poder mitigar el riesgo.

Presidente, La determinacién se tomd desde hace unos 3 afios por los diferentes
Consejos de!Administracién para no tener los recursos en una sola entidad bancaria,
minimizar el| riesgo, por eso se determind en su momento ;Qué es lo que se
menciona? el Consejo de Administracién que quede analizara el punto y vera que
modificacién! le hace a ese rubro. Yo creo que con esto damos por cerrada |

intervencién.|

Contadora, Nosotros tenemos en bancos $3.156°000.000 por inversiones. Como les

manifesté al comienzo y en bancos, en efectivo equivalente en el d!Spomb!e
$1.836°000. QOO.
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AR RAT ntay,

tech, la bregunta seria,

¢La Asamblea Aprueba los estados ﬁnancierés presentados a Diciembre 31 de 20247

1. Si
2. No.

Tenemos un quérum de 757 asistentes, con un quérum del 33%.

Por la pregunta en tumo se cierra 621 votos; por la prlmera opcién el 91%, y'por la
segunda opcxon el 9%. En Votos, por la primera opcién 564, y por la segunda opcion
54. por lo cual la Asamblea aprueba los Estados Financieros presentados a

diciembre 31’

del 2024, por una Mayoria del 91%.

12. PRESENTACION Y APROBACION DEL PROYECTO DE
APLICACION DE EXCEDENTES.

La sefiora Contadora Edith Sanabna, presenta el Proyecto de aplicacién de

excedentes ‘I

- 1.431.566.997

'286.313.399
! 357.891.749
171.788.040

| 178.545.875

' 114.525.360

| 322.102.574

32.210.257

90% A Disposicién de la Asemblez . 289.892.317

Presidente,

consiguiente
periodo. ¢ Es!

Vicepreside
revalorizaci6
aclaracion.

Hemos escuchado, hemos visto la presentacion de los Excedentes y por
lo someto a aprobacién la aplicacion de excedentes del presente
t4 de acuerdo la Asamblea en la aprobacion?

:nte, para aclarar lo siguiente, El valor de $289'892.317 se aprobaria para

n de aportes y que asi quede en la votacidén y en el Acta, esa es la
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Moderacion ltech, la pregunta es,

BN S

cla AAsamblea Aprueba el proyeoto de aplicacion de sREeUentes para el ‘per/odo
20257

1. Si
2. No.

Tenemos un quorum de 756 asistentes.

Por la pregunta en turno, se cierra 633 votos; por la primera opcion el 96%, vy la

segunda opcgon el 4%. En Votos, por la primera opcién 605, por la segunda opcidn
28 votos. |

Por lo cual laiAsamblea aprueba el Proyecto de aplicacién de excedentes 2024 para
el afio 2025, por una Mayona del 96%.

13. AUTORIZACION TRASLADO DE LOS SALDOS NO UTILIZADOS DE
LOS FONDOS SOCIALES DE SOLIDARIDAD, EDUCACION Y
RECREACION, BIENESTAR Y DEPORTES.

Presidente, Le toca a la Asamblea ratificar para que esos fondos puedan ser
utilizados en el ario 2025 Entonces acé practicamente no hay discusion mnguna

Moderacidniltech, la pregunta es:

¢La Asamblea autoriza el traslado de los saldos no utilizados de los fondos sociales
del afo 2024 para ser utilizados en los fondos de. Solidaridad, Educacién y
Recreacion, Blenestar y deportes para el afio 20257

1. Si
2. No.

Tenemos quorum de 751 aSIStentes, con un quérum del 32%

Por la pregunta en tumno, se cierra 646 votos; por la primera opcion el 88%, vy la

segunda opcién el 2%. En Votos, por la primera opcidn 632, y por la segunda opcion
14 votos.
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Presidente, la Asamblea autorizé el traslado de los saldos.no,umxzadosﬁde ,[Qs,fondOQi.._. "
sociales del afio 2024 para el afio 2025, por una Mayoria del 98%. Muchas gracias.
Pasamos al punto snguxente

14. AUTORIZACION AL~ REPRESENTANTE LEGAL DE  REALIZAR
TRAMITES ¢PERTINENTES ANTE LA DIAN PARA LA PERMANENCIA EN
EL REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL.

Moderacion tech la pregunta seria,

¢cLa Asamblea autonza al Representante Legal para realizar los tram/tes pertinentes
ante la DIAN para la permanencia en el Régimen Tributario Especial?

1. Si
2. No.

Tenemos un quérum de 751 asistentes, con un quérum del 32%.:

Por la pregunta en turino, se cierra con 637 votos; por la primera opcién el 98%, la
segunda opcion el 0%. En Votos, por la primera opcién 626, y por la segunda opcion
11 votos. ‘

Presidente, Se ha autorizado al Representante Legal para realizar los tramites
pertinentes ante la DIAN para la permanencia en el régimen tributario especial, por
una Mayoria del 98%..

15. ELECCIONES DE:

REVISORIA FISCAL Y ASIGNACION DE HONORARIOS.
CONSEJO DE ADMINISTRACION.

JUNTA DE VIGILANCIA.

COMITE DISCIPLINARIO.

COM|TE DE APELACIONES. .

COMITE DE AUDITORIA INTERNA.

o oo o

a. RiEVlSORiA FISCAL Y ASIGNACION DE HONORARIOS.

Presidente, ;al Consejo de Administracién trae a la Asamblea las 3 propuestas gue
llegaron ala Cooperatlva ofreciendo la Revisoria Fiscal.

Nuestro gerente nos va a colaborar en la explicacion, las 3 Unicas propuestas que
llegaron, esas son las 3 que el Consejo decidi6 traera la' magna Asamblea. Entonces,

con respectola los servicios de revisoria.
|

José Elias Daza — Gerencia, para la eleccion de la revisoria se hace en prensay
llegan las postu[acxones y se hace la apertura. Este afio, solamente hubo 3 empresas
que presenta!ron propuestas, estan ahi en orden las propuestas, unos puntajes que
se hacen dados a las horas de dedicacién, la experiencia y el valor de los honorarios

de cada unaide ellas.
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VISION CONTABLE &

FINANGIERA LTOA 30 35 2.261.000 s
B . %, ASGOT ; . RS .
" '4'% EMPH’E“&R!&L ASCOHOP EMPRESARIAL 30 35 3,332,000 73
el RC CAS
Cogm?r’g% 4% | CONGROUP SAS 30 35 5.378.800 69

Moderacion Itech, la pregunta seria,

La Asambleaielije como revisor Fiscal y su asignacién de honorarios, para el periodo
2025-2026 a'

1. VISION CONTABLE & FINANCIERA.
2. AS CC OP EMPRESARIAL.
3. CONCvROUP S.AS.

Tenemos un quérum de 747 asistentes, con un quérum del 32%

Por la pregunta en turno, se cierra con 671 votos; por la primera opcion el 67%, la
segunda opCIon el 29% v por la tercera opcion el 4%. En Votos, por la primera opcion
449, por la segunda opcién 196 y por la tercera opcién 26 votos.

El Prestdente de la Mesa Directiva informa que en consecuencia queda elegida como
Revisor Fiscal Principal para el periodo 2025- 2026 la firma VISION CONTABLE
& FINANCIERA S.A.S. NIT. 900.260.688-6 con una asignaciéon mensual de
$2.261.000 incluido IVA; con la Suplencia de la firma ASCOOP EMPRESARIAL,
NIT: 800.227 657-6.

b. CONSEJO DE ADMlNlSTRACION

Presidente, ..ntonces para la eleccidén de Consejo de AdmlnlstraCIOn vamos a llamar
a las cabezas De planchas 7 listas.

Se realiza la presentacion y postulaciones.

Plancha #1

HPTEN:
NOMBR

11 CASTELLANOS VILLAMIL RIVEIRC ARNOVIC X SALAZAR VILLAREAL OSCAR

3 CANON URIBEJORGE ALBERTO VANEGAS DEMETRIC

BELLO RUIZ RECTOR ARTURO

‘ 7 PRIETO ORTIZ CARLOS JULIO TORQ JOSE JAIRC
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Plancha #2

Rz sp
Y e e e
”3“1 el wmomskznmvw i
SANCREZ GONZALEZ JAIRC ARMANDO
A~
g j] ACOSTA CASTILLO EUAS GUERRERQ LOPEZ DIANA CRISTINA
. |
Plancha #3
-
oo SUPLENTEZGERE
NS R G .
e NOMBRESG:
/\.
7: . GARZONPACHECO GLORIA NELY LONDORO ARIAS MARIA MARLENY
su“:%":’-wr.
OMBRE:
e
;
‘l 7 PARRA ANGARITA GLADYS MARIA CORREDOR GARCIA JUAN DAVID
i 4
Plancha #5 )
SRR RINCIPALLGATNESY i
— 5(“’& Ww.m 3 ' S
7 B AN "‘ }1‘ ” ‘A(v(‘rl:r

7 CORREDOR BELLO DORIS GOMEZ JOSE
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Plancha #6

Plancha #7

PIancha #8

SRt G

FRAGUA GARZON ANGELA MIREYA

1] 7 PINION RODRIGUEZ OBTIAIO

PRIETO ORTEGON NUBLA

¥ GUERRERO ARIAS CARLOS JULIO

‘l 3 MARTINELLOZANG GLADYS

5 MORA CRUZLIGIA

i 7 BILTRAN MONTARA CARMEN ALICIA

BARINAS NUNEZ MARISOL

| B GONZALLY FLORIAN HILD& INES

s RODRIGUEL DE BELTRAN ROSA MARIA

7 PALZ ADELLO MARIA HERMECINDA.

i

MARTINEZ DE FIOUEROA AURA MATILDE

\I

Se discufe como deben ir las planchas para la votacién

A

b

w

.

N

N}

(&)

()

© 0 N ¢

.

Moderacnon}ltech la pregunta seria,

|

P/ancha #1 Riveiro Castellanos
P/ancha #2 Fulton Bermidez
Plancha #3 Orlando Arenas
Plancha #4 Manuel Ramos
Plancha #5 Juan David Fajardo
Plancha #6 Yaneth Santos
Plancha #7 Carlos Julio Guerrero
Plancha #8 Alirio Gutiérrez

Voto en Blanco
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de la Asamblea hace un llamado a los a%o”é?%”dos_ cabeza dé
presentes y la Asamblea los conozca, una vez presentes los asociados
sta se dispone todo para la votacién, pero el sefior Revisor Fiscal
interviene para solicitar una aclaracién a la-Junta de Vigilancia, en el sentido de que
existe un nombre en'la Plancha No. 1 que al parecer hizo parte de la junta de
vigilancia ant?rior como suplente y que el articulo 97 de-los Estatutos establece que:
“El asociado que termine sus funciones como integrante de la Junta de Vigilancia entrara en
un periodo de r;eceso de un (1) afio durante el cual no podré postularse a ninguno de los cargos
de eleccion degl la Asamblea, ni hacer parte de los comités auxiliares’, se solicita al sefior
Revisor que si el reviso si es procedente o no la inclusién del asociado en la lista,

luego procedé? a leer el articulo 97 en su integridad “ARTICULO 97°.- INTEGRACION
PERIODO DE ({_A JUNTA DE VIGILANCIA: La Junta de Vigilancia estarg conformada por tres
(3) miembros principales con sus respectivos suplentes personales, elegidos por la Asamblea

General, para bn periodo estatutario de un (1) afio, entendido como tal el tiempo transcurrido

entre dos (2) Asambleas Generales Ordinarias; la eleccién se haré mediante el sistema de

planchas yap/i:cando siempre el cociente electoral. Ningtn integrante de la Junta de Vigilancia

podré ser eleg;ido por més de dos (2) periodos consecutivos. El asociado que termine sus

funciones como integrante de la Junta de Vigilancia entraré en un periodo de receso de un (7)

afio durante el §‘cual no podré postularse a ninguno de los cargos de eleccion de la Asamblea,

ni hacer parte de los comités auxiliares”.

El Presidente
que se hagan
cabezas de |

El sefor Jair@ Rivera, Presidente de la Junta de Vigilancia manifiesta que el sefior
Fernando Brifiez Restrepo en la vigencia anterior, era su suplente pero que nunca
ejercié por qu;:e el siempre ejercié como principal, aclara que en el caso de la sefiora
Myriam Guzman que se ausenté por unos meses y la represent6 su suplente que se

infiere que el
plancha.

Iguaimente el

no cumplierol
aceptd como

La secretaria
una situacion

El sefior Alfo
prenda de ga

cumplir con
asociado a la:

sefior Rafael Hurtado si ejercié y él si no podria ser parte de ninguna

sefior Rivera aclara que existieron otras personas que supuestamente
n y que presentaron los recursos y el Consejo de Administracion los
a lista del sefior Alirio.

manifiesta que estamos en la asamblea y nosotros no podemos dirimir
de orden legal porque aqui hay un reglamento y hay unos estatutos.

nso Rodriguez interviene manifestando que la Revisoria Fiscal es una
rantia para la Asamblea, si esta contemplado en el Estatuto se debe
o que dice el Estatuto, eso es todo, el sefior Revisor Fiscal que no es
Cooperativa, es un ente externo de la cooperativa. El esta conceptuando

que se esté S/iolando el Estatuto, entonces yo me adhiero a lo que diga el Revisor
Fiscal.

El sefior Jose’% ....tomala palabra y manifesté su interés en que la Asamblea no puedg
ser impugnada y tener el problema del afio pasado, por lo tanto solicita se le dé
cumplimiento a los Estatutos que fueron aprobados en la Asamblea.

Toma la palabra el sefior Ricardo Ramirez quien manifiesta, nosotros tenemos mucha
tradicién en la cooperativa, yo fui presidente de esta cooperativa durante 7 afos,
tengo la experiencia necesaria para opinar como todos los que estamos aca, asi sea
tengan un miés en la cooperativa, es un asociado.activo y tiene el derecho de opinar,
yo le solicito con el debido respeto a la asamblea que no vamos a cometer el mismo
error del afiojpasado.

Se le concede la palabra al sefior Gerente José Elias Daza quien manifiesta que lo
que se debe s solucionar, entonces si estan las planchas lo importante es que todos
deben participar, debemos centrarnos en lo que indico el Revisor Fiscal, porque se
esta habland;o de otras personas.

1 . ' .
El sefior presidente de la Asamblea manifiesta que hay una propuesta que consisie
en que hay {14 personas en la plancha entonces que se cambie el nombre en el
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renglén por otro asocnado incluido en la plancha, a re’hg16n seguﬁo 1§ ‘concede Io -

palabra al senor Riveiro Castellanos quien encabeza [aplancha No 1.

El sefior Rlvuro manifiesta que el cuando ejerma como miembro de la Junta de
Vigilancia, revxsaba y due si el asociado aparecia como suplente en el periocdo anterior
pero no habxa ejercido lo aceptaban, mire ahf hay un vacio desde un comienzo de
aca de la asamblea se dijo lo siguiente, en los estatutos tienen un vacio y vacios
grandes y hay que hacerle una reforma profunda. ¢Por qué el Consejo de
admlnlstramon determiné que partxc;lpara la plancha del sefior Alirio? Para que la
cooperativa no tenga, problemas, mire, hay una solycién ahi de que se corra Iz
persona. Es deoxr que se quite el principal del segundo renglén y se cologue el tercero,
pero yo no tengo ningln problema, la honorable Junta de ngllancxa me aprobé mi
lista y tengo el correo donde me fue aprobada, el Estatuto tiene vacios que se prestan
para doble mterpretacxon entonces yo no retiro mi plancha.

El sefior Revxsor Fiscal pide la palabra la cual le es concedida, el manifiesta que como
revisor lo que* se quiere es evitar un riesgo legal que se pueda presentar, mi alcance
como revisor fi r” scal, pues es y lo estoy leyendo textualmente, entonces ya la asamblea
es quien toma la decision. ¢Si correr con ese riesgo o determina otra alternativa?.

Interviene el sefior Alvaro Sandoval quien considera que se debe retirar todz |
plancha, igualmente interviene la sefiora Amparo.. quien también solicita que sea

anulada la lis

El presidente
una plancha

a No.1.

de la Asamblea manifiesta que el afio pasado nosotros no teniamos aca
del Comité de Apelaciones y la asamblea permitié que se nombraran

unos asociados y se hizo esa plancha y fueron elegidos porque en'esta oportunidad
lo permitimos,

Interviene una asociada quxen dice que recordemos que somos la méxima autoridad,
lo que podemos hacer acd, un momento, lo que podemos hacer acé es formular una
pregunta y se somete a votacién, La pregunta es la misma por la que estamos
discutiendo que la pregunta la formulen de manera, pues que aqui somos nosotros
los que votamos por esa pregunta.

El sefior Alfonso Rodnguez manifiesta que la Asamblea no puede votar en contra de
lo que esta establemdo en el Estatuto y considera que si es voluntad del asociado
retirar el nombre de la plancha.

Interviene el

lista No.1ym

sefior Fernando Brifiez quien esta inscrito en el segundo renglon de la
1amf esta: “Buenas tardes comparieros asambleistas en aras de una

eleccion transparente porque quiero mi cooperativa y quiero que todo funcione
bien, yo retiro mi nombre de la plancha ndmero 1 para que continde la eleccion

normal y co.

Solucicnado

Tenemos un’
|

Por la pregu

rriente’.
el impase se da inicio a la votacién:
quérum de 728 asistentes, con un quérum del 31%

nta en turno, 685 votos, Los resultados en porcentaje y ponderacion de

votos, es: -
Plancha #1 Riveiro Castellanos 15% - 104 vofos
Plancha #2 Fulton Bermtdez 7,88% - 54 votos.
Plancha #3 Orlando Arenas 18% - 124 votos.
Plancha #4 Manuel Ramos 13% - 90 votos.
Planc]ha #5 Juan David Fajardo 23% - 160 votos.
Plancha #6 Yaneth Santos 6% - 42 votos.

Plancha #7 Carlos Julio Guerrero 8,91% - 61 votos.
Plancha #8 Alirio Gutiérrez 6,28% - 43 votos.

0 NSO W
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9. Vofoe

Planchaj#l Riveiro Caétellanos
Planchas[#z Fulton Bermidez
Planchag'#s Orlando Arenas
Plancha|#4 Manuel Ramos
Planchal#s Juan Davic{ Fajardo
Plancha#6 Yaneth San:tos
Planchal#7 Carlos Julio Guerrero
Planchal#8 Alirio Gutiérrez

Voto en Blanco

Total votos validos, 685 lo cual arroja un cuociente de 97,9. Aplicado este cuociente,

i

15,18% 104

7,88% 54

18,10% 124

13,14% 90

23,36% 160

6,13% a2

8,91% 61

6,28% 43

s. 6. 7. 8. 3

1,02% 7
[ Totales 100% 585

los elegidos como Miembros del Consejo de Administracién para el periodo 2025-

2026, son-los|siguientes:

PRINCIPALES

SUPLENTES

NOMBRE

NOMBRE

" C.C. 1000353775

AJARDO ARAGON JUAN DAVID | ROMERO DE PLAZAS MARIA JOSEFA

C.C 41649658

OLAYA JORGE ENRIQUE
C.C. 91102387

ALVAREZ RIBERO MARIA AMPARO

C.C. 51592100

ARENAS SARMIENTO ORLANDO BRAND ARBOLEDA OLGA MARIA

C.C. 39723085

C.C. 5561858
CASTELLANOS VILLAMIL RIVEIRO SALAZAR VILLAREAL OSCAR
ARNOVIO C.C. 79434015 C.C. 91100610

RAMOS MORENO MANUEL
BENIGNO C.C. 19285688

ABELLA ACUNA ARISTOBULO
© C.C. 17142781

C.C. 79352325

GUERRERO ARIAS CARLOS CHAPARRO ROJAS GERMAN
JuLio C.C 8519199
C.C. 19428192 -
SERMUDEZ VALLEJO FULTON | SANCHEZ GONZALEZ JAIRO
ARMANDO C.C 2999607

D

[

Presidente, EBueno, de esta forma ha quedado elegido el Consejo de Administracion.
Permitame vamos para el punto siguiente, que es eleccion de la Junta de Vigilancia.

c) JUNTA DE VIGILANCIA.
Presidente, presentamos las planchas.

Plancha # 1

1 LOMBANA LUZ AMPARO

RUALES DEPAEZ UDIA CONSURLD

3 ALRARRACIN DE BAEZ ELVIA

MARTINEZ ACURA AURA ROSA
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Plancha # 2
R NOMEE
1 REYES VARGAS ALEXANDER MARECHA ERNESTO .
3 CHITIVA CASTANEDA GERMAN ANTONIO HERRERA DE CARDENAS LEYLA
Plancha # 3
1 BERNAL BARRERGC CARLOS ERNESTO CASTULO DE JIMENELZ MARLA DEL CARMEN >
:
3 MARTINEZ ESCOBAR JOSE MANUEL BARRIOS FUENTES LUIS FERNANDO
Plancha # 4
t GUIMAN MARTINEZ MYRIAM VARGAS MENDEZ MYRIAM SUSANA
]
3 PORRAS VELA BLANCA LIGIA : GAMA PEREL FLOR1§A
,
e s i v shimem e

Moderacioniltech, La pregunta seria,

La Asamb/eaLs Eljje la plancha presentada para la Junta de Vigilancia 2025:

1. Plancfza #1 Luz Amparo Lombana
2. Plancha #2 Alexander Reyes

3. Plancha #3 Carlos Bernal

4. Plancha #4 Myriam Guzman

5. Voto en Blanco
]
Tenemos qdérum de 676 asistentes, con un quérum del 29%

Por la pregunta en turno, 638 votos, Los resultados en porcentaje y ponderacion de
votos, es: |

Plancha #1 Luz Amparo Lombana — 29% - 187 votos
Plancha #2 Alexander Reyes — 21% - 136 votos.
Plancha #3 Carlos Bernal - 28,68% - 183 votos.
Plancha #4 Myriam Guzmén — 13,48% - 86 votos:
Votos en Blanco 7,21% - 46 votos

gL
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Plancha #1 Luz Amparo Lojmbana 29,31% 187
Plancha #2/ Alexander Reyes 21,32% 136
Plancha #3 Carlos Bernal 28,68% 183
Plancha #4[ Myriam Guzmén 13,48% 86
Voto en Blanco 7,21% 46

[ Totales 100% 638

Presidente, guiere decir que en la planéha nimero 1, sale Luis Amparo Lombana.
Plancha nlﬁmero 2, Sa}e Alexander Reyes. Plancha nimero 3, Sale Carlos Bernal.

Total votos véj;lidos, 638 lo cual arroja-un cuociente de 212,7. Aplicado este cuociente,
los elegidos como Miembros de la Junta de Vigilancia para el periodo 2025-202¢,
son los siguientes:

PRINCIPALES SUPLENTES
NOMBRE NOMERE
LOMBANA LUZ AMPARO RUALES DE PAEZ LIDIA CONSUELO
C.C 51620030 C.C 41747035
REYES VARGAS ALEXANDER MAHECHA ERNESTO
C.C 5964071 C.C 79326667
BERNAL BARRERO CARLOS CASTILLO DE JIMENEZ MARIA DEL
ERNESTO C.C. 19089291 CARMEN C.C 41384816

d) COMITE DISCIPLINARIO.

Presidente, vVemos que no hay sino una plancha, pero debemos dar el cumplimiento

de la votacion.

Plancha #1 |

i

o : e S s S, : LIS du

i

Moderacioniltech, la‘l pregunta seria,

La Asamblear1 Eljje la plancha presentada para el Comité Disciplinario 2025
1. Plancha #1 Rosa Hormaza.
2. Voto en Blanco.

| .
Tenemos un quérum de 613 asistentes, con un quérum del 26%.

Por la pregd;nta en tﬁmo, se cierra 501 votos; por la primera opcién el 77%, y la
segunda opcién el 22,75%. En Votos, por la primera opcién 387, y por la segunda
opcién 114 votos.

Plancha #1 Rosa Hormaza
Voto en Blanco

[ Totales 100% 501
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Total votos vahdos 501 lo cual arroja un cugciente de 1@7 0.

los elegidos como Mlembros del Comité Disciplinario- para‘el penoduZdZS-Z@Z@

|
son los siguientes:
PRINCIPALES SUPLENTES
NOMBRE NOMBRE
 HORMAZA OR JUELA ROSA HURTADO OROZCO DARVIN
2 ARMANDO
CECILIAC.C f1772909 C.C.19385462 .
TORRES RAMOS YULY RAMIREZ RAMIREZ CARMEN ROSA
ANDREA C.C 1018407184 C.C 46640666
RINCON CUFINO NESTOR TORRES MARTINEZ ALIX GREGORIA
JAVIER C.C 79404537 . C.C 24048388
Presidente, quedd elegido el comité disciplinario. Continuamos con el Comité de
Apelaciones. :

e) COMITE DE APELACIONES
Presidente,

,olocamos las planchas, Tenemos solamente una plancha.

Vicepresidente, La niimero 1 encabezada por la asociada Flor Garcia y el numero 2

serfa voto en

blanco, por favor mesa de control habilitar la pregunta.

Plancha #1
R ik B SR i RN N
i it o |
. i! Db e o . . . . ?I
Moderacion |tech, la pregunta es,

La Asambleé
1. S
2. No.

Tenemos un

Por la pregu
segunda opc
86 votos.

Planchs #1 Flor Gareia
1 Voro en Blanco

Total votos valldos 404 lo cual arroja un

quérum de 575 asistentes, con un quérum del 25%.

hta en turmo, se cierra 404 votos; por la primera opcion el 78,71%,
6n el 21%. En Votos, por la prlmera opuon 318,y porla segunda opmon

78,71%
21,28%

Elije la plancha presentada para el Comité de Apelaciones 2025:

100%

r Totales

PRINCIPALES ‘ SUPLENTES
cuociente de 137,4. Apllcadg e;’tel NONBRE NOMBRE
CUOClente lOS elegldos como M!em ros de GARCIA DUQUE FLOR MARINA RINCON GUERRERO NIDIA
Comité de Apelacxones para el penodo C.C 41530515 C.C 51699420

- Q
2025 2026 son los SIgUlenteS CABRERA REYES ARMANDO LUENGAS AGUIRRE EDILEERTO

45

" C.C 19227990

C.C 79040962

MEJIA MONTOYA ALBERTO
C.C 6026790

BERNAL PEREZ LUIS ENRIQUE
C.C 18325927
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Presidente, For favor, compafieros asambleistas nodsHEtEmes, Nosifalta tddavia
la eleccién de comité de auditoria. = S

f) COMITE DE AUDITORIA INTERNA.

Presidenté_z, l'j;resentamos la plancha o las planchas para el comité de auditoria y se
prepara el informe de la Comisioén de proposiciones:

Plar)cha #1

3 BERMUDEL SALAZAR OLGA TENAIDA DARZON FERNANDIT NORMA VIANIY

3 s ROJAS CEOING AMANDA AQUOTLO ROMIRD ALDA LGIA

Plancha #2

T QUINTIRO DUITRAOS SANDORA MILENA. ACUDLLO MOOOKLON OLADYE

3 CAZAD DONALA JUUO ENRIQUC TEVTUMRAN DELOADILO RAFALL ANTONIC

T

i

Moderacion !tech, la pregunta es,

La Asamb/ea%;Eli'e la plancha presentada para el Comité de Auditoria 2025:
1. Plancha #1 Olga Bermidez
2. Plancha #2 Sandra Quintero
3. Voto en Blanco

Plancha #1 Olga Bermidez
| Plancha #2 Sandra Quinterc
1Voto en Blanco 15,68% 58

[ otates 100% 370

Total votos v?lidos, 370 lo cual arroja un cuociente de 123,3. Aplicado este cuociente,
los elegidos g:omo Miembros del Comité de Auditoria para el periodo 2025-2026,
son los siguientes:

PRINCIPALES SUPLENTES
NOMBRE NOMBRE
BERMUDEZ SALAZAR OLGA GARZON FERNANDEZ NORMA
ZENAIDA C.C 20794822 VIANEY C.C 51874490
RIANO DE CARDENAS AMEZQUITA TUNJANO FLOR ALBA
GRACIELA C.C 41727876 C.C 51553446 .

QUINTERO BUITRAGO SANDRA |  AGUDELO MOGOLLON GLADYS
MILENA C.C. 52436794 C.C 51733053

16. PROPOSICIONES Y RECOMENDACIONES.

.Presidente, la Comision de proposiciones ha presentado a la Mesa varias proposiciones que
son del resorte del Consejo de Administracion.
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Secretaria, la comision de proposiciones ha presentadp a la mésa‘variag proposiciones Gue
son de resorte del Consejo de Administracion, y considerareiGtiétay 4*pard: amblea:
'Hay 2 que la propuesta es que el Consejo de Administracién-presente-un~proyecto” para
estatutos para Ja préxima Asamblea. : .

La otra proposicidn es, a un consejero le preocupa la confidencialidad que debe tener todos
los consejeros y todos los entes de Administracion Que fueron postulados hoy. Se les solicita
y se les exige gl compromiso tacito de absoluto cumplimiento de la confidencialidad. No dice
de qué, sies sg!amente de los datos, ¢ El habeas data o todo? los datos de los asociados. El
objeto es preservar, cuidar, conservar seguridad y manejo de los datos y su base dedicada 2
COOPMINCOM La presenta del sefior Hugo Caicedo, asociado de COOPMINCOM.

. . . -
La Secretaria|de la Asamblea Informa a los Asambleistas el nimero de Proposiciones y
Recomendaciones que se recibieron en la Asamblea:

PROPOS!CIONES recibidas en la Asamblea 5
RECOMENDACIONES recibidas en la Asamblea 64
TOTAL: 69 |

|

Bueno, eso esta en la ley y esa es de habeas data, Pero no podemos poner a consideracion
algo que esta %n laley.

Que la Asamb;lea de hoy nombre una Comisién accidental con el fin de que investigue e
identifique el o los responsables del gasto de los $437000.000, con la nueva Asamblea que se
hizo en el afio, Una vez identificados por posibles responsables, el representante legal debera
nombrar un abogado diferente al que defendio la tutela, para que instaure la demanda.
Cordialmente Danilo Mercado. Rodriguez.

Quedaria la del sefior ‘Danilo Mercado Rodriguez, serfa la Unica que podria ponerse a
consideracion,| porque lo de los estatutos para que salga una comisién en este momento no
hay las person:;as, entonces hay que dejérsela al Consejo.

Entonces la ﬂr'jica que quedaria, el sefior Mercado ¢ Se encuentra?

Presidente, Es dificil ya entrar a nombrar una Comisién porque vemos que el quorum se
desintegré; Por consiguiente, le corresponde al Consejo de Administracion, analizar las
diferentes prol?uestas llegadas a la mesa de debates. '

| . . . ..
Con esto cerramos practicamente el orden del dia, pero vamos a efectuar el respectivo
juramento de fgigor, entonces las personas que.han quedado o hemos quedado elegidos en
los diferentes entes, por favor nos hacemos presente para la toma de juramento.

Integrantes dejl Consejo de Administracion, Integrantes de la Junta de Vigilancia, integrantes
de los comités; Comité disciplinario, Comité de Apelaciones y Comité de Auditoria Interna. Nos
hacemos pres];entes acd al lado de la mesa de debates.

Por favor, seﬁores asambleistas, si son tan amables, nos ponemos de pie para tomar
juramento a lds directivos que ha elegido esta magna Asamblea el dia de hoy.
Se toma el juramento de rigor a los Directivos elegidos.

17. CLAUSURA
ISUR

Presidente, B:fueno, con esto damos por concluida la Asamblea ndmero 88 de la Cooperativa
a nombre Del Consejo:de Administracion saliente, a nombre de la Administracién y de los
diferentes entes, damos el agradecimiento a todos los que nos han acompafado, muy
amables y hasta la proxima oportunidad.

Siendo las 316 p.m. del dia 30 de Marzo de 2025 se da por concluida la Asamblea No 88 de
Asociados de?[COOPMlNCOM.
il o

i A e
MANUEL‘BENIGNO RAMOS/M RENO EVANGEL AALBARRAC!N CAMACHO
Presidente Asamblea Secretaria Asamblea
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