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da en Pesos Solc

ESTADO DE RESULTADO - METODO POR FUNCION- PAR’?\

[Cifras Exp

D AP P T T RS

NGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

ingrasons por Servicios . '
Crédita i i © 3.851.630.002

LOS ANOS

3.248.067.54¢

VARIACION

VARIACION

_ABSOLUTA RELATIVA%: -

N _ 403.562.453
Ingresos por Valoracion de Inversiones 318.748.106 } 409,159,350 -00.411.244
Ingresos Reintegro Provisiones Demandas Laborales : 0 ! 274.786. 879 -274.786.870
Recuperacion de Deterioro 76.483.738 94.888.791 -12.405.053
TOTAL INGRESOS OPERACIONALES 18 4.045.861.846  4.026.902.560 18.959.286
GASTOS DE ADMINISTRACION - ‘ :
Beneficio a Empleados 943.845.203 336 350. 350 107.494,353 12,85%
Gastos Generales 1.328.412.713 1 238,163, 52‘{ 90,249.186 7,28%
Deteriorg 168.404.356 1 206.971 50‘] -35‘56_6.545 -18,63%
Amartizagion y Agotamiento 44.005.525 48.685. 098 ~4,679.573 -8,61%
Depreclacion Propiedad, Planta y Equ1po 55.852.160 43.532.70: 6.329:458 12,78%
Gastos Financieros 34,596.320 26.972.04; L 7.724.277
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION 1 2.575.226. 777 2.406.675.72} 168.551.056
E}{CED.ENTE QPERACIONAL 1.470.635.069 1 620.226 339 -148.581.770
||
INGRESOS NO OPERACIONALES . .
Otros lngresos ] 8.740.813 P 6.013.66? 2.727.144
. : : ‘I : .
TOTAL INGRESOS NO QPERACIONALES 8.740.813 - ; 6.013.668 . 2.727.144 45,35%
GASTOS NO OPERACIONALES
Gravamen a los Movimientos Financieros 41.448,570 47.969,872 -5.523.102 -13,80%
Condonaciones 6.362.315 5.610.104 752.211 13,41%
TOTAL GAS‘T‘OS NO OPERAC]ONALES -1 47.808.885 +  §3.579.778 -5.770.891 -10,77%
EXCEDENTE NETQ e 1.431.566.997 1.572.660.731 ~141.093.735 -8,37%:

Lag ﬁo:as de ia l.a 22 son parte :m:egral de Ins esrados ﬂnan:leros.

JOSE ELIéS/AZA M}\R‘I‘INEZ EDITH SANABRIA GUERRERC
| Comtador Plblico

i
i Gorente . Tarjata Profesional Mo, 71210 -7

N s B TR T

T —

wlLLON HERAN ARIAS RAIGOZO
Frevisor Flszal Delegade - REVISAR AUDITORES LTDA
[Tariets Profeslonal Mo, Y0237

[ ——
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{Cnfras Expresadas en Pesos Colombnanos)

2024

- RECURSOS PROVISTOS POR:

Excedentes del efercicio 1.431.5666.997

Depreciacion 55.862.180
Aumento pasivos estimados 24,000,000
Aumento Otros Pasivos - . 208.075.659
Aumento Aportes Sociales Temporalmente R. 4.358.582.601
" Aumento Aportes Sociales Minimos no Reductibles 350.000.000
Aumento Reserva Proteccion Aportes Sociales 314.532.148
Aplicacion Excedentes ejercicio Anterior - {1.572.660.732)

TOTAL RECURSOS FROVISTOS 3.738.391.834

RECURSOS APLICADOS A

. 6.101.303

Adquisici'o'n-de propiedades, planta ¥ equipo oo
1.313.934.398

Auments Cartera de Crédito Largo Plazo
Devalucidn Aportes
TOTAL RECURSDS APLICADOS

AUMENTO (DISMINUCION) EN EL CAPITAL DE  TRABAJG
: i
.
CAMBIOS EN LOS COMPONENTES DEL CAPITAL DE TRABAJO ' X

Aumento {Disminucién) en el Activo Corriente: L
474,736,043

Disminucién {Aumento) en ef Pasivo Corriente: i '
1 319,733

i
POR EL PERIODO COMPRENDID
EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE:

2.318.701.076
3.8644.723.344

© 1.525.235.487

Efectivo ¥ Equivalente al Eféctivo

lnversiones para el vio - 339.587.426

Cartera de Crédito Asociados 717.758.959

Cuentas por. Cobrar 36.384.171
Total Active Corriente 1.485.698.257

Cuentas por Pagar :
Fondos Sociales {43.023.843)
impuestos, Gravémanes y Tasas ;803,000
Qbligaciones Laborales '9.701.262
Ingresos por Anticipado - 2.663.718

Total Pasivo Corriente {29.536.230)

AUMENTO (DISMINUCION) EN EL CAPITAL DE TRABAJO

Y
£

"Lzt notas de 1)

1,525.235.487

SSECOSTE _-i&llﬂj&\*ﬂﬂﬂlj )
| |

ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION F[NA.NCIERA _

2023

1.672.660.732"
49.532.702
-250.786.870

" BE7.897.348
3,847.534,874
400.000.000°
231.989.330°
3.506.220.732

13,944,505
; 2.946.452 267
: 2,338.076.870

(219.8592.178)

50.434.926
-1.010.947.704
' 524.995.830

34.523.802

~300.993.146

{74.899.279)
{10.745.41 3)

-1.867.880
(81.400.968)

f

1 % N B
: : ‘-‘-hh_-_\\’ﬁ—"’ﬁ—v.“'\- .
ANY WILSON HERNAN mnsqu RAIGOZO
JUSE ELIAS DAZA MARTINEZ Chontador Pablice REVISOR FISCAL Delegado « REVISAR
i AUDITORES LTDA,

GERENTE

Tarjeta Profesional N.:93039-T
 Wer Dictamen Adjl
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ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO- METODO INDIRECT

" (Cifras Expresadas en Pesos Cclombranps)

EFECTIVO GENERADO. POR LAS ACT [VIDADES DE OPERACION
Excedente Neto.
= Deprediacién .

' Subtotal Actividades de Operacwn

" Cambios en: -
Inversiones para el Venclmlenlo
Cartera de Crédito Asociados
Cuentas por Cobrar’
Pasivo Exigible

TOTAL EFECﬂVIO PROVISTO EN ACTIVIDADES DE QPERACICON

“FECTIVO GENERADO EN ACTIVIDADES DE INVERSION
Compra de Propiedades, Plantz y Equipo
Cartera de Crédito a Largo Plazo '
Devolucion Aportes
TOTAL EFECTIVO PROVISTO EN ACTIVIDADES DE lNVERSION

EFECTIVO GENERADO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Cambios en el Pasivo a Largo Plazo . :
Cambios en el-Patrimonio -

TOTAL EFECTIVO PROVISTO EN AOTIV!DADES DE: FINANCIAMIENTO .

‘-J‘AR_IACION NETA DE EFECTIVQ Y EQU[VALENTE AL EFECTNO
Efectivo v sus Equivalentes al inicio de aro

EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES AL FINAL DE ANO

. TR ;
JOSE FLIAS DAZA MARTINEZ ERS/ '
GE - ContadorPablico

Tarjeta Profesional No. 71210 -T

TROEHSLOMMATOHE ﬂNESi? i

R e T e L Y

i

I lHE&YRE ﬂl]ll]Hﬂl]ﬂ

O POR LOS ANOS

POR EL PI?RIODO CCOMPRENDIDO ENTRE
EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMERE DE

! 2034 2023
: y
* 1.431.566,997 1.572.660.732
© 55.862.160 49.532.702
: 1.487.429_157 1.622.193.434
§ 339.587.426 (1.010.947.704)
; 717' 759.959 624.995.830
:384.171) 34,523,802
f 29 536.230 81.400.968
! 1.050.499.444 (270.027.104)
1 | -
436.929.713 1,892.220.538
i
i
1 .

16.101.303 13.944.505
1.313.934.398 2.946.452.267
2.318.701.076 2.338.076.870
3.644.723.344 5.298.473.642

; _
23%“.075.659 137.110.478
: 3.450.454.015 3.319.577.552
f 3.682.529.674 3.456.688.030
: !
474.736.043 50.434.926

~ 1.362,262.663

1.311.827.737

1.836

.988.706

1.362.262.663

W[LSON HERNANM ARIAS RAIGOZO
RE\.’ISOR FISCALDelegado - REVISAR AUDITORES LTDA

Tarjeta Profesional N. 99038-T

Ver Dictamen Adjuntc
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{CHras Expresadas &n Pasos C

RHESMJHES Emﬂlﬂﬂﬂﬂﬁ& I

ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULAD O

EJECUCION

e
NGRESOS
NGRESQS OPERACIONALES
- Ingresos par Sgrvicios

Crédite

Ingresos Financierss

Recuperacion de Provislones -

- TOTAL INGRESOS DPERACIONALES

GASTOS OPERACIONALES
Beneficio a Empleados ’
- Honorarios Revisoria Fiscal
Asesorias
Impuesios
Amendaienios
Administracion de blenesMgdancLa Farqueadert
Seguros de polizas muliriesgo
Mantenimiento y reparaciones, sopore stitware
Reparaciones Locativas:
Elamentos de Ase0
Cafeterfa
Cafeterial Consejo Admon, Jia Vigilancia y Ctes)
Servicios Publicos
Comea- Trafisporte |, Fleles ¥ Ac.arreos
Papsleria - Fototopias
Fordo para el Famento de ja Recreaclon ¥ [} Ehenestar
Funde Bienestar, Recreaclon y Deportes -~
Forido Educacin Formal
* . Publicadion. Fallecimients Asociados Diardo Oficial
Publicidad ¥ Propaganda ,Portafolio , Corporative
Suseripcionas
Transportes Directivos y Muembras ‘o Comités
Sigtema de Gestion y Seguidad v Salud en =W,
Giastos Legales- Juridicos
Registro Camara-Comercia
' Buministros oficing en geners
Obsequics, Celebraclones de Couprnmnm
Asistencia Técnlca
Asambleas
Servicios Prestados
Implementacién Software ¥ SistematizaciSn
Conbribugiones ¥ Afiiaciones - CIFIN
Avalups Téomcos
Notarisles
Saraft -
Godige dg Descuenle d& COIpensmes
Varlog
Reuniones, Conferencias, Mercadeo Logistica
Depreciaciones
Amaortizaciones
Deteriero
Condonaciones
Grabamen a los movientos financieros
Gastos bancarios
OTAL GASTOS OPERACIONALES

EXCEDENTES NETOS

&LM' i o

3.671.227.033 2.660.370.815
53.660.510 318,748,106
116,804,148 75.483.738 .

4.154.791.791 4,054.602.65%

B
SEETH o L AR

1.028.450,808

943.845.203
22,988,000 22.987.993
2.561.712 0
85,166,000 §3,983.000
11,071.080 7.917.376
%3,956.560 22,213,200
9,379.735 £.122.175
51.668.000 22,429,780
12,926.000 1.977.179
12.528.648 8,120,686
5,212,623 4,687.991
21.857 254 24.128.610
101.715.425 45.466.995
48231113 43,943,394
27.257.30% 13.553.020
540.000.000 420,000,000
120,000,000 23.122.608
120.000.000 i 0
12113772 [:}
144,344,333 123.512.920
2.045.888 2.021.500
199.814,412 150.923.828
11,146.455 2,062,621
7.241.59% 4.214.374
5.747.066 2.811.700
. 2477435 1.281.727
7.893,732 4793552
‘21.828.022 18.285.373
183.718.000 180.257.503
2.766.810 2115842
14,564,842 1.863.980
22556287 19.246.262
1,011,500 S0

178.800 45400
4.438,608: 4]
4.719.519 3.302.403
13.904.472 9,058.553
2.113.852 11,540,000
59.101.11% 55.862.160

. 46,906,707 44.005.525

| 271,951,501 168,404,856
7.800.000 6,362,315
70.435.924 41.448,570
'41.503.448 34.606.320

3.456.239.754

£89.552.037

2.623.035,662

—LansesseT

«0,30% -10.956.2128
“12,35% | -44.912.504
-36,95% -44.320.410

! «241% ~100.189.132

-8,23% 84605605
0,00% -7
-100,00% 2561712
24,87% 21,185,000
28,49% -3.153,704
34,50% - 411,745,260
A3,41% -1.257.560
£4,51% -50.228.220
-85,80% 11,848,821
37,19% -4.807.960
431% 224,532
10,44% 2.281.356
-54,32% -55.248.528
-8,89%)| -4.287.719
-50,42%) 12764283
2222% 120,000,000
. -BOTI% -96,877.295
-100,00% -120.000.000
-100,00% 2113772
1.50%) -10,831.263
A, 1323' 24388
18,880,574
-13?0%1 2083834
-47,80% 3.027.217
-49,34% 2,835,358
41, 14%! £95.708
-39.27%. -2.100.180
-18,23% -3.642.649
1,999 -3.450,097
-23,53% £50.898
87,20% 2,700,862
-15.08% 5,410,025 ~
-100.00% 1,011,500
T4.79% 133700
-100,00% -4.438.608
-30,03% A.417.116
-34,84% 4,844,889
26,62% 2,426,048
-5,48% 3,238,959
£,19% 2.901.182
-38,08% -103.546.645
-18,43% +1.437.885
-40.51%: 28,692,754
16,40% -6.807.128
24,30% 842.204.092

742014960
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PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDE

(Cifras Expresadas_en Pesos C_olomb_la_nos)

Excedente Neto Afio 2024 T , {7 1.431.566.997
. [

-

4

- Menos: ' . : i
20% Reserva Proteccton de Aportes Soclales i : i ' 2826.31 3.39¢

25% Fondo de Educacion - _ : i | 357.891.749
12% Fondo de Solidaridad _ : : ' : 174.788.040

12.5% Fondo de _Bienestar, Recreacién y Deportes ) 178.945.875
. B : . ! b
: : b
8% Fondo Mutual de Auxilio por Fallecimiento : . L 114.525.360
22.5% A Disposicion de la Asamblea _ 3 322.102.574

Nota: Del 22.5% a disposicién de la Asamblea General se toma Ast: E :

10% Fondo destinado al Fomento de 1a Recreacion Familiar. . 132,210.257

90% A Disposicidn de la Asamblea - L 289.892.317
TOTAL 100% , ' ’ - : 322.102.574
. N ! |3

iy

JOSE ELiAg, Pylmmnez
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©OOI 'RATIVA NACIONAL DEL { 'CTOR | -
e S g : e Y sTe s e 0Y

DE LAS COMUNICACGIONES, ENTIDADES:! i

| AFINES Y RELACIONADAS |

~ "COOPMINCOM"

' REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS |
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023

(Cifras expresadas en pesos colombianos)

- ENTE ECONOMICO | : o

NOTA 1

T bl e e

_ b
LA COOPERATIVA NACIONAL DEL SECTOR DE LAS COMUNICACIONES, ENTIDADES
AFINES Y RELACIONADAS. “COOPMINCOM”, es una ?Personai Juridica de derecho
privado, sin animo de lucro, con patrimonio variable e ilimitadc}, de duracidn indefinida, con
 Personeria Juridica reconocida mediante Resolucion nimero No.-00135 de Junio 19 de 1.948
del Ministerio de Trabajo, que fue copia auténtica junto con el acta de copstitucion se encuentra
protocolizada por escritura publica N. 2664 de fecha junio 22 del mismo afic, otorgada en
. Notaria cuarta de Bogota esta integrada por los asociados, regida poﬁr la ley, los principios
universales, la doctrina del cooperativismo y sus estatutos, vigilada por la Superintendencia de
" ta Economia Solidaria y su domicilio se ubica en la ciudad de Bogota D.C., avenida 19 9 01 p-
11. : : : '

‘La cooperativa no es subordinada de otra entidad que informa bajo Estandares Internacionales,
la totalidad de su patrimonio pertenece a personas naturales, tal como}constan en el libro de
asociados. ' - ' :

'El objeto social de COOPMINCOM sera contribuir al mejoramiento social, econémico y cultural
de sus asociados y de sus familias a través de la prestacion de servicios, siempre que les
permita mejorar su calidad de vida y de la comunidad en que actlia, mediante la aplicacién y
practica de los Principios Universales del Cooperativismo .y de {ali Economia Solidaria,

fomentando la solidaridad; la ayuda mutua y el esfuerzo propio, con la facultad de actuar como
operador de libranza, garantizando el origen licito de los recursos y velando por las demas
exigencias legales sobre la materia. Para €l cumplimiento de su objetol social COOPMINCOM
cuenta con una sede propia. _ 1‘ ' '

COOPMINCOM por ser una entidad de naturaleza Cooperativa, se encuentra en el grupo de
contribuyentes del régimen tributario especial ha cumplido con el proceso de Permanencia -
seglin lo dispuesto en el Decreto 2150 de diciembre 20 de | 2017 para continuar con éste
régimen tributario y, por. lo tanto, tal como establece el numeral 4 de! articulo 19 del Estatuto
Tributario, esta exenta del impuesto sobre la renta y complementarios sﬁ-el 20% del excedente,
tomado en su totalidad del Fondo Social de Educacién y Solidaridad del que trata el articulo 54
de la Ley 79 de 1988, se destina de manera auténoma por la propiajcooperativa a financiar
cupos yfo programas de educacion formal en instituciones de Educacion Superior autorizadas
por el Ministerio de educacion Nacional. El berieficio neto o excedente estara sujeto a impussto
cuando se destine en todo ¢ en parte en forma diferente a lo establecidd en este articuio y en la
iegislacion cooperativa. De conformidad con el inciso 2 del numeral deljarticulo 19 del Estatuto
Tributario, e calculo de este beneficio neto o excedente sei realizara de acuerdo como lo
establezca la Ley y la normatividad cooperativa vigente.




o

o S~ . | i%p@mmm;
La reforma tributaria Ley 1819 de Diciembre 29 de 2016, en su articulo 142 ha modificado para®
- 2017 la tarifa correspondiente a la inversién en financiacion|de cupij;s ylo programas de
educacién formal en instituciones de educacién Superior autorizadas; por el Ministerio de
educacion Nacional a un porcentaje de un veinte ciento(20%) tornado, en su totalidad del
Fondo social dé educacién y solidaridad del que trata el articulo 54 dé la Ley 79 de 1988,
debera ser destinado de manera auténoma por la propia Cooperativzat a financiar cupos vy
programas en instituciones de educacion Superior publicas autorizadas por el Ministeric de
educaciéon Nacional, para la vigencia 2018 el porcentaje de esta inversioh sera de cinco (5%).
A partir de la vigencia 2019 ya rio se realizara dicha inversion, y el valc?r del beneficio neto ©
excedente sera abonado a [a renta ordinaria. 5 :

Resumen de Principales Politicas Contables: Las principales politic:aﬂ contabl_es-ap!icadas

en la preparacion de los estados financieros se detallan a continuacion. ﬁ
ASE DE PRESENTACION | S

_a. Marco Técnico Normativo: Los Estados Financieros de la Cooperativa Nacional de! Sector
de las Comunicaciones, Entidades Afines y Relacionadas “COOPMINCOM” , han sido
preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de’Informacién Financiera (NIIF),
las Normas Internacionaies de Contabilidad (NIC) (CINIFF) emitidas por la Internacional
Accounting Standards Board (IASB} reglamentadas para Colombia, por el Ministerio de
Comercio Industria y Turismo mediante el Decreto 2784! de diciembre de 2012 y su
respectivo anexo. : ;

NOTA 2 -

b. Base de medicion: Los Estados Financieros han sido preparados sobre la base del costo
historico. " o B E

LE AP

oo

NO

TA 3 - ESTANDAR

T P T T g T A

CONTAB

l.a preparacion de los Estados Financieros de acuerdo con NIIF requiere el uso de ciertos

“estimados contables criticos. También requiere que la gerencia ejerza su juicio en el proceso:

de aplicacién de las politicas contables.

COOPM]NCOM prepara y presénta sus estados financieros iﬁtegrame“nte' y sin reservas, de

acuerdo con la aplicacién de la Norma !n’ternacionai de informacién Fin?nciera para Pequefias
vy Medianas Entidades, NiIF para PYMES, emitida por el Consejo de Normas Internacionales de
Contabilidad “ 1ASB” De acuerdo al Decreto 2496 de Diciembre lde 12015, se aplicaré
SALVEDAD sobre las Aportaciones de Socios en Cooperativas como instrumentos de
Patrimonio (CINIIF 2) vy con relacién al tratamiento y deterioro de la-Cértera de Créditos (NIC

32): los cuales seran aplicados bajo la legislacién Cooperativa Vigente - Documentos Técnicos

de |la Circular Basico Contable y Financiera ; reflejando fielmente su situacién financiera, su

rendimiento y sus flujos de efectivo, por periodos anuales comprendidos entre e! 01 de enero y
el 31 de diciembre, y con base en la hipdtesis del negocio en marcha.

COOPMINCOM presenta un conjunto de estados financieros que corresponden:
o Un Estado de Situacién Financiera a la fecha sobre la que se informa, basado en la
distincién de partidas corrientes y no corrientes, segun [os pérrak‘os 4.5 a 4.8 de la NilF

. para PYMES. _ S

o Un Estado de Actividades (equivalente al Estado de Resultados integral) para el periodo
sobre el que se informa, basado en el desglose por funcién de gastos, segun el parrafo

5.11 (b) de la NHIF para PYMES. : ' R T

i

FATEL:
ity

i
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_ o ~Un Estado de Cambios en el Activo Neto (equivalente al Estado de Cambios en e~
Patrimonio) del periodo sobre el que se informa. : ; .
o Un Estado de Flujos de Efectivo del periodo sobre el que se informa, clasificado por
Actividades de operacién utilizando el método indirecto, segin el parrafo 7.7 (a) de.las
NIIF para PYMES, actividades de inversion y actividades;de finariciacién.
o Notas que incluyen un resumen de las politicas contables| significativas y ofra
informacion explicativa sobre los-estados financieros. -~ | o :

H

COOPMINCOM presenta su informacion financiera bajo las siguientes normas generales:

» La informacion numérica incluida en los estados financieros, se presenta en la moneda
del ambiente econdémico primario en €l cual se opera. La moneda funcional es el peso
colombiano - COP. o b -

o Los estados financieros deben ser objeto de identificacion clara, y en su caso,
perfectamente distinguidos de cualquier otra informacién.: - :

o Cada clase de partidas similares, que posean la suficiente. importancia relativa, deberan
ser presentadas por separado en los estados financieros.

s Las revelaciones a los estados financieros se presentaran de una forma sistematica.

-~ Estas comprenderan aspectos relativos tanto a los antecedentes de la entidad, la
conformidad con la normatividad internacional, y las politicas 'cf:'_ontab!es relacicnadas

~confos componentes significativos que integran los estados financieros, asi como un
adecuado sistema de referencia cruzada para permitir su; identificacion. '

o La responsabilidad por la preparacién de los estados financieros corresponde a la

- Gerencia de COOPMINCOM, quien empleara de manera pruélente su juicio en la

inclusion de estimaciones sobre condiciones de incertidumnibre due puedan afectar los
diferentes elementos de los - estados financieros. Cuando nd puede hacerse una
estimacién razonable sobre determinado hecho, la partida nd se reconoce en los
estados financieros, sin embargo, puede ser revelada en las ;lnotas siempre que tal
informacién se considere relevante. - _ : 1 '

o La informacién sobre juicics y sobre las fuentes clave de"’ incertidumbre en las
estimaciones, seguiran los parametros establecidos en los parrafos 8.6 y 8.7 delas
NIF para PYMES. _ : S '

o Aungue en la mayoria de los casos la NIIF para PYMES no eSpéciﬂca si.la informagcion

' a revelar debe incluirse dentro de los estados financieros o en las notas.
- COOPMINCOM revela en sus notas. . '

~ NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

T4 A Y T T T T T

B | S

Las siguientes politicas y practicas contables fusron utiliz‘ada_sfpbr “COOPMINCOM”, para ia
elaboracion de sus Estados Financieros que presentan las op¢racione$’ desarroiladas durante
el periodo comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2024 y la situacion
financiera al cierre'_del afio, comparada con el mismo perfode y Cietre de afo anterior.

Objetivo: Establecer las bases que usara COOPMINCOM para la 'preséntaCién de los estados
financieros de propdsite general, guias para determinar su estructura y requisitos minimos
sobre su contenido. - - S - '

Eletiientos de los Estados Financieros -

Activos: Son recursos controlados por COOPMNICOM, que provienenide hechos econdmicos
pasados, de los cuales se espera obfener beneficios econdmicos futurgs y su costo o valor es
medido con fiabilidad. : = oo '
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Un activo sé clasificara como corriente cuando se -espera realizar dentfo de los doce meses
siguientes a la fecha de cierre o se espera realizar en el curso normal del iciclo operacional.

Pasivos: Son las obligaciones presentes de COOPMINCOM, que  provienen de hechos
econdmicos pasados, y para cancelarlas, la entidad espera desprend_%rse de recursos que
incorporan beneficios econémicos. _ I

Patrimonio: Es la parte residual de fos activos de COOPMINCOM, und vez deducidos todos
sus pasivos. R A S :
- ingresos: Se reconoce un ingreso en el estado de resultados cuja'ando ha ‘surgido un incremento
en los beneficios econémicos futuros, relacionado con un incremento en los activos ¢ un
decremento en los pasivos, y ademas el importe del ingreso puede medirse con fiabilidad.

Gastos v Costos: Se reconoce un gasto en el estado de resultados cuando ha surgido un

decremento en los beneficios econémicos futuros, relacionado con un; decrecimiento en (03
aciivos o un incremento en los pasivos, y ademas el gasto puede medirse con fiabilidad.

; Caracteristicas de los Estados Financieros ;
it
T

Unidad de medida: La moneda utilizada por COOPMINCOM para regi;s ar las transacciones
cfectuadas en reconocimiento de.los hechos econdmicos €s el peso colombiano. Para efectos de
presentacion, las cifras se muestran en pesos colombianes. '

. N u .

. e . s - . - . ] . . R
Materialidad: Se refiere a las omisiones o inexactitudes de partidas que tienen imporiancia
relativa individualmente. o en su conjunto, y pueden llegar a influir en las decisiones econdmicas
tomadas sobre la base de los estados financieros de Ia entidad. |
Periodo Revelado: La informacién revelada corresponde a la comparacion de ios periodos
ierminados el 31 de diciembre de 2024 y 2023, .

Periodo Contable: Los Estados Financieros se elaborarén con una § eriodicidad que serg,
como minimo, anual. Cuando .cambie ia fecha de balance de la entidad y elabore estados
financieros para un periodo contable superior. o inferior a un afio, la; entidad informara del
perfodo concreto cubierto por los Estados Financieros v, ademas, de: :
La razén para utilizar un periodo-inferior o superior; y |
o El hecho de que las cifras comparativas que se ofrecen en el estado de resultados, en

ef estado de: cambios en el patrimonio neto, en el estado de flujo de efectivo y en las

revelaciones correspondientes no sean totalmente comparables.

Partes Relacionadas: Esta pofitica de revelacidn aplica a toda_s las pe_ljsonas y entidades que

por su naturaleza y relacion pueden llegar a generar algin tipo de influencia significativa, de
control y control conjunto 6. posean compromisos con la organizacién.

COOPMINCOM, considera partes relacionadas a las personas’éque tienen facultad de decisién
sobre la administracién de ia cooperativa, las cuales se describen a continuacion:

. | | S |
integrantes del Consejo de Administracion, principales v suplentes.
integrantes de la Junta de Vigilancia, principales y suplentes.
Representante Legal, Principal y suplente. ' ;-

_ : : i

e
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Equivalente al efectivo: Los equivalentes al efectivo de COOPMINCOM . son inversiones' &
corto plazo de gran liguidez que se mantienen para cumplir con los compromisos de pago 2
corto plazo, méas que para propdsito de inversion u otros. Por tanto, unafinversion cumplira las
condiciones de equivalente al efectivo cuando: I

Son inversiones a corto plazo, cuyo vencimiento maximo es de tres meses desde la fecha de
adquisicidn, son de gran liquidez, facilmente convertibles en efectivo, sujetos a un riesgo poco
significativo de cambio en su valor. S ;

Flujos de Efectivo: Son entradas y salidas de-efe'ctivo y equival{ehteé_’ al éafec_:tivo.

Descripcion y alcance

T

El efectivo: comprende el efectivo en caja menor y depdsitos a ia vistaf, es decir, cuentas de
ahorros y corrientes en moneda nacional y extranjera. .

Reconocimiento, medicion inicial y posterior

Tanto en el reconocimiento y medicion inicial como en la medicion posterior, el valor asignado
para las cuentas de efectivo y sus equivalentes, constituyen el valor nominal del derecho en
efectivo representado en la moneda funcional. :

Efectivo Restringido: Al poseer efective restringido (del cual } no- puede disponer
. COOPMINCOM de forma inmediata), tal situacion se debe revelar en las notas a los estados
~ financieros. Si dicho dinero restringido esta relacionade con algin|pasivo especifico, la
presentacion de estos saldos se hace compensando ambas cuantias, clasificadas como
corrientes o no corrientes seguin su naturaleza. I '

Cartera de créditos y otras cuentas ;;ior cobrar

Descripeidn y Alcance: En esta categoria se intluyen documentos y cuentas por cobrar a
asociados y terceros, derivadas principalmente del uso de activos de lla entidad por parte de

los asociados a través de diferentes lineas de crédito las cuales seibasan en ef monto de
sus aportes y la prestacion de servicios refacionados con convenios adicionales en el curse

normal de la actividad coopérativa. Son considerados activos ﬁnancileros con pagos fijos v
determinables que no fienen cotizacién en el mercado primario. - Criterios minimos para el
otorgamiento de créditos, como: . : '

a). Capacidad de pago: Se verifica a través de los ingrescs familiares soportados y los
. - - . - p 1 -

sgresos. (obligaciones financieras, gastos personales, entre otros), a traves de los cuales se
pueda determinar e! fiujo de caja. B : j 5 '
b). Solvencia del deudor: Se verifica a través de variables como el n_ive:l de endeudamiento, ia
. calidad y composicion de los activos, pasivos, patrimonio y contingencias del deudor. En el
‘caso de los bienes. inmuebles se debe soficitar la informacién de si éstos se encuentran
afectados con alguna de las garantias limitantes del dominio establecida% en el Cédigo Civil.

C). Garantias: Las garantias que respaldan la operacion son necesidades para calcular las
nérdidas esperadas en el evenio de no pago y, por consiguiente, para determinar el nivel de
deterioro: Estas deben ser idéneas, con un valor establecido con base en criterios técnicos y
objetivos, que ofrezca un respaldo juridicamente eficaz al page de la obligacién garantizada
cuya posibilidad de realizacion sea razonablemente adecuada, de conformidad con lo sefalado
én el articulo 2.1.2.1.3 del Decreto 2555 de 2010. Las Iibranza}is (pagares) son un mecanismo

e
2,
-



| -  Coupmincom &4
de pago, més no se consideran como garantias por cuanto no cumple con las caracteristicas
propias de una garantia admisible sefialadas en ¢l articulo 2.1.2.1.3 del d?creto 2555 de 2010.
Para evaluar el respaldo ofrecido y la posibilidad de reafizacién de cada garantia se debe tener
en cuenta su naturaleza, idoneidad, liquidez, valor y cobertura. En las garantias sobre
inmuebles, al momento de su realizacion se tendra en cuenta el avallo técnico, el cual solo se

podra ajustar mediante un nuevo avalud. '

d). Consulta a las centrales de riesgos y demas fuentés que diéponga COOPMICOM para sus
controles... . - : ' o ' o - _

é). COOPMINCOM cuenta con lineas y modalidades de créditos en desarrollo del servicio de
créditos, de acuerdo a lo estipulado en fa Circular Bésica Contable y Financiera de Diciembre,
modificada con la circular externa 22 de diciembre 28 de 2020, en su capitulo [E.

Crédito de consumo: Se entienden como créditos de consumo las operaciones activas de
“erédito otorgadas a personas naturales cuyo objeto sea financiar la adguisicion de bienes de
consumd © el pago de servicios para fines no comercialeﬁfs ‘0 empresariales,
_independientemente de su monto, dentro de esta linea esta el crédito de vivienda, se entiende
por esta linea las operaciones activas del crédito otorgadas a personas naturales destinada a la
adquisicién de vivienda nueva o usada, a la construccion de vivienda inc;fjividual o liberacién de
gravamen hipotecario, independiente de la cuantia y amparadas con gatantia hipotecaria. Esta

modalidad aplica para cualquier tipo de inmueble, a un plazo de 18 afos. h

Actualmente COOPMICOM tiene las siguientes lineas de crédito de con%umo: rapido, Express,
Sducativo, Crédito de recreacion y turismo, Crédito de salud (planes complementarios,
medicina prepagada y otros), Calamidad doméstica, Crédito de libre inversion, Crédito para
adquisicion de vehiculo o para compra de cartera prendaria, Crédito feparaciones locativas,
Créditc polizas seguros e impuestos, Crédito de fomento empresarial, lini;ea de vivienda.
_ _ , I
Comercial: Se entienden como créditos comerciales las operaciones activas de crédito distintas
de aquellas que deban clasificarse como créditos de consumo © de adquisi:pién de inmueble.
’ ' i

_ . | o .
Dando cumplimiento a la Circular Basica Contable y Financiera en su CAPITULO I, parametros
sobre la calificacion de riesgo de los créditos de a lo establecido en la Circutar Basica Contable

y Financiera (Circular Externa N. 004 de 2008} son las siguientes. l'

a). Categoria “A” o “riesgo normal”: Los créditos calificados en esta lcategoria reflejan una
asiructuracién y atencién apropiadas. Los Estados Financieros/de los dr,eudores o los flujos de
caja del proyecto, asi como ei resto de informacion crediticia indican una capacidad de pago
‘adecuada, en términos del monto y origen de los ingresos con:que cuentan los deudores para
atender los pagos requeridos. - T e ! '
Asi mismo, su altura de mora sera:

4

MODALIDAD -

—_ |
pecrepiTo | DASEN MORA
Vivienda Hasta 60 dfas
Consumao Hasta 30 dias

Microcrédito Hasta 30 dias
Comercial ~ |Hasta 30 dias™




b). Categorla “‘B" o

Cﬁa{}mmcom &

“riesgo aceptable, SuperlOl al normal”. Los credltos caiificados en esta™

categoria estan aceptablemente atendidos y protegidos, pero.existen debllldades gue pueden
afectar, transitoria o permanentemente, la capacidad de pago del deudor o el flujo de caja del
proyecto, en forma tal que, de no ser corregldas opor‘:unamente Ilegartan a afectar el normal
recaudo del crédito.

_ As mismo, su altura de mora sera: =

MODALIDAD . '
" DE CREDITO | DIAS en mora (Rango)
Vivienda Mis de 60 dias hasta 150 dlas
Consumo Mds de 30 dias hasta 60 dias

Microcrédito

Mzs de 30 dias hasta 60 dias

Comercial

Mas de 30 dias hasta 90 dias

C. Categoria “C” 0 “riesgo apreciable”. Se cahf can en esta categorla los (,reditos que presentan
insuficiencias en la capacidad de pago del deudor o en los fiujos dé caja del proyecto y

comprometen el normal recaudo de la obhgacnon en los termmos convemdos

A_si-_-mismo,-s'u- altura de mora seré: -

MODALIDAD. - . '

DE CREDITO DIAS en mora (Rango) |
Vivienda - | Mds de 150 dias hasta 360 dias
Consumo Més de 60 dias hasta 90 dias

Microcrédito

Més de 60 dfas hasta 90 dias .

-Comercial

M43s de 90 dias hasta 120 dias

d). Categoria “D* o

“riesgo significativo”. Son créditos - de riesgo apre
grado cuya probabilidad de recaudo es altamente dudosa.

MODALIDAD '
! DE CREDITO | DIAS en mora (Rango)
Vivienda Mas.de 360 dias hasta 540 dias
Consumo . Mas de 90 dias hasta 180 dias

| Microcrédito

Mas de 90 dias hasta 120 dias

| Comercial

Mds de 120 dias hasta 150 dias

Deberan clasificarse en esta categoria aquellos créditos que in'curran e
(7) dias y que su amortizacién sea a una sola ouota except[uando =

cupos rotatwos deferidos a una cuota.

e). Categorfa “E” 0 “riesgo de |ncobrabl|ldad" Son credltos de nesgo C

de rec:audo

Asf mismo, su altura de mora sera.

[ Sy

ciable, pero en mayor

n mora superior a siete
s tarjetas de crédito y

bn minima probabilidad

i fan




ggg:;‘g_?g DIAS en mora {Rango} S ' o
Vivienda Mas de 540 dias ' S
Consumo - |Masde180dias |
Microcrédito | Més de 120 dias '
.Comerp;ial - | Mas de 150 'dias-

j
Deberan clasificarse en esta categoria aquellos credltos que superen 90 dlas de mora y que su
amortizacién sea a una.sola cuota, exceptuando las tarjetas de crédito y cupos rotafivos’
dlfendos a una cuota. '

‘Sin embargo, las organizaciones vigiladas debe clasnﬁcar en categorias de mayor riesgo a los
deudores que independientemente que cumplan con:las condlc;one<l‘ .de altura de mora,
_ presenten mayor riesgo por otros factores descr[tos en cada una.de las categorias.

Reconommlento y medicion lmmal La cartera de créditos se reconoce cuando
COOPMINCOM realiza efectivamente los préstamos a sus asociados, independlentemente de
la fecha en que se elabore(n) el(los) documento(s) soporte de tal transaccion, y para
COOPMINCOM es probable que se reciba una contraprestacnon econémica.

La cartera de. credltos como activo financiero generador de mtereses se medirad de acuerdo
con los lineamienfos establecndos en la Clrcular Basica Contabie Flncmci'era,' capitulo il del
iftulo IV de la circular. , o | -

Baja en Cuentas: Una oartera de créditos u ofra cuenta por cobrar sera retirada, cuando €l
- deudor cancele los saldos adeudados, o cuando, una vez efectuados los analisis pertinentes, la
- cartera de crédites o cuéntas por cobrar se considere lrrecupera_ble | '

En este caso, se debe retirar la proporcién o ia totalidad de la cartera de créditos o cuenta por
cobrar segun los resultados del analisis sobre su “recuperabllldad” segun el deterioro de vaior.

Deteruom de Valor: La cartera de créditos y las cuentas por cobrar de dudoso recaudo se
valoran por la cantidad-de efectivo que probablemente no se- recibira. S: existe duda en cuanto
ala oapacudad de pago de los asociados o terceros y no hay cubrimiento por medio de un
seguro, ni ningun otro tipo de garantia con relacién a este crédito especifico, el deterioro debe
reflejarse en el valor dela perdlda estimada. Este analisis sera reallzado trimestralmente.

Se reconocera un deterioro en la cartera de credltos lndlwdualmente y de manera colectiva si

existe evidencia objetiva del mismo, evaluado inicamente por el Comité de evaluacién de
_ cartera el cual basard sus estimaciones en -consideraciones de [a .experiencia historica
observada por las cobranzas, la edad de la cartera, las cuentas en |Itlg]0$ entre otras,
respecto al vencrmlento del periodo normal de los créditos.

A sf mismo como base de deterioro, se considerara la aplicacién de aclerdo lo establecido en
" Ia Circular Basica Contable y Financiera del Titulo. iV — Anexo 1 del Gapitulo Il — Sistema de’
~ Administracién de Riesgo de Crédito SARC, segin |a edad de mora. relacuonada con factores
como la suma con garantia y Ia linea de cred:to donde se encuentran tos parametros minimos
para su constituclon . _ i
Si una pérdida por deterioro disminuye enun. perlodo posterlora su recgnocimiento debido a un
evento que tuvo lugar después del deterioro de valor (por gjemplo, una mejora en la calificacion
crediticia del deudor), el deterioro reconocido prewamente se debe reve "tlr
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El valor de la reversion se limita al |mporte ongmal de tal manera que el vaior del créditono®

puede ser mayo despues de la. reversion del detenoro de lo que habri
_ habldo deterioro.

. Los criterios utilizados - para - el estab]ec:mlento de una aS|gnaC|on TE
modificados de afio a ano :

|

min E@'”’“I!

%
\5‘-‘

ia_sido si no hublera

alista no “podran ser

. El monto minimo del deterloro de valor de Ias deudas patronales se determlna en la siguiente

metodologia: _ P

% Deterioro Morosidad deudas patronales - _ !
0% _Entré 0y 29 dias de vencidas : _ ' kl

5% | Entre 30 y 59 dias de vencidas ' |
10% | Entre 60 y 119 dias de vencidas.

50% | Entre 180 y 359 dias de vencidas
©100% Mayor o igual a 360 dl’as de vencidas

20% | Entre 120 y 179 dias de vencidas : P P

l.a aplicacion determlna que al cabo de un ano Ias cuentas por cobrar por concepto de deudas

patronales deberan estar 100% prov;smnadas

i
I
|I
[

Un deterioro individual establecido en los siguientes parametros:

DETERIORO INDIVIDUAL

El deterioro 1nd|v1dual de los créditos bajo las modal!dades de consum"o y comercial persona
natural. se calcutara mediante la férmula de la pérdida esperada, defi mda en el numeral 5.3 del
Capitulo 1! del Titulo IV de la Circular Basica Contable y Financiera, &segun los respec’clvos
Modelos de Referencla contenldos en el Anexo.2 del presente oapltuio i

5.

Calculo del deterioro para las modalidades de consumoy _gomercnalf-

Comercial | Consumo. ‘
A 0% 0% |
B 1% 1%
I 20%| - 10%
D 50%|  20%]|
E 100% | 50%
1 ' - 100%

En el caso de-la cartera de consumo, si ]a obllgacmn supera Ios 360 di:
otra condicién que la organizacion solidaria determine, el porcentaje de
c:ento por mento (100% -E1). : P ,:

Otrros activos corrlentes S o |

$ en mora o cualquier
deterioro se elevara a

- Descripcion y alcance: Se clasificaran bajo esta categona todos los demas activos corrientes

no clasificados anterlormente y que cumplan con las S|gu|entes condlc:ones:




a

- C@aﬁmmcom i
"o Se espera reallzar el activo, o se tiene la intencion de Venderlo 0 consumlrlo en su ciclo™~
normal de operacién. ]
Se mantiene el activo pnnmpaimente con eI proposﬁo de negomacmn
o  Se espera realizar el activo dentro de los doce meses despues del| cierre anual.
- |

SR ii .
Reconocnmlento y medncnon mlclal Para -su reconocimiento, el |valor de los activos
corrientes debe ser cuantificable fiablemente, se debe tener un derecho a recibir efectivo y a
percibir los beneficios econdmicos futuros derivados del mismo. - - ?i
Para los gastos pagados por antlt:lpado el consumo del recurso debe cubrir mas de un mes
desde la fecha en que sé efectua la ercgacion.

Medicién Posterior: Los otros activos corrientes se contabmzan al valor razonable (valor
nominal). Las facturas por cobrar se miden de acuerdo con lo estableCIdo en la categoria de
cuentas por cobrar. - s _

_ § _
Los gastos pagados por anticipado se amortizan por el metodo de llneairecta en la med[da en
gue se consumen los beneﬂc:os econommos S i
: ; i'r- -
Activos no Corrientes: COOPM]NCOM incluye como acttvos no cornentes todos aquellos
activos que no cumplan la definicidén de activo corriente.
i

Pmpiedade_s_, Planta y Equipo.

lLas propiedades, planta y equipo'son activos tangibles:

T

Reconocimiento y medicién inicial: COOPMINCOM reconocera un el mento de propledad
planta y equipo, como actwo siy solosi: . : : 3
I

Las propledades planta y equlpo deben ser capltahzadas al costo de adquisicion y este debe
as:gnarse a los periodos de beneficio esperado (\nda utll) |

Se reconocen los activos ho corrientes tangzbles cuando:.

1. Es probable que los beneficios economicos futuros asociados con el actlvo fluyanala entldad
2. Elcosto del elemento puede medirse con fi abllldad P
Para evitar el mantenimiento de reglstros innecesarios y costos admlmstratwos el valor razonable
para la capitalizacién de los activos fijos sera superior a 50 UVT's (Unldades de Valor Tributario),
medicién actualizada cada afio por la DIAN en Colombia por medlo de resoluciones.

Los activos de esta naturaleza “valores menores”, es decir, que no cumpie con el criterio de
_materialidad descnto anteriormente, deben ser. reglstrados directamente al resultado

Nota: Los activos de bajo valor no deben ser acumulados con el fin de “lograr’ los criterios de
capitalizacién. Se hard el analisis para capitalizar activos de forma mdlwdua! Por su naturaleza,
estos activos no tlenen depreciacion reconocida. _ ?

- E software para una -maquina controlada por computador que no puede funcionar sin un
orograma especifico es una parte integral del hardware y por consvgunenfe debe ser capitalizado.
i.o mismo se aplica al sistema operativo de un computador. En todos los casos, el software
desarrollado internamente, se debe registrar como gasto.



“precios fi Jados con los proveedores (de contado) menos descuentos fi nancneros y comerciales,
rebajas, mas el impuesto al valor-agregado (IVA), en la medida ‘en que no sea descontable de
ofros impuestos, los costos de transporte y de instalacion dlrectamente atrlbwbles al activo para
flevarlo a su ubicacién y condiciones necesarias para el uso previsto. Si ei plazo se aplaza mas
alla de los termines norma!es de crédito, ei costo es el valor presente de todhos los pagos futurcs.

Los gastos de administracién y otros costos indirectos ‘generales no deben ser |nclu1dos en la
adquisicion, sdlo los costos que son d[rectamen‘te atnbwbles ai
Medicion postenor La medlcton posterior de ‘las prop[edades planta y equo sera bajo el
metodo del costo (segtin N!IF para PYMES) para todos los aciivos; que corréesponden a

Costo de adqwsmon menos 1a deprecnat:lon acumulada y perd[das por deterioro de valor
acumuladas. ' : ) 5 ;
La depreciacion anual S€ reconoce utlhzando el método de linea recta N
Los rangos’ especn’ cados a continuacion con respecto ala wda atil estimada de los activos se
deben utilizar. Sin embargo, es posxble que haya crrcunstanmas especiales que conducen &
diferentes vidas (tiles. Ademas, la obsolencia técnica © comercnal derivada de los cambios ©
“mejoras en los productos, o de un cambio en la normatwldad para el pro:iucto, podrian fambién
conducir a una vida Gtil mas corta. :

a) Edlﬁcaolones La Oficina el célculo del Detenoro se tlene en cuenta que esta
ubicado en un sector de alta valorizacion y comerClal se amplia su
per[odo de Deterioro a 50 afios con:u valor de salvamento de
reposicién del 10%. De acuerdo al avalué comercial

b} Maguinaria Se Deprecia a 10 afios 120 meses.. i

c) Muebles y enseres | Se Deprecia a 10 afios 120 meses.: :

d} Equipo de oficina Se Deprecia a 10 afios 120 meses -

d) Equipo de cémputo Se Deprecia.a 3 afios 36 meses, si-esta en uso el bien.

e) Equipo de | Se Deprecia a 3 afios 36 meses, s.[,esta en uso el bien.

comunicaciones ' ﬂ

i) Plantas y redes Se Deprecian a 3 anos 36 meses si estan en uso, luego se
: evalda. : u

i} Cableado estructurado | Se Deprecia a 3 anos 36 meses, de acuerdb al uso.

k} Sillas de oficina | Se Deprecian a 10 aios 120 meses, S|empre que estén en buen
{cualquier tipo excepto | estado:
ias sillas Rimax)

[T IRRET

e e rmeee | e =

COOPMINCOM realizara una evaluacién de sus propledades planta y equrpo de manera anual
para determinar el valor estimado que actualmente podria obtener de un activo fijo al momento
de su disposicién, después de deducir los costos estimados para la misma, si-ei activo tuviera
ya la antigliedad y condiciones esperadas al término de su vida atil. Este que seria el valor
residual de un elemento de propledades planta y equipo podrla ser cerc.

' Baja en cuentas: Un activo debe'ser retirado de propiedades, élanta Yy equipo cuando:




P i ;
H C |

- Sevende, es desechado o eliminado debido a no poder ser identificado en las Lo

revisiones de verificacion fisica, o : !
- No se espera obtener beneficios econdmicos futurds por su uso o disposicion.
: : j i _
t H - ) - . e . I| . .
La diferencia entre las sumas obtenidas por la enajenacion o venta (menos cualquier
* desmontaje, demolicién y otros costos directamente atribuibles incrementales de eliminacién no
previstos) y su valor neto contable, debe ser registrada en el resultado. 5

' C f 3 )
Cuando se sustituye o reemplaza un activo, el activo anterior se da de baja y el nuevo activo se
capitaliza. - Del mismo modo, los costos asociados con la instalaciérf del nuevo activo se
capitalizan y los costos de instalacién del equipo anterior son-registradosﬁ,en el resultado.

' Deterioro de valor: Una pérdida por deterioro de valor se produce cuando el valor en libros es
superior a su valor recuperable. Ef valor recuperable es el mayor entre ¢l valor en uso del
activo v su valor razonable menos los costos de venta. o :

COOPMINCOM evaluard anuaimente, si existe algtin indicio- de que el activo puede estar

deteriorado. - : : ' E _

I

Si una pérdida por deteriore ha sido reconocida en ejercicios anteriores, se evaluarg, al final de

cada periodo sobre el que se informa, si existe aigun indicio de que estaﬁpérdida de valor ya no
existe o pudiera haber disminuido. Si existiera tal indicio, se generara una reversion de la
pérdida por deterioro de valor. : ' ' s g -

La depreciacién comienza en el momento en que los activos se utilizan por primera vez.

INVERSIONES

El_obje'iiv'o' de esta politica contable es definir e[-rhanejo contabie que GCOOPMINCOM déré a

las inversiones:

'Esta Politica debe ser utilizada por COOPMINCOM _'para la 'etaboriacic')n de los Estados
. i :

Financieros bajo las normas de informacion financiera:
_ o _ :

COOPMINCOM solo reconocerda una inversién cuando se convi‘ertaii en una parie de las
I . - X . . i N i -
_condiciones contractuales del instrumento, es decir, cuando! adquiera el derecho a recibir

sfectivo u otro instrumento financiero. 3 - -
. L. ) .o . : ; i e .

Al reconocer inicialmente un activo financiero COOPMINCOM Io rpedlra- al precio de la
fransaccién (incluyendo los costos de transaccion excepto en la medicion inictal de los activos
que se miden posteriormente al valor razonable con cambios en re;slultados) excepto si el
acuerdo constituye, efectivamente, una transaccién de financiacidn para la contraparte del
acuerdo. - : o o '

Al.reconocer inicialmente un active o un pasivo financiero, una entidad o medira por su valor
_ razonable mas, en el caso de un activo o un pasivo financiero que no se contabilice al valor
razonable con cambios en resultados, los costos de transaccion que sean directamente
atribuibles a la compra o emisidn del mismo. L '

A los efectos de la medicién de un activo ﬁ_nanciéro despfués del:rreconocimiento inicial,
COQOPMINCOM clasificara los activos financieros en: - |
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- Cogpmincom &

Valor Razonable a través de resultados: Si la principal intencién de losfactivos financieros’es™
tenerlos para negociar o vender en el corto plazo. - : : } '

i

-

Miantenido hasta vencimiento: Si la intencién positiva y explicita de§ la Administracidén es
mantener los instrumentos de deuda hasta su vencimiento. i ;-

®
Q
3

Otras Inversiones en instrumentos de patrimonio: Corresponde a las .ﬁarticipaciones sociales
que mantiene COOPMINCOM es un organismo -cooperativo, en 'asociat;iones o entidades sin
Animo de lucro, con la finalidad de obtener servicios de apoyo o complementarios a su gestion o
para el beneficio de sus asociados. (Acciones Coopgentral]. ;
. : . o I
Diferidos e Intangibles: Son las licencias, marcas o patentes adquiridéjs a un fercero gue se
ariortizan seglin.su vida Gtil. Si existe algin indicic de que se ha jproducido un cambio
significativo en la tasa de amortizacién, vida atil o valor residual de un activo intangible, se
revisa la amortizacién de ese activo de forma prospectiva para réflejar [as: nuevas expectativas.

COCPMINCOM reconoce un activo intangible si el activo es identiﬁcé{b!e, el recurso es

coritrolade por la cooperativa, es probable que los béneficios futuros| esperados del activo

fluyan a la entidad y el costo del activo puede ser conﬁablef;m_ente' o medido.

JI——

Cuentas por Pagar

COOPMINCOM reconoce como cuentas por. pagar las. obligaciones aqﬂlqu]ridas con terceros,
originadas en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espere a futuro, la salida de un -
flujo financiero. fijo o determinable a través de eféctivo, equivalente al efectivo u ofro
instrumento. Esta definicion también comprende provisiones, inciuso si ja cantidad tiene que

ser estimada. _ , : j

1
H

Pasivos corrientes

P

idn pasivo es una obligacion presente de COOPMINCOM,, derivada de acontecimienios
pasados, cuya liquidacion se espera represente un flujo de salida de récursos que incorporen
heneficios econdémicos. Esta definicion también comprende prévisiones; incluso si la cantidad
ifiene que ser estimada. - S

Un pasivo se clasificara como corriente cuando su liquidacion esté prevista dentro de los doce
meses siguientes a la fecha de cierre o se espera liquidar en el curso normal del ciclo- de
operaciones. S _ : . i
. . I
’ : . ’ ’ -l
: . ) . . . : . ||
Las provisiones y las cuentas por pagar sin legalizar son pasivos, cuyq valor o fecha de pago

es incierta. Tales pasivos deben reconocerse cuando se den las siguient:es condiciones:

o' COOPMINCOM tiene una obligacién presente (ya sea legal o implicita) como resultado
de un suceso pasado. o S E '

o Es probable que tenga que desprenderse de recursos, que incorporen beneficios

econdmicos para cancelar tal abligacion, y r '

o« Puede hacerse una estimacion fiable del valor de la obligacion.

3
Aungue las estimaciones son necesarias para determinar el valor de lag cuentas por pagar sin
legalizar y provisiones al cierre, la incertidumbre de las cuentas porj pagar sin legalizar es

mucho menor que para las provisiones. 5
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Jincertidumbre, debe ser presentada en el balance, es decir, las guentas por pagar sin legalizar
(como parte de acreedores comerciales y otros) y los elementos de provision por separado.

Las provisiones deben ser clasificadas como corrientes o no cortientes.

La -présentacic’m como una partida corriente o no corriente d’epeinde dél momento estimade de
la salida del flujo de efectivo para liguidar la obligacin. o f
J : i

Provisiones corrientes.

Desciipeion y alcance:

Se deben registrar provisiones de los compromisos y riesgos Qonocid0$ por COOPMINCOM,
que tenga o pueda tener como resultado gastos futuros, después delibalance a la fecha de
clerre {tanto a corto plazo — vencen dentro de un afic y de largo plazo - :éiespués de mas de un
ano). _ ' 3 o '

Reconocimiento y medicién inicial: Las provisiones para obligaciones| actuales derivadas de
sucesos pasados, que son probable (mas probable que o) y para las que la cantidad sea

”

sielmente estimada “seguin fuentes fidedignas”, deben registrarse bajo este concepto.

Si el valor de la res_ponsabiiidad es probable pero no puede estimarse de forma fiable,
ninguna cantidad debe ser registrada. Sin embargo, si un rango del pasivo estimado se puede
determinar (a pesar que ninguna cantidad por si sola pueda) el registro se hara como sigue:

) ' : : i
o Cuando alguna cantidad en el intervalo parece ‘ser una estimacion mejor que cualquier
_otra (lo mas probable), esa cantidad se registrara. S }i o

o -Cuando una cantidad no puede-ser una estimacion mejor que cuaiquier otra cantidad, el

punto medio en el rango debe ser registrada. ' %

A continuacién, se ilustra el reconocimiento qu'e realiza GOOPMINCd.M de sus provisiones,
activos y pasivos contingentes: : ' : - -

{ Altamente probable | »85 Provision ¥ revelacién | Reconocimiento
Probable - . |s095 - Provisién y revelacion | Revelacidn
; Posible 5 49 Revelacign Nada
!_' - ' H |
i Remoto T | Nada {Monitoreo) Nada ) L |

{as provisiones se deben mostrar por su valor bruto, como la mejor estimacion del valor
requerido  para cancelar la obligacién, en la fecha sobre la que;se informa. La mejor
estimacion consiste en determinar el valor que se pagaria:racionalmente para liquidar la
obligacion al final del periodo sobre el que se informa o para transferirla a un tercero en esa
fecha. -' o
. i . !
COOPMINCOM reconocera las provisiones cuando se -cump:ia la totalidad de.los siguientes

. Tequisitos: o : - : . .
.o Araizde un suceso pasado COOPMINCOM tiene la obfigacién y/o compromiso, ya sea
implicito o legal, de responder ante un tercero: oo '

Cﬁv“pmm@ﬁ“
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La distincion entre las cuentas por pagar sin legalizar y las provisiones debido a'fa™«



o La probabll[dad de que COOPM[NCOM deba desprenderse de Tecursos ﬁnanCiero
para cancelar tal obligacién, es mayor a la probabilidad de que no,locurra.
> Pueda realizarse una estimacion confiable del monto de la obllgacmn aunque su plazo
de liquidacion y valor no sea conocido. _ ! P
' . | . | |
Medicién Posterior: Cada provision que COOPMINCOM reconozea en gl estado de situacién
financiera, debera ‘ser utilizada sdlo para cubrir - los desembo[sos ‘para los cuales fue
- originalmente reconocida. _- E
_ i _
Todas las provisiones deben ser examinadas en cada fecha de balance para determinar si, y
en qué medida siguen siendo pertinentes y necesarias para:la funcxon de cada provisién.
Cuando por diferentes condiciones 0 informacién la cantidad prowsmnada es superior al valor
nuevo a cance!ar debera ser aJustada a provision a este nuevo valor
i
\_,ualqwer ajuste a los valores previamente reconocidos se reconocera en resultados, a menos
gue ta provision se hublera reconocido orlgmalmente como: parte del costo de un activo.

Cuando una’ prowsmn se mida por el valor presente del |mporte que se espera que sea
requerldo para cancelar [a obligacién, la reversidn - ii

Paswos No corrientes: Incluye todos los pasivos con Venmmlento superlor a un afo, junto con
aquellos para los que no existe el derecho incondicional de dlfenr su hqmdac;on durante al
menos doce meses después de la fecha del bajance. : g i .

Provisiones no corrientes

Descripcion y alcance: Aqui se presenta las porciones no corrientes de las cuentas
relacionadas en la categoria de “provisiones corrientes"’. C ||_ :

a wr

- Reconocimiento, medicidn mncnal y posterior: Una provisién debe s=r reconocida al cierre
de afio, en caso de que la probabilidad de existencia de;la obhgaCton cumpla con las

_ L,ond:cxones del apartado del mismo concepto de las prowsmnes comen’res.
- |

Los vaiores a reglstrar en este rubro se determlnan de acurdo con la estimacién de la
probabilidad al cierre de afic. Si la obligacion es-a largo plazo (mas de doces meses), se debe
descontar para mostrar el valor presente de los flujos de. efectlvo a la fecha de cierre.

Fondos Sociales y Mutuales para otros fmes son paswos comentes y no corrientes- a
sorto y largo plazo: | _ |

FONDOS SOCIALES Y MUTUALES N a

L os fondos sociales y mutuales corresponden a recursos con destinacion especifica y son la
base fundamental de fas cooperativas. Se dividen en tres grupos:

- Fondos Sociales ' o
- Fondos muiuales gue manejan riesgos contlngentes ¥ en contrap restacién otorgan
auxilios mutuales. _
- Fondos mutuales que manejan riesgos contmgentes que pagan ndemniZaciones,
retribuciones, etc. : _ |
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Los fondos sociales pasivos de caracter agotable y los fondos mutuales tienen destinacion ™«

especifica. Deben estar previamente creados por asamblea general y ser reglamentados por el
drgano de administracion respectivo. ' L h

Los fondos sociales pasivos y los fondos mutuales no podran utilizarse jpara gastos que sean

oropios de! desarrollo operaciona! de la organizacion solidaria. -~ E

. . . I
En las organizaciones solidarias, los excedentes resultantes al; cierre del ejercicio econdmico
anual, se aplicaran, entre -otros fines, a la creacion o incremento legal de los fondos sociales
definidos por ley, es decir, los de solidaridad y de educacion. Ello conforrbe a lo establecido, en
materia de distribucion de excedentes, en el articulo 54 de la Ley 79 de 1988..

FONDO DE EDUCCION: Es un fondo social pasivo de caracter agotable. En esté se colocan los
recursos dinerarios con destino al fortalecimiento del quinto_principio codperativo, orientado en
educacion cooperativa y el conocimiento de la cooperativa, este fondo s'e{li, proveera de recursoes
econdmicos a través de excedentes del ejercicio. Una vez agotado estos recursos v, cen el
objetivo de garantizar la continuidad de las actividades propias det fondo, podran ser
reconocidos directamente con cargo al gasto en el pericdo en-que se incurran, atendiendo o
dispuesto en los-marcos técnicos normativos contables, siempre y | cuando, hayan sido
inciuidos dentro de! presupuesto del afio respectivo, y sin que ello implique registros contables
para incrementar ¢l saldo del fondo de educacion en el estado de situacién financiera, de
conformidad con las actividades a cubrirse. Con cargo a este fondo se pueden sufragar pagos
por los conceptos relacionados en C.B.C.F, relacionados:en ef capitulo I\%’ literal 2.1.1.

FONDO SOLIDARIDAD: Es un fondo social pasivo de caracter agotab]e. En éste se colocan
_jos excedentes con destino a atender los eventos de solidaridad previstos en el respectivo
reglamento. Este fondo se basa en la ayuda mutua y en la solidaridad, para que las
coopéerativas ofrezcan atencion oporiuna, a sus asociados y la comunidad en general, en caso
de calamidad o de hechos imprevistos que los afecten. o : '
E| fondo de solidaridad se proveerd de recursos econdmicos a través de excedentes del
ejercicio. N o _ a2 b
Una vez agotados estos recursos, las actividades propias del fondof podran ser asumidas
directamente por las organizaciones con cargo al estado de resultados, sin que elle implique
registros contables para incrementar el saldo del fondo de solidaridad en el estado de situacién
financiera de conformidad. con las actividades a cubrirse,: situacién que deben quedar
estipulada en el respective reglamento. Con cargo a_este'fondo se pueden sufragar pagos por
los conceptos relacionados en C.B.C.F, relacionados en el capitulo IV lit?ral 221,

Y

FONDOS SOCIALES Y MUTUALES DE CARACTER PASIVO' E

Bajo NIIF para PYMES, los fondos sociales se constituyen bajo el méjrco de la Ley, en este
caso la legislacién cooperativa, y se consideran pasivos * _oblgigacién E:»resente de la entidad,
~ surgida a rafz de sucesos pasados, al vencimiento de la cual, espera desprenderse de recursos

gue incorporan beneficios econdmicos”. ' '
Fonde de Bienestar, y Recreacion y Deportes: El objetivo de este fondo es brindarle
bienestar a los asociados con recreacion de acuerdo al estatuto y | reglamento del fondo,
hasta ejecutar presupuesto, es un fondo pasivo de caracter agotable, y; probade por asamblea
en sus estatutos. : I

‘Fondo destinado al Fomento de Ia Recreacién: Familiar: El objt_{etivo de esta fondo es
" atender la recreacién familiar de sus asociados, en concordancia con,el articulo 54, 56 de la
Ley 79 de 1988, y con el articulo 148.del estatuto de COOPMINCOM,, y C.B.C.F., capitulo IV
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literal 2.3, debidamente aprobado pof asamblea, y reglamentado {por el Con: 510

| ;por el "Consejo 'de
Administracion, fondo de caracter agotable. o -

COOPM'INCOM actualmente cuenta con uh Fondo Mutual

2 LR R T

Fondo Mutual de Auxilio por Fallecimiento: Es un fondo mutual dando. eumplimiento al -
artfculo tres (3) de la C. B.C.F. de la supersolidaria, fondo aprobado por, asamblea y estatutos
de COOPMINCOM. En la Asamblea Extraordinaria LXXVIll de Septiembi'e 30 de 2017, se cred
| Fondo Mutual de Auxilio por Fallecimiento se ‘alimenta con los siguigntes recursos( Con el
saldo del Fondo de ayuda mutua por fallecimiento existente a la fecha de asamblea extraordinaria
XXV del 30 de septiembre de 2017, con el 8% de los excedentes a-que se refiere el articulo
141 del estatuto(modificada la tarifa en noviembre 20 de 2021), con el aporte mensual obligatorio
_de todos los asociados de acuerdo con el arficulo 147 del estatuto, conEIas demas fuentes de
ingreso aprobados por Asamblea Generai y de acuerdo con la normatividad vigente.

Este Fondo es constituido para fa prestacién de servicios en desarrc%llo de los criterios de
prevision, asistencia y solidaridad, se.rige por el derecho.privado y los principios rectores de las
antidades de la Economia Solidaria, con ef fin de auto, proteccion mutua de las contingencias
especificas surgidas por el fallecimiento de Ios-asociado’s_'deﬁnidas- a través del Reglamento gue
sobre el particular expidié ef Consejo de Administracién. : o
~ CCOPMINCOM durante el afio 2024 no utilize los Fondos Sociaies_yﬁ.Mutuales para gastos
_ propios del desarrollo operacional de la empresa. _ P

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTA POR.PA(E_;AR

- Descripcion y alcance

Cuentas por pagar a terceros:‘Este grupo de cuentas refleja las. cantidafdes que se adeudan a
terceros en e} funcionamiento del negocio, que se. derivan de las opt?ra'ciones normales de
COOPMINCOM vy que se deben pagar dentro dé- los doce meses siguientes a la fecha del
palance. - : : : i '

Los principales valores registrados en estas cuentas se refieren por lo general a los bienes y
servicios- recibidos  por el tercero. También se incluyen Ias cantidades adeudadas
correspondientes a determinados impuestos. : 5 ‘
. ) .' .. ) .' .. . . . . i
Reconocimiento y medicién inicial !
. : : i \ : S ;
Las cuentas por pagar a terceros deberan registrarse al valor razonable, por €l valor del bien o
servicio recibido, que generalmente es el precio de la transaccién.

Los pasivos por legalizar deberan registrarse bajo el criterib de deﬁfe_ngo {causacion), los
- . . g L . i

_efectos de las transacciones y otros hechos deben ser recqnocndos[cuando ocurren {y no
cuando el dinero en efectivo ‘0 su equivalente se recibe o paga). Se: registran en los libros
contables y se incluyen en el estado de situacion financiera en los periodos a los que
corresponden. . N . .

- _ |
Los gastos deben ser registrados en el mes en el que se Incurren, bajo el criterio de devengo
{causacién) y no cuando el dinero en efectivo o su equivalente son page dos.

L.a documentacion necesaria para apoyar un pasivo o una cuerﬁta por pagar no legalizada es la
siguiente: : ' : ' _ '




o - - (oopmincom e
- .*"El'documento donde se realizé el célculo, junto con los documentos justificativos. i "
- El contrata del proveedor debidamente firmado. . ' F :
- ElRut. S ;- |
- .Céamara de comercio. - : _ R |
Toda la informacién corréspondiente al proveedor u

- Otra informacion interna relevante.

I

L

- _ _ !
Medicion posterior - . .
' : . : f

Todas las cuentas por pagar cuyo plazo pactado superen los doce meses, se miden
- - - T P ) . k . - - -+

_posteriormente a su reconocimiento, utilizando el método -de la tasa de interés efectiva,

mediante el costo amortizado. . : ; ’

Se deben regisltrar' provisiones de los compromisos y' riesgos fcohocidcis de COOPMINCOM,
que tenga o pueda tener como resultado gastos futuros, después del balance a la fecha de
cierre (tanto a corto plazo - vencen a dentro de un afio y de largo plazo - después de mas de
un ano). -

Provisiones . ' T S

| - | li
Reconocimiento y medicidén inicial ~ . Z i|
Las provisiones para obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, que son probables
(mas probable que no) y para las que la cantidad sea fielmente estimada “segun fuentes
fidedignas?, deben registrarse bajo este concepto. L §
Si el valor de'la responsabilidad es probable pero no puede estimarse d% forma fiabie, ninguna
cantidad debe ser. registrada. Sin embargo, si un rango del pasivp estimado se puede
determinar {a pesar de que ninguna cantidad por si sola pueda) el registr[o-se hara como sigue:
- Cuando alguna cantidad en el intervalo parece ser una estimacion mejor que cualquier
- otra (lo mas probable), esa cantidad se registrara. - ' '
- _-Coopmincom reconocera las _provisiones cuando se cumpl:a [a totalidad de los
siguientes requisitos: - ' L 3 N
- - A raiz de un suceso pasado COOPMINCOM tiene Ia;obligaciv;;’:n yfo compromiso, ya
sea implicito o legal, de responder ante un tercero. j i
- La probabilidad de que COOPMINCOM deba desprenderse cie recursos financieros |
para cancelar tal obligacién, es mayor a la probabilidad de que no ocurra.
- Pueda realizarse una estimacion confiable del monto de la oblig?cién, aunque su plazo
de liquidacion y valor no sea conocido. o g S

Medicion posterior

Cada provision que COOPMINCOM reconozea en el estado de situacién financiera, debera ser
utilizada sélo para cubrirlos desembolsos para los cuales fue originalmente reconocida.
! |

Fodas Ias provisiones deben ser examinadas en cada fecha de balance jpara determinar si, y
en qué medida siguen siendo pertinentes y necesarias para la funcién d? cada provision.

Cuando por.diferentes condiciones o informacion la cantid_ad provisionada es superior &l valor
nuevo a cancelar, debera ser ajustada la provision a este nuevo valor. '

Cualquier ajuste a los valores previamente recenocidos se reconocera on resultados, a memos
que la provision se hubiera reconocido originalmente como parte del co’fto de un activo.
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Cuarido una provision se mida por el valor presente del importe que se espera que sea . |
requerido para cancelar la obligacion, la reversion del descuento se reconocerd como un
consto financiero en los resultados del periodo en que se surja. | b

i
: i
Pasivos No corrientes L

. . o | |
- Incluye todos los pasivos con vencimiento superiora un ano, junto con aquellos para los que no

. existe el derecho incondicional de diferir su liquidacion durante al menos doce meses después
de la fecha del balance. : _ ' - §

. - ;

. i
BENEFICIO A LOS EMPLEADOS K
Esié conformado por los saldos pendientes de pago a los empleados de COOPMINGOM, por
conceptos legalmente establecidos en el régimen laboral colombiano:ﬁ.Cesantias, Intereses
sobre las Cesantias. Los Beneficios a empleados se causan mensuaimente de acuerdo con las
disposicienes contempladas en la Ley 50 de 1990 y se pagan oportunamente en la fecha legal
de pago. . _ . o :

. PATRIMONIO

Aportes Sociales. -

Descripcion y alcance: Bajo NIF para PYMES, ef patrimoniof es la participacion residual de
ios accionistas (asociados para la entidad) en los activos de Ia'en‘tid'afd después de deducir
todos sus pasivos. Asi mismo, la Seccién 22 indica el tratamiento que debe considerarse al
registrar contablemente los instrumentos financieros como pasivos o patrimonio de una
entidad, especia!mente el parrafo 22.6 que dice lo siguiente: “las aportaciones de socios de
entidades cooperativas e instrumentos similares son patrimonio si:

o La entidad tiene un derecho incondicional para rechazar ei rescate de las aportaciones
de los socics, © ' - T [

o El rescate esta incondicionalmente pr_ohibido por 1a ley iocal,-por-éiel regiamento ¢ por los
- estatutos de la entidad”. - . i];
Reconocimiento, medicion inicial y posterior: D& 'con;fon'nidad: con {a Circufar Basica
"Contable y Financiera emitida por la Superintendencﬁa de Economia Sofidaria y el
parrafo (b) de la seccién 22 de la NIIF para PYMES, COOPMINCOM considera como
tratamiento contable para reconocer el valor del patrimonio, €l valor minimo no reducible
o irreductible y la diferencia, respecto al valor registrad’d como a'bortes sociales, deberé
ser reclasificada a los pasivos de la entidad. En caso que las condiciones previamente
identificadas cambien a futuro por requerimientos del sector coéperativo, estas ultimas
seran aplicadas. o _ - . L

De conformidad con la Crientacion Técnica 014 para ESAL “Eptidades sin énimo  de

“Luero”, eémitida por:el Consejo Técnico de la Contaduria Pub]ié’a el 20 de Octubre de

2015, se propone mantener la contabilizacion que bajo. las Inormas locales se ha

estipulado, pero para efectos de presentacion, acorde a este tipo de enfidades, el

concepto de patrimonio es cambiado por Activos Netos, y de de;",be incorporar una nota

-adicional donde se muestre el activo neto atribuible a los asociados. En caso de que las
. . ’ i i



— o Coopmincorm ©
condiciones previamente identificadas cambien a future, por requerimientos del sector™
cooperativo, estas Gitimas seran aplicadas. - ; '
> Por lo anterior se ratifica la aplicacion para el tratamiento de ld!s apories sociales en

concordancia con lo establecidc en el Decreto 2496 de 2015 en su Articulo 1.1.4.6.1.
Salve el “...Tratamiento de los aportes sociales. Para la prepai'aci_én de los estados
financieros  individuales y separados, las organizaciones dei naturaleza . solidaria
realizaran el tratamiento de los aportes sociales en los términos previstos en |a Ley 79

de 1988 y sus modificatorios”.

s Todo asociado a COOPMINCOM, se compromete y s obliga a pagar como aportes
sociales individuales ordinarios una suma mensual minima equivalélent'e all tres por ciento
(3%) del salario basico mensual, o mesada pensional, sin que eniningn caso, el aporte
social sea menor al cinco por ciento (5%) ni superior al;veinte p;“br ciento (20%) de un
salario minimo mensual legal vigente , sin perjuicio de que en éua[quier momenio el
asociado solicite y autorice un mayor descuento mensual por estfe concepto.

o Los aportes sociales pueden ser revalorizados de acuerdo con l';as disposiciones de la
Asamblea de cada afio, con la distribucion de excedentes, con el objetivo de reconocer
la pérdida del poder adquisi_tivc': del’ dinero (IPC), }que esl la tasa méaxima de
reconocimiento permitida por la Supérintend‘encia de la Economia Solidaria.

ingresos por Actividades Ordinarias y Otros Ingresos

TR § WY

Estabiecer las bases contables para e} reconocimiento, medicion, presentacion y revelacion de
% informacién relacionada con los ingresos generados en el desarrgllo de la actividad de
COOPMINCOM, y otros ingresos. : ' S !

_ ' - |
Esta politica contablé debe ser aplicada al reconocer ingresos procedentes de las siguientes
iransacciones: ' ' '

1. Ingresos: Cargos por el uso de efectivo, equivalentes al efectivo, efectivo restringido o
por el mantenimiento de deudas para con la entidad. , o
5 Servicios de c¢rédito: Corresponden a los ingresos obtenidos por la colocacién de
créditos a los asociados, correspondiente- a las d_iferentes’; lineas que maneja

. COOPMINCOM, que son el objeto social de la entidad.
3. Financieros: Ingresos por rendimientos. financieros e interes:és, .corresponde a los
' valores que recibe COOPMINCOM por &l uso de efectivo, de eqihi’vaien_tes al efectivo o
inversiones, por rendimientos otorgados. S N
4. Otros Ingresos de Actividades Ordinarias: Se: reconoceran ofros ingresos
‘correspondientes a ofras actividades ordinarias, como en. el caso: recuperaciones de
_ deterioro, aprovechamientos, reintegro de deterioro entre otros. } '
5. A su vez los Ingresos de actividades ordinarias: %Correspf:nden a la enirada de
beneficios econdmicos, generados durante el periodo. contable, - los cuales son
~susceptibles de incrementar el patrimonio, bien sea por el aumento de activos 0 por la
" disminucién de pasivos, siempre que no correspondan @ aportes de los asociados. Los
ingresos de actividades ordinarias se originan por la colocacion de créditos o prestacion
de servicios o por el uso que terceros hacen de activos, [os cuales producen intereses,
ingresos por arrendamientos, dividendos, retornos o participaciones, entre otros.
6. Ei criterio para el reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias: se aplica
por separado a cada transaccion. No obstante, en determinadas circunstancias, sera
necesario aplicar tal criterio de reconocimiento’ por!separado a los componentes
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identificables de una Unica transaccion, con el fin de reflejar la sustancia de' 1a™

et

operacién. Por su parte, el criteric de reconocimiento_se é:plica a dos o mas
- transacciones conjuntamente cuando las mismas estén ligadas de manera que el efecto
comercial no pueda ser entendido- sin referencia al’ conjunto completo de las
_ transacciones. : . - o E '
7. La prestacién de servicios: Es la ejecucion, por parte de la entidad, de un conjunto de

A -
[~

e

tareas acordadas en un contrato, con una duracién determinada en el tiempo. Los

servicios pueden prestarse en el transcurso de un tinico periodoEo a lo largo de varios

- periodos coniables. ' AR ; -

8. Valor Razonable: Es el precio que seria percibido por vender un activo o pagado por

. transferir un pasivo en una transaccién no forzada entre participantes del mercado en la
" fecha de medicion. . : : : ' ) '

DISTRIBUCION DE EXCEDENTES: . R E

£i excedente cooperativo se determinara al cierre de cada afio, deducigando de! producto de
ias operaciones los gastos ‘generales. Si del ejercicio anual resultaren excedentes, éstos se
aplicardn de la siguiente manera, previa aprobacion por parte de lajAsamblea General, v
 dando cumplimiento a la Ley 79 de 1988 en su articulo 141({Ley marco de la legisiacion

cooperativa), asi:

1. Un veinte por cienio (20%) para incrementar y mantener una reservag Legal para proteccion
de los aportes sociales. _ S o :

2. Un veinticinco por ciento (25%) para incrementar el Fondo d_e.iEducacig':n.
3. Un doce por ciento (12%) para incrementar el Fondo de Solidaridad. "I -
4. Un doce punto cinco por ciento (12.5%) para incrementar el Fondo de; Bienestar, Recreacion
y Depories. N _ _
5. Un ocho por ciento (8%) para incrementar el Fondo Mutual de Auxilio por Fallecimiento.

8. Del remanente, o sea e! veintidés punto cinco (22.5%) ‘a disposicién de la Asamblea
General, se tomard el diez por ciento (10%) para el Fondo de’stihféldo,al Fomento de la
Recreacion Familiar y el noventa (90%) restante guedara a disposicién de la Asamblea
General. ' : ' !

: ) Co [ :
CATALOGO DE CUENTAS: Con la RESCLUCION NUMERO 2015110009615 DE 13 de
noviembre de 2015. En desarrollo de -las funciones de inspeccié’n, contro} y vigilancia
Supersolidaria expide normas técnicas especiales, interpretaciones y gufas en materia de
contabilidad y de informacion financiera y de aseguramienio de infomfga(:ic’m, para armonizar
algunos de fos requerimientos & instrucciones impartidas a sus vigilados frente a los nuevos
rmarcos técnicos nommativos para preparadores de informacién financiera que pertenecen a os
Grupos, 2, teniendo en cuenta que se debe garantizar que la -informacién financiera que
remitan las entidades vigiladas sea suficiente y apropiada para el ejercicio de las funciones de
supervisién y el cumplimiento de los requerimientos prudenciales. Jf

Régimen Legal:  Para todos los aspsctos [egalles, COOPMINCOM $e rige por lo dispuesto
en la Legistacién Cooperativa, ‘excepto cuando realiza . actividades que la ley considere
mercantiles, caso en el cual se rige por el Codigo de Comercio.!L
Régimen Tributario . o _ .

i

¢ lmpuesto a la riqueza: Con la Ley 863 de diciembre 29 de 20t03, se crea el impuesto
al patrimenio con un cardcter temporal por los. afios gravables 2004 a 2006. A partir del
primero de.enero del afic 2007 con.la Ley 1111de. diciembre 27ide 20086, se modificé el
articulo 292 del estatuto tributario, donde se crea de nuevo eI.im?uesto al patrimonio por-
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los afios 2007,2008,2009 y 2010, a una tasa del 1.2%. . Dado &} nivel del patrimonio que™s
maneja COOPMINCOM, esté obligado a continuar liguidando vy paPando este tributo.

El gobierno nacional ‘con la Ley 1370 de diciembre 30 ?de-ZOOé amplio el impuesto
denominado impuesto a la seguridad democratica por el afio 2011 jal 2014, se liquido el
- impuesto que debe cancelar COOPMINCOM dando cumplimiento a {a LEY a una tasa del
4.8% y modifico la Ley con el Decreto Legislativo 4825 de diciembre de 2010 donde se
crea un impuesto adicional La Sobre tasa al Patrimonio del 25% para un total en
porcentaje a declarar del 6%, por el Patrimonio Liguido que posee la cooperativa.

. . : : i
E! Congreso de la Republica con la Ley 1739 de diciembre 23 de 2014 creo el impuesto
denominado Imipuesto a la Riqueza por los afios 2015, 2016y 2017 a una tarifa marginal
del 0.75% por el afio 2015, para el afio 2016 una tarifa marginal 'deﬁl 0.50% vy para el afio
2017 una tarifa marginal del 0.20%. Para fijar la Base Gravable se aplica el articulo 295-
3 de la misma Ley Literal 8 - Que los contribuyentes a que se refiere el numeral 4 del
articulo 19 de este Estatuto, pueden excluir de su base el valor patrimonial de los
APORTES SOCIALES realizados por los ASOCIADOS. :

Basado en esta. Ley se depuro el Patrimonio Liquido que posee la Cdoperativa para liquidar
el Impuesto a la Riqueza, por el afio 2015 se canceld el valor. de $26.884.000.00, para el
afio 2016 se cancels el valor de $20.224.000.00, por el afio 2017 se cancelé el valor de
$7.834.000.00. ' ' ' '

Al respecto COOPMINCOM era responsable del impuesio a la riqueza por haber poseido en
enero 1 de 2015 patrimonio liguido declarable por mqntos_ igu‘nales 0 superiores a
$1.000.000.00, y no figuraba entre las entidades exoneradas de Ja Ley 1739 de 2014
articulo 2, se procedié a cancelar el impuesto a la riqueza por los aﬁ::os 2015, 2016 y 2017;
por consiguiente, COOPMINCOM NO debe -presentar la declaracion de impuesto al
‘patrimonio por los afios 2020, 2021, 2022 y 2023. Se actualizo el RUT eliminando Ia

- Responsabilidad 40 del Impuesto a ia Riqueza. i:

. ] : ||

Con la-Ley 1943 del 28 de Diciembre de 2018y conla Ley 2010 dejdiciembre 27 de 2019,
exoneraron a las COOPERATIVAS del pago de aportes parafiscales de acuerdo con ef
articulo 19, 19-4 y 114-1 del Estatuto Tributario vigente, la coo:perativa se encuentra
exonerada del pago de aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje
(SENA), del Instituto Colombiane de Bienestar Familiar{(ICBF) ¥ las cotizaciones al Régimen
Contributivo de Salud, correspondiente a los-trabajadores que devenguen, individualmente
considerados, menos de diez(10) salarios minimos mensuales legales vigentes. Con la Ley
1955 del 25 de mayo de 2019, aclaro al adicionar el referido articgulo 114-1 del Estatuto
Tributario, que las cooperativas: conservan este derecho a la exongracion de los apories
parafiscales y régimen contributivo de la salud. -

o Entidades de Control: El presidente de la Republica ejerceﬁé por ¢conducto de la
Superintendencia’ de la Economia Solidaria la inspeccion, vigilancia y control de las
cooperativas y de las organizaciones. de la Economia- Sclidaria qhyiJe determine mediante
acto general, que no se encuentren sometidas a la supetvision especializada del estado.

" Por ser una entidad del primer nive! de supervision por el Nivel de Activos esté obligada
a reportar informacién financiera los primeros veinte (20) dias de cada mes, dando
cumplimiento ‘a la Circular Externa N. 005 de sepliembre 07 d'é 2011, modificando el
Capitulo Xil y XIV de la Circular Basica Contable y Financiera N{004 de 2008, en enero
24 de 2014 se modificé el Capitulo XII — Presentacion de Informacién Contabie v
Financiera N. 004 DE 2008, se modificé en diciembre 28 de 202@ con fa circular exierna
N. 22. , i
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o Tasa Contribucién: Dando cumpiimiento Circular Externa N. 76 dé enero 29 de 2025,y
' lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 37y el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 454 -

de 1998, la superintendencia procede a efectuar el pago de la tasa de contribucion para
la vigencia del afio 2025, Coopmincom por el nivei de Activos la supersolidaria la
clasifico en el Primer Nivel de supervisién por Resolucién, dio cumplimiento al pago de
ia tasa de contribucidn afic 2024, en las fechas establecidas por la superintendencia de
ja economia solidaria. ~ - . . o ' '
!

!

l'

o lmpuesto de Renta y Complementarios. -

COOPMINCOM por ser una entidad de naturaleza Cooperativa, se encuentra en el grupo de
contribuyentes del régimen tributario especial ha cumplido con el proceso de Permanencia
segun lo dispuesto en el Decreto 2150 de diciembre 20 de ‘2017 para .continuar con éste
régimen tributario y, por lo tanto, tal como establece el numeral 4 del articulo 19 del Estatuto
Tributario, esta exenta del impuesto sobre la renta y complementarios si;r’el 20% del excedente,
tomado en su totalidad del Fonde Social de Educacion y Solidaridad del -i'que trata el articulo 54
de la'Ley 79 de 1988, s€ destina de manera autonoma por la propia cooperativa a financiar
supos/ o programas de educacién formal en instituciones de E_du’caciér;;j Superior autorizadas
por el Ministerio de Educacion Nacional. El beneficio neto o excedente estara sujeto a impuesto
cuando se destine en todo o en parte enforma diferente a lo establecido &n este articulo y en la
legislacién cooperativa vigente. De conformidad con ‘el inciso 2 del numeral del articulo 19 del
Csiatuto Tributario, el caleulo de este beneficio neto o excedentes sé realizara de acuerdo a
como lo establezca la Ley y la normatividad cooperativa vigente. E

La reforma tributaria Ley 1819 de diciembre 29 de 2016, en su articulo 142 ha medificado para
2017 1a tarifa correspondiente a la inversion en financiacién de cupos y/o programas de
sducacion formal en instituciones de Educacion . Superior at)torizada;:s por el Ministerio de
Educacién Nacional a un porcentaje del diez por ciento {10%) tomado en sy totalidad del fondo
de educacidon y solidaridad del que trata” el articulo 54 de la Ley 79 de 1988, debera ser
destinado de manera auténoma por la propia Cooperativa a financiar fcupos y programas en
etituciones- de Educacién  Superior publica autorizada por el Minjsterio de Educacion
Nacional; para la vigencia 2018 e! porcentaje de esta inversion sera dei cinco por ciento (5%).
A partir de la vigencia 2019 ya no se realizara- dicha inversién, y el valor del beneficio neto o
excedente sérd abonado a fa renta ordinaria. : : :

Las cooperativas solo estan sujetas a retencion en la fuente. por concepto de rendimientos
financieros, excluidas de renta présuntiva, comparacion patrimonial y liquidacién de anticipo del
impuesto de renta. . o

> COOPMINCOM es c_ieciéranfe del impuesto a la renta. .

. ' - VALOR PAGADO

ANO | CONCEPTO : DE RENTA

2017 | SE CANCELO RENTA  109.677.000

2018 | SE CANCELO RENTA 184.465.000

2019 | SE CANCELO RENTA | 261.450.000 | o

5020 | SE CANCELO RENTA | - 244.049.000| |

2021 | SE CANCELO RENTA . 201.075.000 ' :

2022 | SE CANCELO RENTA 7 231.989.000 |

2023 | SE CANCELO RENTA | 314.532.000 | _

2024 B | ) S

P
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o MEMORIA ECONOMICA: Plazos para la actualizacion y!presenta,Epién de la “MENMORIA
ECONOMICA DEL REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL’, para efectos de solucionar los
defectos del Decreto 2784 de 2022, el 4 de Enero de 2024 el Nflinisterio de Hacienda
Publico un Proyecto de Decreto con el cual corregiria los defectos presentados en el
Decreto 2487 de 2022, ajustado el articulo 1.6.1 .13.2.25 del Decreto. 1625 de 2016 para
precisar qué los contribuyentes del régimen tributario espiecia], asi como - las
Cooperativas, deberan actualizar el registro WEB del que tratd el articulo 1.2.1.5.16
de este Decreto 1625 de 2016, a mas tardar el 30 de Junio de 2025,
independientemente del ultimo digito del NIT, sin tener en| cuenta el digito- de
verificacion. . : o , :

' - i

Dando cumplimiento al requerimiento exigido por la DIAN COOPI!IINCOM actualizo y

presento la informacién por envio de archivos a ta WEB en JUNIO 30 de 2024, fecha

establecida por la DIAN. - ' : ' _

s Impuesto sobre las Ventas

COOPMINCOM no es responsable del impuesto a las _Ventés‘todaff vez que los servicios

prestados estan excluidos de este gravamen - i - :

o Retencion en la fuente: Las entidades que conforman el sector co;operativo son agentes
" de retencion del impuesto de Renta y Complementarios, en tal condicion COOPMINCOIM,
- actla como agente retenedor sobre el impuesto a la renta, de conformidad con lo

establecido en el Libro Segundo det Estatuto Tributaric. ;
: L : f -

o Impuesto de Industria y Comercio: El régimen del impuesto de ir;;)dustria y comercio del
orden municipal establece que Ias- entidades solidarias del distrito icapital que desarrollen
_actividades industriales, comerciales y/o de mercadeo, estaran é:ujetas a declarar este
“impuesto que define el articulo 20 del Cédigo de Comercio literal fres (3), por lo anterior

COOPMINCOM declara y paga este impuesto, durante el 2024 se pagd por este concepto
un valor de $56.764.000.00. '

NOTA 5 - EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO _ E

Efectivo y Equivalente al Efectivo 231 de dibiembg’e- esta 60mp'ylesto por:
ZFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTVO

CAJA MENOR
S . - i ) |
A 31 de diciembre del 2024 se realizé ¢l cierre de caja 'menpr, esta validando cada soporte
presentado por el responsable y el saldo que quedo en efectivo se consignd en el banco. El
corttrol de los gastos y sus reintegros se realizan de forma mensual, de acuerdo con el reglamento
interno debidamente autorizado por e! Consejo de Administracion..
BANCOS ' -
: AL 31 DE DICIEMBRE




Bancos

§
- AL 31 DE DICIEMBRE

. 2024 2023
: o : |
Bancos I D . .
Moneda Nacional - : ' R ' ! :
Banco de Bogota — Cta. Ahorros. ' 357.785. 465 . 569.724.223
Banco de Bogota — Cta. Cte. 673.735. 969 299.757.924
Banco de Bogota — Cta. Cte. 50.000. 000 50.000.000
Banco de Bogota — Cta. Ahorros .. 485. 526 o 8§25.897 -
Bancolombia — Cta Ahorros 228. 484, 992 214.454.039
‘Davivienda — Cta. De Ahorros 526.526. 754 227.500.580

Total, Bancos

TOTAL BANCOS

COOPMINCONI cuenta con un fotal de seis (6) cuentas bancanas para desarrollar la operacién.
con sus Asociados y proveedores; el detalle esta relacionado en la parte superior: El saldo en
bancos, esta compuesto por los valores dlspomb[es en cuentas corrientes ¥ cuentas de ahorros de
bancos comerolales _ o . :5

i"
w

Es imporiante destacaf los conventos con !as entldades bancartas que jCOOPMINCOM posee
“productos para la identifi cacién del total de las operaciones con los bancos'y la actualizacion de
registros de la informacion en los estados de cuenta individuales. E
1
Los Bancos se encuentran debldamente conciliados a 31 de dlClembre de 2024 yia svgwente es la
: comparacnon de los saldos contables vs saldos disponibles en extractos i|

Dawvrenda cta. Ahorros N 6800795285 526.;‘26.754 526.526.754 5 0

Bogot4 cta. Ahorros N. 035523554 357.785.465| 357.785.465] | 0

Bogotd Cta. Corriente N. 0051222545 673.735.969| 673.735.969. 0

Bogotd Cta. Ahorros N. 035559632 465.526 465.526} | 0

Bogotd Cta. Corriente N. 035598358 50.000.000]  50.000.000] | 0

izncoiomb:a cta. Ahorros N. 141-000027- 228.484.992 228._484.‘992 LI 0
|




]
;
£l proceso de conciliacion bancaria se detecta unas diferencias. de caracter activo o de caracter
pasivo (consignaciones realizadas por el asociado que no son fidentiﬁca:das ¥ no puedsen ser
registradas en la informacion financiera, o desembolsos realizados en cheg'que_s gue no han sido

efectivamente cobrados por el beneficiario). 3 :
Las diferencias son ajustadas con el propdsito de igua[af el saldo contabf‘e al saldo bancario en
una cuenta activa. C o f E

]
. !

. : : {
COOPMINCOM ha realizado importantes esfuerzos con el propésito de garantizar la identificacion
de los pagos recibidos por parte de nuesfros asociados, mediante la promocién de los medios de
pago mas efectivos en este sentido, pagos electronicos PSE, convenios de recaudos con todos
los bancos que posee la cooperativa. : F

No existen partidas conciliatorias pendientes de identificar con mas de 30

i
K
k
[
!

dias de antigiledad; n¢

existen restricciones (Embargos, pignoraciones, etc.) sobre ningGn monto, c_jue permitan su retiro o

Uso. -

" EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

a
|
|

_ ARO ARO ARO. | AflO ARO
| EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO 2020 2021 2022 §| 2023 2024
4.657.569.850 | 4.293.386.430 | 1.311.827.737 | 1.362.262.663 [ 1.836.998.706
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En la grafica se puede observar el comportamiento del efectivo y equivalente al efectivo, de los
Altimos cinco afios, con respecto al afio anterior incremento el disponibleien bancos el 34.85%.
Obedece principalmente a que. las pagadurias cancelaron en diciembre todas sus nominas.

ANTE

NOTA 6 - INVERSIONES PARA M

NER HASTA EL VENG

Las inversiones estan constituidas por:

. . |
- _ . 2024
INVERSIONES PARA MANTENER HASTA EL | | T
VENCIMIENTO. |
Banco [TAU 211.501.400

Banco Pichincha

9
- Banco Coomeva 211.057.573

Banco Popular. 211.040.050
Bance Davivienda 209.324.338
- Banco Av. Villas 209.661.459
. Banco Finandina 210.258.564 -

208.874.611

210.801.477

Banco Agrario
Banco Scotiabank Colpatria

-Banco Occidente - 1210.931.630
Banco Falabella - +.211.383.178
Bancolombia - 208.359.969
Banco-GNB Sudameris - 211.647.280
Banco Coopcentral 210.301.148

Banco Caja Social - 209.961.51}1

- Banco Bogota

'TOTAL, INVERSIONES AL VENCIMIENTO 3.156.342.036

211.237.853

AL 31 DE DICIEMBRE DE

2023

S
8

Lo

&

il i
At
=
i

t

[!

202.036.699 -

0
200.000.000
201.912.549
200.000.000
201.506.004
200.000.000
200.000.000
201.848.008

0
200.000.000
203.770.370
201.506.004
200.000.000
202.167.253

2.816.754.610

Valores répresentados en titulos paré mantener hasta el vencimiento a través de Certificados de
Depdsito a Término CDTS. Con tasas de interés que oscilan entre 9.5% y el 10.1 % Efectivo

Anual.

Los intereses se causan mensualmente por el método del i_nterés: efectivolse detallan ast:

. 202.007.725

s

he

T T | by, [ T
Churit
12081101 | CDT Popular 27/111/2024 . 123112024 9,28 200.000.000,00 1,012.549,00 | 211.040.050,00 |,
| 12081102 | COT Davivienda 23/10/2024 | 1273102024 | 88 200.000.000,00 0,00 | 208.324.333,00
12081103 | COT ITAU 1211112024 '1_2:31:*2024' o 9,06 200.000.000,00 2.036.699.00 |  211.501.400,00
12081104 | COT Av Villas 19/11/2024 123172024 7,08 200.000.000,00 1,508.004,00 | 209.661.459,00
12081105 | DT Occidente 9H2/2024 1243112024 9,35 200.000,059,00 1.506.004,00 |  210.831.630,00
12081106 [ COT | Finandina 41212024 j/3i2024 | 88|, 200.000.000,00 000 | 210.288.584,00
:_12031114,"001'"._ Agrario 2311212024 123142024 845 20&000.0(:_{:3,00 0,001 208.874.6511.00

e
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12081416 | CDT Falabelia n B/12/2024 12/31/2024 9,65 200 000,000, 00 0,00) 21 333 1?3"00
1208117 CDT Bogota " 2501142024 1213172024 3351 - 200.000.000,0"0 2.007.725,00 | 211.237,853.00
12081120 1.CDT Bancolombia Sﬁ 22024 127312024 13,4 .:201 ‘835135,0:0 1.885.185,00 208.359.969,00.
12081124 coT Coopeentral | am2s2024 12/31/2024 8.4 2_00,(:00.600.;0:0 0,00| 210.301.148,00
12081426 | COT Coomeva 20/11/2024 12/3112024 9,85 200.000.000,&}0 Q.00 | 211.057.573,00
12081129 | COT GNB . 431112024 ‘12?31?2024 3,9' '200‘0.00.000.50 1.506.004,00 211,647.280,00
Sudameris . L .
12081130 coT ' Colpatria 2511172024 12!31!2024 8.'55 200,000,000, 60 1.648.008,00 210,801,477 .00
12081132 | COT Caja Social 4N 2!2024 . 1213172024 82 200 000.000, 00 2.157.283,00| 209.961.511,00

El formato en Excel refleja el comportamlento d
vencimiento: a diciembre 31 del 2024 arroja un sa

afio anterior incrementaron en $339.587.426 el 12.06%,

administracion capitalizar los intereses trimestralment
materializan al vencimiento. Las inversiones son Inst
que, al momento de invertir en ellos, se tiene la intencion y capacl
antener dicha inversiéon hasta su vencimiento..

param
Ies se reconocen en el Estado de Resultado. 'L'

los rendimientos, de Ios cua

e, Los CDTS sin |nte
rumenios Flnanmeros de deuda en los
idad f’ nanciera comprobada
Se valban;a su costo de adCiUISICIOI‘I mas

i
Ie
'
&

e las Inversiones para mantener hasta el
Ido de $3.156.342: 036 comparadas con el
obedece a pohtlcas del consejo de

reses causacos se.

A CONTINUACION VEMOS EL COMPORTAMIENTO DE LAS INVERSIONES DE LOS
ULTIMOS CINCO (5) ANOS CON CORTE A DICIEMBRE 31 DE: -

!

INVERSIONES

ano

ARO © ARO ARO ANO
2020 2021 2022 223 | 2024
: { :

7080371966 | 7.255.555.877 | 3827702314 | 2816754 510 3.156.342.036
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Como podemos observar las inversiones incrementaron el 12.06%, este
causacion de intereses trimestrales. B '

Cr'trade Créditos

Este rubro corresponde. @ los desembolsos por las diferentes lineas establecidas en el

Reglamento interno de créditos de COOPMINCOM. El 100% de los créditos otorgados a los

asociados se encuentran respaldados por sus pagarés y libranzas como elemento de
mitigacion de riesgo. S

- . . . . [
La Circular Basica Contable de 2020, en su Titulo IV-Capitulo ll, determina el ambito de
aplicacidén del SARC- Sistema de Administracion de Riesgo de Crédito que se encuentra en
etapa de Implementacion de acuerdo a los cronogramas determinados, ly cuyo propésito es el
de, identificar, medir, controlar y monitorear el riesgo de crédito al cual se encuentra expuesta
COOPMINCOM en el desarrcllo de su proceso de crédito. Dicho sistema permite adoptar
decisiones oportunas para la adecuada mitigacion del riesgo crediticio. r §
: t
En concordancia a lo anterior, el deterioro aplicado en COOPMINCOM Ho supera &l porcentaje
establecido en la Circular Béasica Contable y Financiera (como el 1%: del saido bruto de la
cartera de crédito); de acuerdo a politicas internas de protéccién de cartera el Deterioro
General de cartera asciende a $446.662.696.00, cifra que demuestra" un eficiente respaldo
“nanciero respecto a los proyectos de ampliacion del portafolid desarrollado por 2
Adrhinistracion en colocacién de cartera. ' : ’ ‘
La Gircular Basica determina que la cartera de créditos se clasifica én Consumo, Vivienda,
Microcrédito ¥ Comercial. Coopmincom se destaca con las ‘obligaciones bajo modalidad de
Consuma representa el 100% del total de las obligaciones de COOPMINCOM, y se clasifican
de acuerdo al concepto:...”se entiende como creditos de consumc las ioperaciones activas de
crédito otorgadas a sus asociados. Como-podemas observar del 100% de consumo comparada

con el afio anterior incremento en un 4.91%. '

Las obligaciones bajo la modalidad 'de consumo representan e 100% de!l tofal de las
obligaciones de COOPMINCOM, y se clasifican de acuerdo al concepto establecido: . Se
entienden como créditos de consumo las operaciones de crédito 'otorgadas a personas
naturales cuyo objetivo sea financiar la adquisicién de bienes de c:onsumo o el pago de
© servicios para fines no comerciales o empresariales, independientemente de su monto”.

| s1vepiciemere | %parTicipacion | 31DEDICIEMBRE | b oy | VARIACION | vARIACION

' N 2024 - 2024 : 2023 E ABSOLUTA RELATIVA

CARTERA DE CREDITO POR LINEA . . | i 201 '
CREDITOS DE CONSUMO | 44.666.269.570,00 100,00% | 4257739079700} i - 100% | 2.088.878.773,00 4,91%
| Total cartera de crédito X linea 44.666.269.570,00 : 100,00% | 42.577.390.797,00 100% | 2.088.878.773,00 £,91%




La siguiente es la distribucién detailada de la cartera de créditos:por los periodos 2024 y 2023: ™~

|

L}
T

DISTRIBUCION DETALLADA DE CARTERA DE CREDITOS AN osE

|

31DEDICIEMBRE - | 31 DEDICIEMBRE | VARIACION VARIACION
CONCEPTQ : 2024 2023 [ ABSOLUTA RELATIVA
CATEGORIA "A” 43.854.613.246,00 | 41.720.543.469,00 | - 2.134.069.777,00 | s1%
CATEGORIA "B" 339.594.490,00 | 124.877.769,00 21471672100 | 171,34%
CATEGORIA "C" 24210377100  132.239.084,00 109.864.687,00) | 83,08%
CATEGORIA "D* | 55.588.827,00 422.119.013,00]  -366.530.18600 | | -86,83%
CATEGORIA "E" 174.369.236,00 | 177.511.462,00 2324222600] | -1,83%]

NTERESES DE CREDITOS | 138.707.848,00 | 125.055.787,00 14.652.061,00
1485101800 |  18.001.669,00

DETERIORO INTERESES

FOT) TERESES:NET

TOTALC

La cartera de Créditos

Toda la cartera se encuentra clasificada de acuerdo con el Anexc 1 del Qapitulo il, Titulo IV de
la Circular Basica Contable. ' o - 3

i a siguiente es la clasificacién dé la cartera de acuerdo con su forma dhe pago (con fibranza —
descuenios de némina o sin libranza — pagos por ventaniila). :

i
!
N

Créditos con Libranza 402.519.670. 1,83%

1.686.359.,103

| Créditos sin Libranza

Total Carteragle Créditos'Brita ; &5%69,5? 10,0094 42 577390797 i 1 SR 007% 1B8:878:7
La cartera de créditos corresponde a activo més representativo de C QPMINCOM, y da origen
a los ingresos propios de la actividad que desarrolla la Cooperativa; para la vigencia del afo
5024 se visualiza un importante crecimiento en la colocacion del 4.91% correspondiente a

$2.088.878.773 la politica det banco de la republica frente a las altas tasas de interés son una

P : . ) : N . ‘s
constante que desestimula la colocacién de nuevas operacionss de crédito, situacion que se

iraduce en una mayor aversién al endeudamiento por parte de las familjas en Colombia a nive!
general. ' ' ' : ' : -

L4 cartera con forma de pago ventanilla (sin libranza) presenta -unfincremento del 7.90%
-equivale a $1.686.359.103 desarrollo de la principal actividad generadora. de ingresos para
COOPMINCOM; la administracién realiza importantes esfuerzos imediante politicas de
colocacion donde se blinda en ! portafolio en desarrolio del derecho al servicio de credito
mediante el cumplimiento de los deberes basicos de los asociados como la capacitacion y el
cumplimiento en sus obligaciones. - o '




- Cogpmincom

El crecimiento de la cartera colocada con forma de pago descuentes po!f;"'nc')mina. ha perrmitido-
mejorar los indicadores de riesgo y demostrar una eficiencia administrativa, pues lo anterior se
traduce en el fortalecimiento de los convenios existentes (pagadurfas). La cifra de
$402.519.670, equivale al 1.89% frente al afio 2023 permite queilos promedios de participacion
de la cartera por némina en relacién con la cartera total se cierren un poco mas; pues de un
49.89% de 2023 disminuyo a 48.46% de 2024, lo que indica que la caﬁ'tera por ventanilia ha
aumentado su participacién pues ahora suma (50.11%) afio 2023 en r?ferencia a la vigencia

inmediata anterior de (51.54%) afio 2024. -

N

. I
Este rodamiento es coherente con las politicas y metas de colocacion de cartera a traveés de [a

modalidad de descuentos de némina (libranza) la cual ha sido trazada como objetive por la
administracion para las vigencias futuras. o ' y

i
H

La clasificacién de |la cartera de créditos de acuerdo con su recaudo de capital inicial se
clasifica en corto y largo plaze (mas de un ario), su composicion es fa siguiente:-

T

i

e A b
ST OEDICIEMBRE!

=

e
Créditos a corto plazo | 6.895.074.435,00
Créditos a la 2.316.363,00| 1.371.1
rec e L

TOT. i ﬁﬁﬁg

. ’ . . I .
La dinamica frente a los plazos otorgados se mantiene teniendo en cuenta que los Asociados
con.mayor antigiiedad en COOPMINCOM pueden acceder a cuantias s'ligniﬁcativas, las cuales
‘en su mayoria se recaudan a mas de un 2o (large piazo). : i
. De la misma manera, la reforma realizada al reglamento de- crédito en diciembre 04 dei 2024,
" hizo mas competitiva la cartera de COOPMINCOM en la creacidn de nugvas lineas de créditos
con tasas muy bajas, y un plazo muy significativo de colocacion. ] L

i -‘a
i
En la vigencia del afio 2024 se destaca por el recaudo efectivo de operaciones colocadas en
afio 2023: muchos de estos se encuentran hoy con un nimero de cuotas por pagar inferior a
doce meses (corto plazo); lo cual combinado con las politicas internaside rotacién y teniendo
en cuenta que COOPMINCOM se apalanca de manera significativa con los aportes de los
ssociados y de los excedentes de tesoreria, se destaca que en ¢l afio 2024 roto la cartera en
$17.573.573.760, que equivale al 38.24% con respecto al afio; 2024. Y la cooperativa cuenta
con un capital de trabajo para dar cumplimiento a sus obligaciones con todos los asociados y
oroveedores de $7.612.834.394 equivale al 17.04% det total de cartera.; Este capital de trabajo

se recauda con los créditos colocados a corto plazo.

Esta misma clasificacién la detallamos de acuerdo con su forma de pago (con o sin libranza):

R .;_ .. »ﬂk g R AT é@%:‘: £ 5 \f-.l
| A
4,285,278.373,00 |

Créditos a corto plazo con Libranza -28,79%
Créditos a corto piazo sin libranz 2.609.796.061,00] - 1.9 74,78%
Fotsl Crdit r b L h Siavio0 ssura e 758 060 10,4

_Créditos.a Largo con Libranza - . 18.324.682.319,00 | 27.232.664.224,00 -8.957.981.505,00 -32,82%
Créditos a'Largo sin Libranza__ - 18.718.752.857,00| £.389.652.139,00]  10.329.100.718,00 123,12%



o T . ﬁ
L.a cartera a corto plazo sin libranza presenta un crecimiento de $1.951.622.740 del 74.78%, su
amplio crecimientc se debe principalmente a la colocacion de créditos con - cuantias
significativas ‘por la linea de consumo, que’se destaca por su pronto recaudo segun la
determinacion de politicas en fa creacién de dicha linea, la cartera de créditos a largo plazo
presenta un crecimiento de $10.329.100.718, su crecimiento se debge principalmente a la
colocacion de créditos con cuantias significativas .por la.linea de consumo, aportando a una
mayor participacién en el ingreso de COOPMINCOM en coherencia con la determinacién de

politicas determinadas para dicha linea. . _ - : “
Desde- el -afio 2023 se aplico lo determinado en la Circular Exten%a 39 emitida por la
Superintendencia de la Economia - Solidaria respecto al- a modificacion de lineamientos
impartidos en el Capitulo Il del Titule [V de fa Circular Bésica Contable y Financiera;
aspecificamente en la inactivacién de aigunas clasificaciones del catdlogo de cuentas que
discriminaban la cartera de créditos por garantias (admisibles y otras garantias) en una unica
clasificacién por su forma de pago. ' ' . 9 -

Para COOPMINCOM es importante el otbrgaﬁiento de crédito_s con garantias admisibles las
cuales brindan al Asociado la posibilidad de ofrecer un respaldo por su obligacion.

Es necesario destacar que COOPMINCOM antes del otorgamiento de un crédito con garantia
admisible, tiene en cuenta su naturaleza, idoneidad, valor y cobertura. !En las garantias sobre
inmuebles, al momento de su realizacién exige y tiene en cuenta el avallto técnico, el cual solo

puede ser ajustado mediante un nuevo avaluo.

De la mismo manera se destaca el hecho del amparo sobre las garantias en favor de la
- Cooperativa. COOPMINCOM a través de pélizas — todo riesgo que mitigan la siniestralidad y

pérdida de valor de los bienes en garantia. _

I3

La cartera de créditos igualmente se clasifica en las siguientes categorfas de acuerdo con el
nivel de riesgo. ' ' S
It

Categoria A o “riesgo normal”

Los créditos calificados en esta categoria refiejan una estructuracién y atencion apropiadas.
Los estados financieros de los deudores o los flujos de caja del proyecio, asi como el resto de
informacion crediticia indican una capacidad de pago adecuada; en términos del monto y origen
de los ingresos con que cuentan los deudores para atender los pagos réqueridos.

AR ako | . ako ARO ARO

Categoria -A- 0 a 30 dias 2020 | 2021 2022, 2023 2024

26.975.844.121 | 29.120.749.741 | 38.239.470.275|41.720.543.469 | 43 854.613.246"

et

.



Vemos el comportamiento de los. Gltimos cinco (5) afios de cartera en categoria “A”, esta
cartera refleja Lna estructura adecuada de recaudo, ver grafico. . ' :

Categoria B o-“riesgo aceptable, superior al normal” B |

Fos créditos calificados en esta categoria estan aceptablemente aten’di;ldos y protegidos, pero
existen debilidades que pueden afectar, transitoria o permanentemente; la capacidad de pago
del deudor o los flujos de caja del proyecto, en forma tal que, de no ser corregidas
oportunamente, flegarian a afectar el normal recaudo del crédito. o
_ ANO ARO ARO | - ARQ] ANO
Categoria -B- 312 60 dias 2020 o 2021 2022 20232 o 2024

469.685.524 |  208.236.462|  242.046.141| 124877769 |  339.504.490

i rlar

At
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Se puede observar el comportamiento de la morosidad de la cartera en categoria “B” con el

afio anterior, desde el punto de vista vemos que ha |ncrementado su morosidad en 171.94%,

ver gréfico.

Cafnegorla Co “ruesgo aprec:abie o ‘ : A :

Se califican en esta categoria los créditos que presentan insufi menma‘s en la 6apa¢idad de

pago del deudor o en los fiujos de caja del proyecto y comprometen el
obligacién en los términos convemdos

normal -recaudo de la

a cartera " en categona i presenta un mcremento de, su morosmiad
anterior del 83. 08% Ver grafica. _ B

Cav.egorla Do “rlesgo S|gmflcat1vo ' |

, ARO aROo - | aARO - | ANOQ ANO
Catégoréa -G~ 612 90 dias . 2020 - 2021 - 2022 2023, 2024
' 54.635.157 234.763.831 98.164,213 132.239;.034 242.103.771

en relacion con el afo

Son créditos de rlesgo apremable pero en mayor grado cuya probdbzlzdad de recaudo es

altamente dudosa

AfO - Ao ANO || ARG ARO
Categoria -D- 91 a 180 dias 2020 ‘2021 . 2022 . . 202:3 20.24
. . 1 1
. 129.333.229 46.890.843 _ 23.379-2_53 422.11:9.013 55.588.827
: i
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€l cuadro de.la cartera en caiegorfa' “D”. Presenta una diéminuci‘én de su morosidad
comparada con los ultimos cinco afos con una variacién del '$(366.530.186), equivaie al —
86.83%, reflejando una disminucion de morosidad comparada afio 2023, ver grafica.

T

Categoria E o “riesgo de incobrabilidad”

e T e T

Son créditos de riesgo con minima proba'biiidad de recaudo. .

X : ANC ANO ANO : ARO, ARO
Categoria 'C{Ei;g'és ded80 | 020 | 2024 ‘2022 2023§ 2024

528.357.477 |  228.080.563 | . 340.394.580 [ 177.610.462|  174.369.236
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Se puede observar que’ Ia cartera en oategona “E” es cartera que presenta insuficiencia en 1a™

i
i

PR vy
15
%
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%

capacidad de recaudo, no tiene probabllldad de recaudo, d|sm1nuyo su mbromdad con respecto

al afio anterior del 1.83%.

|

De acuerdo con el Anexo 1- Capitulo 1f - S:stema de Admmastracmn de Rlesgo de Crédito
SARC del Titulo IV de la Circular Basica Contable y Financiera —vy entendtdo que el ambito de
aplicacidon de los modelos de calificacidn, reclasificacion y deterioro a traves de los modelos de
perdida esperada seran aplicables a la Cooperat:va COOPMINCOM sqglamente hasta el

2026 (2025 de manera pedagogica); razén por la cual,

obl:gatorlamente de la siguiente manera:

Se reltera que Ias operaciones activas de credlto de COOPMINCOM sec

modalidades de Consumo

categoria A Riesgo normal {Con Libranza)

[a oartera de

i
528.320,394

ano

créditos se calificara

asiﬁcan dentro de las

categoria E Riesgo normal (Con Ubranza]

21.644.783.766 21.115.;163.372 2,50%
' R -1 -
categoria B Riesgo normal {Con. Libranza) . 23,295,268 23?295‘258 -100,00%
categoria C Riesgo ﬁormai {Con 1ibranza) - | 52.263.048 762%.5253.048 -100,00%
categoria D ;{iesgo normal (Con Libral"Lza! - 29;526.2?5 -29!:;526.276 ~100,00%
10 616 132 . -_Ol’lﬁls 132 ~100,00% |-

. 20.604.080.097

k 1.605.749.382

La S|gwente es la distribuciéon comparativa de la cartera de Credltos segt’z
a prowsmn individual para los periodos 2024 y 2023, :

Categoria A Riesgo normal {Sin Libranza) 22.209.829.480 7,79%
Categoria B Riesgo normal (Sin Libranza) 339.564.490 | 101.582.501 '_23'3.011.939 234,30%
Categorfa C Riesgo normal [Siri Libranza) 242.103.771 £69.976.036 - ' .12;2.12?.735 245,98%
. : . K oL
Categoria D R'resgo normal (Sin Libranza} 55.588.827 3§2.492.73? - 33?5.903.910 -25,84%
Categor:a E Rlesgo normal [Sin' Lnbranza) 174. 369 235 '166. 995 330 _ '?.;?3_.995 4,43%
y i i o

: | . T
"% (0-30 Dias en mora) 43.,854.613.246,00 98,18% £1.720543.469,00 97,9%% |  2.134.069.777 5,12%
"B" {31 - 60 Dias en mora) 339.594.490,00 0,78% 124.877. ?69 % 0,29% 214.716.721 ) 171 94%
"t (61 - 90 Dias en mora) 242.103.771,00 0,54% 132.239, osa 00 | 0,31% 109.864.687 23,08%
“D' {1 - 120 Dias en mora) 55.588.827,00 0,12% az119013,00| | 099% |- 266530185 gy
' : 0,29% . . ; -
"€" (> 120 Dias en mors) 174.369.236,00 ! . 177.611362,00 0,42% 3.242.226 -1,83%




Se mantiene un indicador de morosidad muy adecuado para las caracteristicas y el tipo de
Cooperativa que es COOPMINCOM (el indicador se calcula por la sumatéria de los porcentajes
correspondientes a las categorias B-C-D-E) fundamentada en el proceso de implementacién de!
- Sistema de Administracion de Riesgo Crediticio SARC, arrojando: un indic:e de calidad de cariera

1.82% en 2024, inferior 2l 2.01% obtenido en la vigencia 2023. - l '

otal Cartera Vencido

TOTAL CARTERA VIGENTE ' ' Totol de Cartera Vigente ;
e ' . i
1 velor porcentual . ' ;}‘}0 Valor en Millones de $COP N Valor en Millones de SCOP
. s -

98,13%| 44.666 n b $812
N - [
/
i

| |%
Es necesario destacar una importante concentracion de saldos en categoria de riesgo diferente 2
“A” en la categoria “D" con una cifra de $55.588.827. La cual también esﬁ fa que presenta mayor
disminucién en relacién con los saldos del 2023(disminucion de $36§.530.186). La cual al
encontrarse en un rango de vencimiento (91-120 dias de mora), es la de mayor posibilidad de no
recuperarse negativo (que realice su retorno a calificacion “A” por su morosidad). La gestion en el
recauido permite que la medicién del indice de. cartera vencida del 1.82% también sea inferior al
promedio histérico de COOPMINCOM,; el trabajo desarrollado durante la vigencia 2024 en materia
de nommalizacién de obligaciones, ha buscado .consofidar un equilibrio entre la colocacion y el
recaudo efectivo a través del proceso del manual de cobranza, _dfe.stacan'd}o la administracion ios
procesos via cobranza judicial y otros. Este trabajo se acompana d:e una labor de conirol
permanente sobre los saldos individuales de los Asociados para garantizas el recaudo en el menor

' : . . i :

tiempo posible.

et A

Este proceso de cobranza ha desarrollado una ‘consolidacién positiva ﬁwy importante que se
visualiza no solo en el indicador de morosidad, si no en el desarrolio de labores administrativas
~ apoyadas desde el aplicativo y soportadas en el manual de cobrahzas. h
. . [ -
El proceso de la cartera vencida comienza  con -un cobro - pre Ejuridico realizado por
COOPMINCOM,: en el cual a los deudores morosos se les envia jen ‘extracto de cobro
informandoles del retraso en los pagos pactados y el valor a cancelar, continua con una
comunicacioén tanto al deudor prineipal como a los deudores sol_idarios'e'n al cual se informa del
retrago en los pagos de manera personalizada, en total son tres comunicaciones previas dentro de
ia gestién interna de cobro efectuada por el departamehto de !Cobranzas(cartera) de
. COOPMINCOM. S - C

Si- una vez realizados estos procedimientos el deudor no ha cancelado se procede a remitir esta
cartera a cobro juridico en donde se realiza la labor de recuperacién por via legal.

Asimismo se destaca tjue el indicador presentado (1.82%) es -ﬁ1enor aliindicador de calidad de
cartera promedio del sector (5.24%) a diciembre de 2024 - Lo. cual es uha importante referencia
acerca de la gestion administrativa. F
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La cartera de créditos ha sido debidamente aprobada por el comité de crédito, Ta gerencia y el
consejo de administracion de acuerdo a lo establecido en ef estatuto, el reglamento de crédito de
ta Cooperativa y los instructivos por fa Superintendencia de la EponomiaFSo]idaria, teniendo en
suenta la capacidad de endeudamiento de los asociados, su fiquidez, ta relacion de aportes y
 deuda. Ademas de esto la consulta a las centrales de informacion CIFIN complementan los

criterios de evaluacién para la medicidn del riesgo crediticio.

Todos los créditos aprobados_cuentan_ con los debidos soportes que acreditan su aprobacion,
aplazamiento o negacion, contando con garantias personales y reales de acuerdo con las politicas
y criterios definidos en cada caso. _ i

Reestructuraciones: Las re_estructuratiiones de crédito se llevan a: cabo implementando
diferentes mecanismos, debidamente instrumentados de acuerdo con la nommatividad, que tienen

por objeto modificar las condiciones originalmente pactadas con el fin de ?berm'rtirle al deudor ta
atencién adecuada de su obligacion ante el real o potencial detérioro de su capacidad de pago,
dentro de este mecanismo ‘'se encuenira la extincién de plazos. '
Deterioro Créditos de Consumo : El deterioro de cartera debe entefnderse como un valor
negativo sobre el valor. colocado en razon a una probabilidad de perdida basada en el riesge
implicito de la colocacion y en la edad de mora en que se-encuentre la obligacion. COOPMINCOM
constituye el respectivo deterioro basado en las condiciones de la Circular Basica Contable 'y
Financiera — Titulo V- Capitulo 11 Sistema de Administracion del Riesgo de Crédito (SARC) -
Anexo 1-Consideraciones para la calificacion y deterioro de la cartera de c'{!édito. '

COOPMINCOM evaliia mensualmente el riesgo de su cartera de créditos teniendo en cuenta la

altura de la mora, asi como el nivel de riesgo asociado al deudor, eyall.iando ofros factores de
riesgo de cada deudor relacionados principalmente con su capacidad -de;n' pago y generacion de
flujos de fondos para cubrir la deuda. Adicionalmente es obligatoria ia eyaluacion inmediata del
riesgo crediticio de los créditos que incurran en mora, después de: haber sido reestructurados.
Deterioro .general: La Circular establece que las organizaciones solidarias deberan constituir

como rhinimo un deterioro general del uno (1%) sobre el total de la cartera 'de créditos bruta.

Deterioro individual: A si mis‘njo [a Circular establece que; sin perjuicio del deterioro general, las

organizaciones deberan mantener en todo tiempo un deterioro individual para la proteccion de sus
PR P . . . . . . J

. créditos minimos en los porcentajes que se relacionan en la tabla que presenta COOPMINCOM 2

- continuacion. o : o ' _ '

! ~ | cOMERCIAL |  CONSUMO VIVIENDA

MICROCREDITO
DIAS | PROVISION | DIAS | PROVISION | DIAS || PROVISION | DIAS.| PROVISION
A 0-30 0% | 0-30 0% | 030 | 0%t 0-30° 0%
- ] _ o 1 . : § 31-
B 3190 | 1% | 31-90 1% 61-150 | 1%} 60 1%
91- - 151-. . il 61-
o 180 20% 61-90 10% . 360 | 10% 90 20%
181- ot |. - 361- | } 91-
. D 360 50% 180 20% 540 | 20% 120 | 50%
_ | 181- : osa1- L -
B >360 100% 360 C50% - 720 30% >120 100%
- ' - 721- . }
_ _| >360 100% . 1080 - 60%
T - - | >1080)  100%

|

1
!

B~
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Los siguientes son los saldos comparatlvos sobre los detenoros a corte 31 de dlc;|embre por
ios afios 2024 y 2023. S

Al igual que el capital, el deterioro
categoria de riesgo en que se enc

Detetiero créditos de consumo {CRY 320.593.455 266.485.156 54.693.339 20,30%
. . . . ' T E -
Deterioro intereses Créditos de consuma (CR} 14,851 018 . 18.001.669 3.150.651 -17,50%
: r
Deterioro generzl de cartera de C!‘EdltOS {CR} 446, 652.596 425,773.908 20 888 788 4,91%

Circular Basica Contable y Financiera; para COOPMINCOM
deterioro comparative a 31 de diciembre de- 2024 y 2023.

de 1a Cartera de Créditos se clasifi ica de acuerdo con la
uentre el saldo de la obligacion, segun| lio establecido en la

la sngwentel,es la clasificacion

] Mm;om,y‘,;;
27 AIh\V.

FrerR LT

91.059.037

categoria "A" Riesgo l\iormal 73.521.395 . 1%"53}_'.642 o 232,85%
categoria "B" Rie;r,gu aceptable 14.594.474 3.712.385 1!;')‘832.039 293,13%
categoria"C" Riesgo apreciable " 60,137,642 8.225.020 5&.011522 640,15% |
categorfa "D" Riesgo Significativo 4887.945 | 20122646 - 1%.234.701 -75,71%

categoria '.'E" Rlesgo de mcobrabllldad

149 914 39? :

161.013.710

_ 11 099.313 '

L_r

categoria E“ Rxesgo de incobrabilidad

RT3

".-5;}"--*:3@ T
- uf???

deco

4. 176 652

categoria "A" Riesgo Normal | 1,100.141 1.260.005 ! so.864 -5,54%

éategoria "8" Riesgo aceptable | 626,053 687.040 IF‘ 0. 94; -8,87%

categoria "C"™ Riesgo apreciable B ?..543.055 1.482,889 | hﬁ 060.166 408,67%

categoria :"D" Iiiesgo Significativo 1.315.097 10.834.598 'i;‘9.519‘92; -87,86%
i

3. ?36 737 | |r 439, 915 : 11,77%

El valor del detenoro se traslada de manera di rectamente proporcnonal al rodamiento que tiene
la cartera de crédito a un corte determinado; los incrementos vy, dssmlnumones presentados son

proporcionaimente similares a los saldos presentados . en la cartera

destaca el hecho de calificar el deterioro como una oportumdad de
recuperacmn durante ia vigencia siguiente.

de créditos; slempre se

convertlr el ingreso por



anterior.

1

N

;

£

L.a siguiente es la comparacién del deterioro general de cartera la cual haisido ajustada segun
ia Circular Basica Contable y Financiera, que cbliga a establecer un provision del 1% sobre el
“saldo bruto de la cartera de créditos tanto de la cartera colocada por cajaicomo por némina.

?‘“" \ : p , '
| o Losgmincom) |
i os valores de deterioro individual (capital e intereses) de créditos de consumo se mantiene
“muy similares en ambas vigericias, con un incremento del 10.11% comparada con el afo

s

i

S

‘Para COOPMINCOM aplica plenamente el Sistema de Administracion cie Riesgo de Crédito —
dministracion y control en funcién del riesgo; razon
deterioro ¢orrespondiente al 1%
ablecido en la Circular Basica Contable y Financiera
' a de crédifos; el estéblecer este porcentaje
cuada proteccion sobre el activo mas significativo de COOPMINCOM y se
ificative incremento de la cartera de créditos, la ampliacion del
turas se busc?ria incrementar dicho

SARC, el cual orienta la metodologia de a
por la cual se adopta la politica inter
equivale a $446.662.696, % basico est
gue corresponde al 1
se garantiza una ade
realiza teniendo en cuenta el sign
portafolio y la gestion administrativa. Para vigencias fu

% del saldo bruto de la carter

na de establecer un

réditos con : T
Libranza ) 21.644.783.766 ) 216.447.838 402.519.670 1,89%
1.485.804 [ 230214858 | 1,00% 1.686.359.103 7 90%
T ,(r;—-’r’;ﬂpm G AT @ﬁf« 3 z YR
i b btk e et
et e e O oot
666269 570: T 4A6 662,606 ool

378.658.39¢

']

factor.
DETERIORO INDIVIDUAL DE LOS ULTIMOS CINCO (5) AZ'NOS.-
| E DU ¢
| DETERIORO INDIVIDUAL - - _ .
CARTERA - AR ARO ANO AIEIO ANOI
2020 2021 2022 . _z:za 2024
252.841.861 224.066.388 266/495.156 320.593.495

i

u
!
|

7
3
T
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intereses crédito de-consumo

H -
i

: . : . ) . .o .

Los valores comresponden a los intereses generados en las distintas lineésde crédito vigentes,
_ ilevadas al ingreso del pericdo y de acuerdo a lo establecido en la Girclilar Basica Contable vy
" Financiera; su registro es realizado de acuerdo al costo histérica de ia transaccién pactada; de

r

igual manera es reconocido por.cobrar los valores correspondientes al int_er?s moratorio.

Al igual que la cartera de créditos, los intereses causados se clasifican segun su edad de
vencimiento en las siguientes categorias. f

’

A (0-30 Diasen m'ora]

E ( 31-60 Dias en mora)

€1 61-90 Dias en mora)

] D{$1-120 Dias en mora}

£ (>-1200 Dias en mora}

Agui-se registra el valor de los intereses devengados- por COOPMINC@M sobre los capitales

colocados que adn no han completado su periodo de exigibilidad, o que de haberse producido se
encuentran en proceso de cobro. ' ' IR A :

Los intereses se registran en el concepto “intereses por cobrar” de 'acuerdc;) con la calificacién que
tenga el crédito, asi cuando un crédito es calificado en “C* o en otra categoria de mayor riesgo,
dejan de reconocerse intereses e ingresos por otros conceptos sobre este. Por lo antefior, estos
conceptos no afectan el estado de resultados hasta que sean efectivamente recaudados. Mientras
se produce su recaudo y el registro correspondiente se efectda en cuentas de revelacion de
informacion financiera (deudoras). ' : o :

;
i

. oL : i .
El siguiente es el cuadro comparativo correspondiente a los valores causados por concepio de

[

intereses corrientes y de_te'rioro de intereses para las vigencias 202'4 y ZOZPS.

[

TR AT

: oo | AL | S | [ORATRL | ERE

. INTERESES DE CREDITO DE CONSUMO _ : .

A (0-30 Dias en mora) ' 120.?90.651.00 107.596i506,0_0 |_13.194.145.00 12.26%
B ( 31-60 Dias en mora) . ' 3 7.049.522,00 | 2.571.766,00] |  4.477.756.00 174,11%
| C(61-90 Dias en mora) - _ : . 7.224.082,00 1‘.163;916,00 . L| _6.060.166,00 520,67%

9(91-1'20 Dias en mora) | 895.076,00|  10.414:997.00 .' -9;519'.921.00 -91,41%

szessirol 3309
39\367.848"0 ,
._001@.6.69.-'0
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intereses Cartera de Crédito.  Representa el. valor de los inteﬁfeses devengados por
COOPMINCOM sobre sus créditos colocados que aun no hayan completado su periodo de
exigibilidad, o que de haberse producide se encuentren en-proce;so de cobro. Para la
contabilizacién de” esta cuenta por cobrar por intereses de la cartera de crédito deberan
observarse las instrucciones sobre calificacion, clasificaciéon y provision emanadas de la

Superintendencia de la Economia Solidaria. Aplicando e} principio de brudencia, en todos los

|
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casos, cuando un -crédito se califique en C o en otra categoria de mayor riesgo, dejaran’
causarse intereses e ingresos por otros conceptos; por lo tanto, no afectaran el estado de
" resultados hasta que sean efectivamente recaudados.  Mientras se pr:;oduce su recaudo, el
registro correspondiente se efectuard en cuentas de revelacion de informacién financiera
(deudoras). En este caso, se deberdn deteriorar la totalidad: de lo causado y no pagado
correspondiente a intereses e ingresos por otros conceptos que se lgeneraron cuando el
respectivo crédito fue calificado en categorfas de riesgo A y B. Cuando €} capitai del respectivo
crédito ha sido calificado de mayor riesgo, igualmente esta cuenta por cob

en la categorta de riesgo en que fue calificado su principal. S S

Castigo de Activos (baja de activos): El castigo registra el valor de los activléos que se dan de baja
porque dejaron de generar beneficios ‘econdmicos futuros. Ei castigo corresponde a una
depuracién contable sobre partidas o cantidades - registradas en el activo consideradas
irrecuperables o de no conversién en efectivo, cumpliendo de esta mapera con la integridad,
verificabilidad y objetividad de las cifras reveladas frente a [a realidad econdmica de los bienes,
derechos y obligaciones existentes. Para. el castigo de la cartera se deb:je proceder en primera
instancia a la constitucién del cien por ciento (100%) del deterioro del valor de los activos
correspondiente y haber realizado el debido proceso o gestiones de cobro pertinenies prebando
_que son cuentas definitivamente perdidas, ademas de contar con la autori:;:acic')n del Consejo de
Administracion, se procede a realizar [a respectiva reclasificacion, contabilizacién del deterioro y
posteriormente castigo de la cartera la cual se decide dar de baja. En caso de exclusion o retiro
voluntario del asociado, se debe efectuar el cruce de aportes sociales y otros valores a favor del
asociado retirado; por lo tanto, no puede existir castigo de estas. operaciones sobre asociados

A - - . - R - - : - I . e
aciives. En caso de pérdidas del ejercicio se debera aplicar lo sefialado en la Circular Basica

" . Contable y Financiera y posteriormente castigar el saldo insoluto de la obligacién, durante el afio

2024 no se realizaron castigos de cartera de acuerdo a los conceptos emitidos por la profesional
del area de cobranzas, manifiesta la Abogada que durante el _afﬁo 2024E no se hizo castigo de
cartera. Como lo informa el 4rea de Juridica en el informe-para.la asamblea;.

_ : - : !

.
i
|

NOTA 8 -

Las cuentas por cobrar . corresponden a: .
_ D _

AL-.\?%'! DE DICIEMBRE D

| 2024 2023
CUENTAS POR COBRAR | | . E

Deudores Patronales y Empresas , o 6.673.398
Causacion cuotas de administracion o 1.09_2.0b0 - 1.478.400
Anticipo de Impuestos 10.844.666 15.244.770
Otras Cuentas por Cobrar. \ _ ' "+ 3.360.007 26.594.373
Fondo Mutual-de Auxilio por Fallecimiento : : §13.517.4;08 15.207.311
'TOTAL CUENTAS POR COBRAR - 28.814.081  65.198.252

_ _ _ i _
i as cuentas por cobrar representan derechos a reclamar en efective u otros bienes y servicios,
como consecuencia de operaciones ‘como los deudores | patronales y en general los
complementarios en desarrollo de su objeto ‘social tales: como  anticipos de coniratos y

. . : Py : £
broveedores, anticipos de impuestos, cuotas de admision, entre otrasi, las cuales reconocen
los derechos adquiridos por la cooperativa en desarrollo de sus actividades.

d&s

rar se debe reclasificar -
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Avances y anticipos entregados: Representa los valores entregados por COOPMINCOM asl

" manera de adelanto, con el fin de recibir beneficios o. contraprestacion futura de acuerdo con
las condiciones pactadas; inciuye conceptos tales anficipos a proveedores.

Deudores Patronales y Empresas: Representa los descuentos gener?ados a los asociados,
por concepto de aportes y cartera, que son aplicados por némina, y ctiya cuenta por cobrar
gueda a cargo de la empresa patronal al cierre contable de cadal mes. Las empresas
patronales realizan los pagos entre el (2°) segundo y (5°) quinto dia habilidel mes posterior a la
‘fecha de la aplicacién de los descuentos. En diciembre 31 del 2024 estas entidades quedaron
al dia. : ' ' : S EI
- _ i _

ANTICIPO IMPUESTO: Representa la retencién en la fuente practicad%s sobre rendimientos
financieros por las diferentes entidades bancarias con l[a cual seiposee productos de
inversiones (CDTS), dichos valores son deducibles de la renta a pagar erini la vigencia.

OTRAS CUENTAS POR COBRAR: Representa los valores pendienies por cobrar a los -

asociados por concepto de cuotas de admision; sanciones por las diferentes actividades que
desarrolla COOPMINCOM durante el afic a los ' asociados, : reintegro de un mayor valor
descontado por el banco Bogoté, polizas hipotecarias y causacion del FEMAF. -

NOTA 9 - ACTIVOS MATERIALES _

1 e T A A ety TV gt P ST A T VAW~ T i A e rTmI e . T I = U b e

Las propiedades, planta y equipo correspohden ar

AL 31 DE DICIEMBRE DE

2024 - 2023
Depreciables :
Edificaciones _ o . -1.165.491.435 1.165.491.435
Kuebles y Equipo de Oficina - © . i50.880.498 150.880.498

Equipo de Cémputo y Comunicacion o 1;98_.877.?52 _ 192.776.549

| 1415249785 1.409.148.482
DEPRECIACION ACUMULADA o
Edificaciones - | (350.801.340) (328.074.259)

Muebles y Equipo de Oficina . (27.261 566) {23.441.548)
Equipo de Computacion y Comunicacion _ (1 87.543.0F78) (158.233.017)

3 _(55‘65.610.5{84) . (509.748.824)

TOTAL PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO . 849.638.801 899.399.658

Sen los bienes adquirides por la cooperativa para ser utilizadé}s en elidesarrollo de su objeto
social, se presentan al costo de adquisicién, la depreciacidon acumulada representa el valor de

desgaste o uso del activo de acuerdo a la vida Util estimada para cada; clase de activo fijo. Los .

activos més representativos cuentan con seguro contra riesgos. ;

Representan los bienes tangibles adguiridos o construidos que éon necehgarios_ para la prestacion
de los servicios de COOPMINCOM, empleados por la entidad en forma pﬁermanente,— para usarlos
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en la administracién del ente econdmico, que no estdn destinados para la venta en el curso
_normal de los negocios cuya vida itil excede a un afio y su valor es superio:r a 50 UVTS medicidn
actualiza cada afio por la DIAN. - . u‘
Todos los activos son controlados a través del sistema LINIX , asignado ia cada colaborador la
custodia de los equipos que utiliza, los cuales son entregados con aéta gque reposa en su
expediente individual, se identificaran mediante plaquetas para facilitar su control y salvaguarda.

’ - . I
En el .afio 2020 se éfectud el avalud del piso 11 y del parqueaderoﬁsoz de propiedad de
COOPMINCOM, incremento del activo.en $260.828.800, teniend{a encuen;tra la politica aprobada
por la administracién. _ . ;

La depreciacion comienza cuando los bienes se encuentran disponibles para ser utilizados,
ssio es, cuando se encuentran en la ubicacién y en las condiciones necesarias para operar de
forma prevista por la administracién. o o !

< : k

; B o ’ o o E .
La depreciacion se causa mensualmente aplicando el método de linea recta. -

NOTA 10 - OTRAS INVERSIONES o

i AL_:{H DE DICIEMBRE DE
u

o B 2024 2023
OTRAS INVERSIONES EN INSTRUMENTO DE R

PATRIMONIO -COOPCENTAL 101.507.868 95.521.301

- o _ PR e

" | 101.507.868 95.521.301

TOTAL OTRAS INVERSIONES © 101.507.868 95.521.301

Son inversiones representadas en Aportes en el Banco Cooperativo Coopcentral, cuya finalidad es
la de completar la gestion administrativa de la Cooperativa a 31 de diciembre de 2024 a través de
‘privilegios en tasas de interés sobre el portafolio actual de obligaciohes financieras que se
manejan con esta entidad. - ST

Los valores registrados se encuentran conciliadgs con su respectiva valorizacion. Este valor se

incrementara anualmente, para cumplic el valor minimo de inversién en esta Entidad de acuerdo a
- .. ' ; P . [ ; .

las disposiciones de la Asamblea General de Asociados de :Coopcentral; ademas de estas

aportaciones realizadas, tambien es reconocida las_revalo_rizaciories determinadas en Asamblea vy

el retomo de intereses a la inversion de acuerdo a campafia de crédito especial tomada en

- vigencia del afio 2024. : S

Registra los aportes sociales que mantiene COOPMINCOM fen entidades sin animo como
entidades cooperativas {coopcentral) por valor de $101.507.868, conila finalidad de obtener
servicios de apoyo o complementarios a su gestidn principal o para el beneficio social de sus
asociados, que tengan un valor recuperable future. por negociacion o redencion del aporte por
“parte del emisor. '

’ : . |
Bajo~norma internacional se ‘reclasifican a la cuenta 12(Inversiones} los apories de
COOPCENTRAL como un instrumento de patrimonio. Revalorizacion: de los aportes del afo

= -
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2023 se reconocen en las cuentas de resultado del afio 2024 porgue ia entidad ofrecio ™~
rendimientos de este afo. ' i : I ' ’

Este rubro reﬂejé los aportes que se encontraban consignados en el Bangco Coopdesarrolio por

valor de $65.878.051, por decisién de la Asamblea General se incorporéicon COOPCENTRAL
en diciembre de 2008, a partir de la fecha los recursos se encuentran en {:iioha entidad.

{ as acciones de Colpatria-Coopava se reclasificaron a la cuenta.‘lZ(inven%siones),’ se reconocen
al vencimiento de este titulo y se mantienen hasta su piazo de maduracion o redencién. Los
.aportes del Banco COLPATRIA se Convirtieron en 7.389 Acciones pﬂor valor cada una de
$49.87 para un total de $101.507.868, esta inversién esta provisionada a-lr'; 100%. :

_ 1
Al cierre de cada afio se lleva a cabo la asamblea de delegados, para ser_ﬁ probado el excedente
del ejercicio de cada afio. COOPCENTRAL revaloriza los aportes a cada entidad asociada al

Banco. . . : o Sl T

|

Corresponde a todos los valores pendientes de cancelar por parte de ia Cooperativa por
diversos conceptos, los cuales para el cierre de [a vigencia se detallan a fIcontinuacién;
_ : . - |

AL 3{ DE DICIEMBRE DE

| o o 2024 ;2023
CUENTAS POR PAGAR . . : | :
Servicios Plblicos -~ - - _ : 2.596.72'“:0 T 3.154.500
Retencién en la Fuente: - o - - 5.592.456 4.719.424
Retencién ICA por Pagar - _ 1.590.212 - 1.490.790
Retenciones y Aportes Laborales - - : 34.534.224 30.942.242
Retornos Decretados - S - . 28.873.364 20.785.345
Remanentes por pagar — Ex Asociados . -~ 107.087.739 25.314.679
Seguro de vida deudores - S 16.259.634 ~9.000.000
Otros | ) - 353.142.93@2 133.950.568 -
TOTAL CUENTAS POR PAGAR ", | 229.677.281 229.357.548

. Representa.las obligaciones contraidas con terceros derivadas de las operaciones de la
Cooperativa, con vencimiento menor a un (1) affo. ‘- 5 :

Registra importes causados que corresponden a diciembre 31 del 2024 y que en el mes de
enero 2025, fueron cancelados en su totalidad, tales como servicios publicos, seguros de vida
deudores, retenciones de impuestos, otras retenciones y aportes taborales. .

o . : ' ’; f
También por la adquisicion de bienes y/o servicios en f:iesarroll:_ de las operaciones
relacionadas directamente con la explotacion del objeto social. |

’ . : | :
Los remanentes por pagar corresponden al saldo neto a favdr de los| ex asociados, de ios
cuales se ha realizado la gestion de devolucién en todo el afio, enviando comunicados,
correspondencia, de acuerdo con los datos de contacto reg’istrados‘ en nuestras bases de
datos. Ya agotado este recurso del envié después de cinco afios se traslada al fondo de
solidaridad. : - Lo : '
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Proveedores -

it

Son Ias cuentas por pagar por convenios con. terceros que sumlnlstra b enes y servicios a los
asociados para su beneficio.

El valor de $2.596.720 se compone de; Facturacion del convemo con el |:»ro\;een:ior dela ETBy
zn Colombia, para beneficio a los. ‘asociados sobre el consumo comprendsdo del mes de
diciembre de 2024, cancelados en enero de 2025. |

Retencuon en la Fuente

£ valor de $5.592.456 corresponde a las retenciones en la fuente a tltulo de renta efectuadas
. en el mes de diciembre de 2024 y retenciones de [ca efectuadas en el b!mestre de (noviembre
y diciembre de 2024), por concepto de salarios, honorarios, compras y servicios adquiridos, las
. cuales son canceladas de acuerdo a los vencimientos estabiemdos por la Direccién de
impuestos y Aduanas Nacionales DIAN. vy la secretaria Dlstrttal de Ha|0|enda en €l mes de

enero de 2025. _ . ;

~ Retenciones y aportes laborales

Comprende los valores de la Seguridad Social de los empleados de COOPMINCOM a 31 de
diciembre de 2024, los cuales son cancelados en enero de 2025 por valor $34.534.224.

Remanentes por pagar : o -

Son los valores a favor de los Ex asociados.a Ios cuales se han reahzado cruce de cuentas por
retiro voluntario, revalorizacion de aportes, y fallecimiento en el mes diciembre de 2024; estos
valores seran cancelados en el primer trimestre del afio 2025, y otr@s valores se les esta
enviado carta invitandolos nuevamente a afifiarse y a su vez a reclamar} isaldos pendientes que
tienen en la cooperativa, se hizo devoluciones en el afio 2024 y parte del afio 2025, dando
cumpllmlento a Ios términos estatutarios y en coherenola conla Ley 79 de 1988.

NOTA 12 - FONDOS SOCIALES Y MUTUALES B I

Los fondos sociales corresponden a:.

'COOPMINCOM, en desarrollo de su ob]eto social y medlante actlwdades en beneficio
de sus asociados, suplen las necesidades comunes y de segur:dad social a partir de
tos recursos de los diferentes fondos Sociales constltwdos poriapropiaciones de los
excedentes del gjercicio anterior, dando cumphmlento a la Leyi79 de 1988, Circular
Basuca Contable y Financiera, Circular Externa N. 22 de dlClem 3re_de_2020, Circular

Externa N. 001 de 2009 y Circular. Basnca Juridica. :

El'salde de Ios excedentes del ano anterlor(2023) de los fondés sociales pasivos y
fondos mutuales, solicitamos autorizacion a la honorablle asamrblea general que [os
fondos sociales no ejecutados en el afto 2024 se puedan eJecutar en el primer
trimestre del s;gmente afo (2025) _ _ ! ] :

o |
De.acuerdo a ' la reforma trlbutarta Ley 1819 diciembre de 2016 quien determina un
‘desmonte total a partir de la vzgenma 2020 de realizar inversidn: en Educacion formal
sobre el excedente del ejercicio del afio mmedlatamente anterior en entidades publicas
de Educacién Superior avaladas por el Ministerio de Educacnon |Nacronal {Ley 863 de

- . I[
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2023 ) por lo cual a partir de la'vigencia 2020 se cancelaré impuesto de renta con tarifa™-
correspondiente al 20% para entidades pertenecientes al Régimen Tributario Especial
cuales seran apropiados de los Fondos de Educacion y Sol;daridadi

) ' Lo | : .

Los recursos para el pago del impuesto de renta en la vigencfiia del afio 2024 se
tomaron de los fondos de educacién y solidaridad. _ - -

Tl S s R et : '] ) |
F. SOCIAL EDUCACION 188.719.288 : ~ 60,00% i
F. SOCIAL SOLIDARIDAD 125812858 | . . 40,00% |
Total impuesto de renta 314.532.146 100,00% »

La composicion y clasificacién de los fondos sociales a cierre del ejercidles la siguiente!

F- SOCIAL EDUCACION ga.490851|  290.676638| 423711263 59.456.227

. _ T E i

F. SOCIAL SOLIDARIDAD 50.267.460| 199350442 |  [218.408.653 31.209.249

F. SOCIAL DE BIENESTAR, RECRACION Y : k ! _

DEPORTES 366443 | 197808592 1197.779.566 395.469

. . ; | -

F. SOCIAL DE BIENESTAR SOCIAL 694.740 455.384.366 |  1455.345.000 734.606

| . MUTUAL DE AUX POR FALLECIMIENTO 7525400800 | oo el by agggge| - 7533497559

FONDOS SOCIALES Y MUTUALES |

Como se puede observar en el formato en Excel, los valores reﬂejad_bs eh cada uno-de los
rubros de los fondos sociales a diciembre 31 del 2024, son remanentes para ser aprobados
por asamblea para su ejecucion en el afio 2025. . i

‘Los recursos de cada uno de los fondos fueron ejecutados durante e} afio por las diferentes
‘actividades en cada uno de los asociados que utilizaron sus Servicios. iiDurante ef afic 2024 el
fondo de educacion ejecuto $423.711.263, el fondo de solidaridad en auxilio a sus asociados
$248.408.653, del fondo de recreacién y deportes $197.779.566, fondo de bienestar sacial
$455.345.000 en auxilio navidefios, fondo mutual de auxilio por fallecimiento y pago de seguro
de vida deudores $292.941.258, para un total de $1.588.185.740 en servicio para todos los
asociados afo 2024. Dando cumplimiente a cada uno de los reglamentos aprobados por ef
consejo de administracidn. : S o N :

EJEGUCION FONDOS SOCIALES ANO 2024

.

FONDO DE EDUCACION |
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Fondo social de Educacion: Es un fondo social pasivo de caracter agotable. T

-

ble. En éste”
~se colocan los recursos con destino al fortalecimiento del quinto p'w;rin'cipio cooperativo,
orientado a brindar formacion, es decir, educacién en economia solidaria con énfasis
en los temas especificos relacionados con la naturaleza juridica de COOPMICOM,
capacitacién a sus administradores en la gestion empresarial, y a fs_us_asociados, entre
otros. ' b
Ei fondo de educacion se proveera de recursos econdmicos a travé:,s de excedentes del
gjercicio de la vigencia anterior, y su valor equivalente minimo del 25% del excedente.
Una vez agotados estos recursos y, con el objetivo de garantizar la continuidad
de las actividades propias del fondo, podran ser reconocidos directamente con
cargo al gasto en el periodo en que se incurran, siempre y c::fuando, hayan sido
inciuidos dentro del presupuesto del afio respectivo. Literal 2.1 Capitulo [V de la
C.BCF. .- ' : !

PR

El resumen por la_s'act'ivic‘iad_es desarrolladas por educacion en la vigencia del afio 2024

es el siguiente:

e
pr

. FONDO DE EDUCACION | '
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024
o
PRESUPUESTO |'FiECITARO | VARIACION | VARIACION
ANO 2024 |51 e 2034 PRESUPUESTO %
 CONCEPTO ' _ f :
_INGRESOS _ _ - _ = |
SALDG INICIAL ENERO 01 DE 2024 83.490.851 |- . ; §
SALDO INICIAL A ENEROC 01 DE 2024 53.490.851 - R ;
Pago impuesto de Renta aﬁo 2023 . _' 188.719.288 |- 188.719.!:288 : O 100.00%
| Seminarios Cooperativismo : ' 200639.075|  179.450.001 121.189.074 89,44%
Seminaries Directivos, Comités y Olros | b ,4_9:471 .0.3‘1. I 43.644.:%11 5.826.620 88.22%
Auilio Idiemas o : - 3.926.904[  1.885.000 2.041.904 48,00%
Jornada Liidica Pedagégica Nifios Asociados o 20.284.740 ) |0 20.284.740 0,00%
T Curso Embrendimiento Empresarial . T . 6.848.558 : 3.120._:000 : 3.528.556 46,93%
Gasios Comité _ ©a70.021| 8551000 315.021 73,08%
Curso de Manualidades o ' 2.354.2631 ' 0 2.354.263 0,00%
Curso de Cooperativismo Nifios y Adolescentes ) 9.228.595 " B.037:563 3.191.032 B5,42%
Capacitacion Empleados _ ' 725.017 0 725017 0,00%
SALDO DICIEMBRE 31 DE 2024 . . 483.167.490 | 423.711!263 59.456.227 87,69%
SALDO A DICIEMBRE 31 DE 2024 59.456.227 | i
: _ |
Se realizan esfuerzos por garantizar la formacién en economia solidaria determinada
en la legislacion Cooperativa por o que los recursos se enfocan principalmente en este
‘concepto. Lo cual la administracién no tuvo que afectar nada del gasto por este rubro.

Durante el afio 2024 quedo un remanente para realizar actividades en el transcurso del

afo 2025 debidamente aprobado por asamblea. i
[
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FONDO SOLIDARIDAD

Fondo social de solidaridad: Es un fondo social pasivo de caracter agotable. En éste
se colocan los excedentes. con destino a atender los eventos de fsolidaridad previstos
en el respectivo reglamento. Este fondo se basa en la ayuda mutua y en la solidaridad,
para que las cooperativas ofrezcan atencién oportuna, a sus asociados, en Caso de
calamidad o de hechos imprevistos que los afecten. ) ‘! '

El fondo de solidaridad se proveera de recursos economicos a-tﬁ;avés de excedentes
del Ejercicio, y su valor equivale a un 12% del excedente. Una vez agotados estos
recursos, las actividades propias del fondo, podran ser asumidas directamente

con cargo al estado de resultados: Literal 2.2 Capitulo IV de la GBCF

Los Auxilios y actividades de solidaridad en resumen por la vigencia son las siguientes:
’ : : ko

FONDO DE SOLIDARIDAD - : -
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024
_ o _ ]
_ ‘PRESUPUESTO | FIECUTEDS | VARIACION | VARIACION
ANO 2024 | M EFooN - | PRESUPUESTO %
CONCEPTO - _ _
INGRESOS : o 1B '? ol
SALDO INICIAL ENERO 01 DE 2024 | 50.267.460 : ' f
SALDO INICIAL A ENERO 01 DE 2024 | 50,267.460 : ' |
: , ;
. ;
Pago Impuesto de Renta afio 2023 126.812.858 | 126.812.858 :
Auxilio Funerario ' " 40.220.422 37.600.000 2.620.422 93,48%
‘Auxilio Incapacidades | 26.578.398 25.288.000 | 1.280.398 95,18%
Auxilio Enfermedad Catastréfica- 25.853.935|  14.200.000 11,653,935 54,92%
Auxilio Copago 2.076.403 '55:2.003 C b 1.524395| - 26.58%
Auxilio Nacimiento 8.813.322|  5.820.000 2.984.322 66.14%
Auxifio Calamidad Domestica 5.327.116 5.327.116 0,00%
Otras Actividades-servicio exequiales 1 6.001.737 6.001.737 ~ o 10000%
Auxilio Servicios Médicos 5181744 . 1.000.000 4.181.744 19,30%
Auxilio Arreglos Florales 2.064643| 1.210.000 | 854.643 58.61% |
‘Gastos Comité ' 1687.3241 905080 &  782.274 53.64%
TOTAL SALDOS 240.647.902|  218.408.653| | 31200249 87,50%
SALDO DISPONIBLE A DICIEMBRE 31 DEL 2024 31200249 | |
- : o T i
Durante la vigencia del ano 2024 los recursos del fondo de solidaridad alcanzaron para
cubrir lo proyectado en el presupuesto. S

i nmET
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FONDO DE BIENESTAR, RECREACION Y DEPORTES

e
Es un fondo social pasivo de carécter agotable. Se alimenta v;ia excedentes con
desiino a atender actividades de recreacién, bienestar social para los asociados;
_integracion, cultura, deportes, caminatas ecolégicas para todos gi[os asociados y su
nGcleo familiar, de forma directa, estos servicios son extendidos ajtodos los asociados
y grupo familiar. Estos fondos son creados por asamblea, y se! alimentan con las
partidas aprobadas por la misma de acuerdo al Literal 4 Capitulo IV de la C.B.C.F.
- . |

Fondo de Bienestar, Recreacion y Deporte

Resumen de actividades desarrofladas por Bienestar, Recrecian y Deportes en la
vigencia de! afio 2024 es el siguiente. i '

|
i
b
i
i
|
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Durante la vigencia 2024 se agotaron los recursos dei fondo de Bienestar, recreacion y
~ deportes, el consejo vio la necesidad con cargo al presupuesto de la Cooperativa llevar

‘una partida por valor de $23.122.605 del dia del asociado, actividad que se llevs
acabo de acuerdo a lo proyectado para la vigencia del afio 2024, asi cumplirle a los
asociados. | B -

e e S T e T e

- FONDO DE BIENESTAR, RECREACION Y DEPORTESli‘ -
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL 01 DE ENERO AL 31DE D[CIEII?HB'RE DE 2024
PRESUPUESTO | E"’Eﬁz‘]‘\’gg&? VARIACION | VARIACION
ARO 2024 OE 2024 | PRESUPUESTO | PORCENTAJE
CONCEPTO : .
INGRESOS .
.| Apropiacién 12,5% excedentes afio 2023 196.582.592
Mas: Coniribucion con cargo al presupuesto - 1.226.0d0
SALDO INICIAL ENERO 01 DE 2024 366.442 -
_ SALDO INICIAL A ENERO 01 DE 2024 198.175.034 |
| emnasio . SR 7:008.680- 7.008.680 0 100,00%
‘| camPEONATO DE TEJO - : . 15.805.331 15.805.331 0 100,00%
CAMPEONATO BOLOS o | 13.561.054|  13.861.084 0 100,00%
ESCUELAS DE FORMACION DE PORTIVA R 441300 141.300 0 100.00%
NATACION S o 2315.910) - 2.315.910 0 100,00%
CAMINATAS _ 40.456.840 40.456.840 0 100,00%
.DIADE LAMUJER : o B 20,910.000 20.9&10.000 0 100,00%
ADULTO MAYOR - : : 15.768.820[  13.768.820 0 100,00%
| DiA DEL ASOCIADO ' . 82.462.251 82‘«%62.250 0 100,00%
GASTOS COMITE 1444848  1.049.380|  395.468 72,63%
____TOTAL SALDOS - 198.175.034 19_7.':'79.565 ' 395.468 99,80%
$SALDO DISPONIBLE A DICIEMBRE 31 DE ._
2024 - R 395.469 | .




FONDO DE BIENESTAR SOCIAL

Coap
Es un fondo somal pasivo de caracter agotable. Se a]tmenta via excedentes con destino
a atender las actividades propias del fondo, otorgando un auxilio nav:deno a cada uno
de los asociados de COOPMINCOM. El fondo de bienestar se ahmenta con el 10% de
. los remanentes a disposicion de la asamblea, y una par‘tida aprobada por asamblea
cada afo con cargo al presupuesto de COOPMINCOM mensual por valor de
$35.000.000.00. . . i -

E[StraCION

et e

El fondo: esta debtdamente reglamentado por el Conse;o de Admln

El resumen de actwudades desarroiladas en d|C|embre para cada uno de los asomados

: FONDO DE BIENESTAR SOCIAL
EJECUCION PRESUPLIESTAL DEL 01 DE ENERO HASTA EL 31 DE DlC‘lEMBRE DE 2024
: | PRESUPUESTO | EJECUTADO ADIC 31 | VARIACION ‘
. CONCEPTO ANO 2024 DE 2024 PRESUPUESTO | YARIACION %

INGRESOS '
SALDO INICIAL ENERQ 01 2024 - 694.740 2354000 459,740 33,83%
Mis: Apropiacion 10% excedentes afio 2023 35.384.866 35.384,866 0 100,00%
Mas: Cargos Presupuesto entidad 420.000.000 | 419.725,134 274.866 | 99,93%
SALDO A DICIEMBRE 31 DE 2024 456.079.606 455.345.000 734.608 89,54%
SALDO A DICIEMBRE 31 DE 2024 . y3a60600 b

|

“Como podemos observar con cargo al presupuesto de COOPVIINCOM el valor de
$420.000.000, y via excedentes $35.384.866 mas el saldo inicialjdel fondo, para darle
cumplimiento al mandato de asamblea otorgando a cada uno de nuestros asociados un
auxilio havidefio en diciembre de cada afio, se ejecuto ei 99.84% del fondo quedando
un saldo de $734.606, para ser agotados en el ano 2025. '

EDUCACION FORMAL : | | ? | |

El Fondo de Educacién Formal,
Septiembre 07 de 2004. En Diciembre 20 de 2019 se consigné | |al ICETEX el 5% del
excedente del afio 2018 por valor de $61.488.223.00, consagradcﬂ en [a misma reforma
tributaria la destinacion de las cooperatwas respecto al porcentaje de los excedentes
del afio 2017 sera en una tarifa del (10%), y del (5%) de losjgenerados en 2018,
iomado en su totalidad del Fondo de Educacion y Solidaridad de que trata el articulo
54 de la Ley 79 de 1988, debera ser destinado para fi nanmar cupos y programas en
instituciones de educacién superior publicas autorizadas por el M nssteno de Educacion
Nacional. Fondo que se alimenté hasta el afio 2018. ! -

fue reglamentado '(:on-éil Decreto 2880 de -
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A partir del afio 2019 las cooperativas mencionadas en &l articulo 19-4 del Estatuto
Tributario pertenecientes al régimen tributario. especial, por Io lcual a partir de la
vigencia 2020 se cancelara impuesto de renta con tarifa @:o_rre*spéndiente al 20%, los

cuales seran apropiados del fondo de Educacion y Solidaridad, a f;\artir de este afo ya
no tendran que tomar porcentajes adicionales sobre su excedente contable para
destinarlo a financiar cupos en entidades de educacién superior. A partir de} afio 2019
se ELIMINA la posibilidad de invertir estos recursos en Educacién Formal para los hijos
de los asociados, se pierde este beneficio con la Ley 1819 de diciembre 26 de 2016.,
como lo refleja la grafica. - S "

il
i
I
i
|I

(Articulo 1.6.1.13.2.8.) .

* | as_cooperativas a partir dél afio 2020
declaran el 20% en renta.

| i

i
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NOTA 13 - IMPUES __
e N o . | E
Los impuestos, gravamenes Yy tasas corresponden a: o i

AL 31 DE DICIEMBRE DE

i
2024 2023
} _
impuesto de Industria y Comercio ' : B : 9.807.0200 . 9.004.000
TOTAL IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS | 9.807.000 9.004.000

Este pasivo por impuestos corrientes corresponde a industria y Coihercio en favor de la
secretaria distrital de hacienda de Bogota. R A

En este grupo se causa el bimestre del irﬁpuesto de industria: y co_meq?rcio gue se canceld en
enero de 2025, que corresponde al impuesto de los meses de noviembre vy diciemnbre.
e - . ; 1

ONES
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Las Obligaciones laborales corresponden a:

’ .o H .
. AL{31 DE DICIEMBRE DE
2024 2023




b
. i

-~ Codpmincom

PR
L

Obligaciones laborales por beneficios a '

2= s

empleados - a E
Cesantias - ' ' 56.838.940 . 48.177.099
Intereses sobre cesantias o 6.820.672 5.781.251
_ - PP S} J—
TOTAL OBLIGACIONES LABORALES POR ‘ 653.659.61_:‘_'2 - 53.958.350
BENEFICIO A EMPLEADOS ss======k  ========s

Las obligaciones laborales por beneficio a empleados corresponde z'a; la. -consolidacion de
orestaciones acumuiadas a 31 de diciembre por. concepto de Cesantias e Intereses a las
Cesantias del personal de COOPMINCOM. Se mantiene las vacaciones él dia de la mayoria de
empleados, por«poiiti_carde COOPMINCOM se goza de vacaciones colectivas cada afio. -
Comprenden todos los tipos de contraprestaciones qué la enti_da_kd proporciona a los
irabajadores a corto y largo plazo, @ cambio de sus servicios. COOPMINCOM ademas de los
salarios y- prestaciones sociales, legalmente paga una prima equivalente a medio salario
promedio por semestre (unio y Diciembre), un pago anual de cesantias equivalente a un mes
de salario promedio que debe ser consignado en un fondo autorizado (febrero) y pagar un 12%
de intereses sobre dicha cesantia al trabajador (enero). Todos los trabajadores tienen derecho
a un descanso anual remunerado de 15 dias habiles denominado Vacaci?nes

Adicional se pagan primas exiralegales como la bonificacién anual (diciembre), gue
corresponde a 15 dfas de salario por los 360 dias laborados o proporcignal at tiempo laborado
y prima de vacaciones que corresponde a 15 dias de salario por los;360 dias laborados o
proporcional al tiempo laborado ) : *

La entidad ademas paga la seguridad social correspondiente a salud, pensiones, aseguradora
de riesgos laborales y pago de parafiscales a la ( caja de Compensacién familiar) ya'que no es
- sujeta al pago de salud y Sena y ICBF de acuerdo con la Ley de Financiamiento 1943 del 28
de diciembre de 2018, el gobierno exonero del pago de aportes parafiscales y saiud a las
- cooperativas ( SALUD, SENA y ICBF), las sociedades y personas gjuridicias y asimiladas
contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a
fos trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez(10) salarios
minimos mensuales iegales vigentes. - : E 3

De éstos valores descuenta a los empleados el 4% para aportes de -sal|1fud, el 4% para aportes
de pension y 1% adicional para los empleados que devengan mas de 4 SMMLYV para el Fondo
de Solidaridad Pensional, el restante (12% Pensién, 0.522 ARL y, 4% parafiscales) que
equivale casi al 16.52% del ingreso salarial mensual de los empleados, constituye un gasto
iaboral que debe ser asumido por COOPMINCOM, lo cual debel pagarse? mensualmente.

También se hizo la implementacion-del sistema de seguridad y sa[ud} en el trabajo-SG-SST,
bajo lineamientos del Decreto 1072 de 2013, debidamente - aprobado Consgjo de
Administracion Acta N. 1886 de Septiembre de 2019,

Principios de reconocimiento general para todos los beneficios a I¢s empleados: -

COOPMINCOM reconocera el costo de todos los. beneficios af'los empleados a los que éstos
tengan derecho como resultado de servicios prestados a COOPMINGOM durante el periodo
sobre el que se informa. : Y R -

Medicion de beneficios generalmente a corto plazo:




e Cooprincom T

' Cuando un empleado haya prestado sus servicios a COOPMINCOM durante el periodo sobre S~
el quie se informa, COOPMINCOM medira el valor reconocido dle_acue,rc:],o con el "Principio de

reconocimiento general para todos los beneficios a los empleados” establecido anteriormente,

por el valor no descontado de los beneficios a corto plazo a los empleados que se espera gue

haya que pagar por esos servicios.

i.a Cooperativa no tiene p!ane's de jubilabiéh' para sus emp[eédos,.toélos los empleados se
encuentran afiliados a los Fondos establecidos en la Ley 100/1993. ' -

1

Los Ingresos corresponde a:

o S AL 31 DE DIGIEMBRE DE

_ - . _ . . 2024 2023
Otros Pasivos ' 5 .

Intereses anticipados de Créditos S 8.898.562 16.234.844

. TOTAL PASIVO CORTO PLAZO - 8.898.562 6.234.844

t os intereses anticipados corresponden a la causacion de intereses p;agados por anticipado

producto del desembolso de las lineas de crédito. Igualmente comprénde prepagos realizados
por Asociados sobre cuotas futuras de sus obligaciones de crédito. : : '

4

: ol .
Son obligaciones presentes de COOPMINCOM, surgidas airaizdeé sUCES0s pasados, al
vencimiento de la cual, sera cancelada en el periodo de 2025 i -

Agrupa la cuenta como Ingresos anticipados. Estos pasivos no se censideran instrumentos

. . Ry - : b .y
financieros por tal motivo su medicién se hace sobre el costo de la transaccion.

'NQTA

i

. . ] i I

i o pasivos estimados y provisiones largo plazo: : : i
_ i b & . |
o ; |'

||

o 2024 2023
PROVISIONES _ - . i _
' Demandas, Litigios en proceso ejecutivo _ 2;90.271.7%70 266271770

" TOTAL PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES 290271770 266.271.770

Estas provisiones fueron reconocidas, teniendo en cuenta ia probabilidad de la salida de los
recursos y ténjendo en cuenta la estimacion fiable del valor de . la obligacion.

i a partida provision multas, 'Isanciohes, Iitigios,'indemnizacidnes, se;constituyé para cubrir
posibles contingencias en .procesos ejecutivos en que jncurra la Cooperativa, dando
cumplimiento a lo establecido en el articulo 52 del decreto 2649 de 1993, se continua con Iz
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provision aprobada por la asamblea de asociados en marzo de 19 de 20

apropian los recursos para este fin. _ ~ i .
_ ! !

. ) : b K
El area juridica indica que una vez verificado el sistema de la ramé Judicial al momento

de elaborar este informe,- existen nueve ~procesos Judlc:la[es y convenio de pagos
pactados por la abogada

FONDO MUTUAL DE AUXILIO POR FALLECIMIENTO:

AL 31 DE Ei:)lCIEMBRE DE
) [

. 2024 | 2023
I
FONDO MUTUAL - - S I ,
Fondo Mutual de Auxﬂlo por Fa[[ec:1m|ento : ' 7.533.487.559 7.325.411.900
.TOT:AL FONDO MUTUAL | 7.533.487.559  7.325.411.900

FONDO MUTUAL DE AUXILIO POR FALLECIMIENTO: o

La asamblea General Extraordtnana de Asoc:ados de Septlembre 30 de 20‘17 aprobé el Fondo
" Mutual de Auxilio por Fallecimiento con recursos del Fondo de'ayuda mutua por Fallecimiento
por valor de $6.937.514.552.00. Los recursos de este fondo -son: destlnados para otorgar
auxilios, de acuerdo a la reglamentamon que expidié el Consejo de Admm:stracnon

El Fondo se alimenta con el ‘IO % de los excedentes del ejerc_::c__o antenor, mas una
sontribucién mensual de QUINIENTOS PESOS ($500) a cargo dejtodos los Asocciados
aprobada en fa Asamblea Extraordinaria de septiembre 30 de 2017 articulo 10 literal "e" de los
estatutos y contribucién via crédito y otras contribuciones,; dando cum 3I|m|ent_o al Articulo 28
de los Estatutos de COOPMINCOM.
El pasivo mas representativo de la cooperativa son los: fondos sociales y mutuales,
especificamente ei Fondo Mutual de AUXIIIO por Falleolmlento gue represenia el 91.26% del
wotal de los paswos '

Resumen de actmdades del Fondo Mutual de Auxilio por Fa[lec:mlento en la vigencia-
del afio 2024 es el Stgmente : :

FONDO MUTUAL DE AUXILIO POR FALLECIMIENTO - |k
EJECUC[ON PRESUPUESTAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE D]C!EMBRE DE 2024

i

EJECUTADO

prREgupLESTO | BVECUTADO | vapiacion | vaRriacion
-ANO 2024 2024 1 PRESUPUESTO | PORCENTAJE | -

CONCEPTO | ; )

INGRESOS - L R R I




SALDO INICIAL ENERO 01 DE 2024

7.325.411.58
g

SALDO INICIAL A ENERO 01 DE 2024

7.325.411.89
9

Auxitio Fondo Mutual de Awdlio por Eallecimiento

7.345.109.399

10.679.500

If

7k334 420,809 0,15%

seguro de vida deudores 355.506.556 | 175.003.767  180.412.801 49,25%
Auxilio Servicios Exeguiales 125.812.859 | 107.168.000 ﬁ 18.644.859 £5.13%
7.826.428.816 | 292.941.257 |  71533.487.559 3,74%

$ALDO A DICIEMBRE 31 DE 2024

L.

SALDO A DIGIEVBRE 31 DE 2024

7.533.487.559

S et BT |

COMPORTAMIENTO DEL F.M.A.F. DE LOS ULTIMOS CINCO (5) ANOS CON
CORTE A DICIEMBRE 31 DE: y |

FONDO MUTUAL DE AUXILIO
POR FALLECIMIENTO

ARO ARO ARNO | ANO ARO
2020 2021 - 2022 - 2023 2024
6.165.115.069 7.325.411.900

6.627.964.987

6.937.514.552

[

]
|'1
|

7.633.487.559

Como podemos cbservar el fondo mutual de auxilio por fallecimiento se ejecutd en el

afic 2024 el 3.74% del mismo en actividades de pagos a

asociados, servicios exequiales y vida deudores.

NOTA 17 ~ACTIVO NETO - PATRIMONIO

uxilios per fallecimiento
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El Activo Neto - Patrimonjo de la Cooperativa esta constituido por:

3

Aportes Sociales temporalmente - P _;4 28" 8.57 : ' :
restringidos - - . : 30.235.240.005 196.358.570 2.038.881.525 7,23%
" Aportes Sociales Minimos no ' ' i '
. : 3.250,000.000| 2.900.000.000 )
Reducibles : . 250, . 00 . 0.000 350.000.000 12,07%
Reserva Proteccién-Apories : ' = ] '
. - 701.377.136 | 5.386.844. I
Socisles ’ S 01-37 3 5.38 : 44 -990 314.532.14(|-3 5,84%
. Ofras Reservas - . 93.700.950 93.700.950 : o 0,00%
Fondos de Destinacion Especifica | 81.610.388|  81.610.388| o 0,00%
Donaciones y Auxilios . 100.000 100.000 b " 0,00%
Valorizaciones - Oficina | grsersson| 9erseresool - - o). 0,00%
Excedente del Ejercicio Actual 1.431.566.997 | 1.572.660.732| .141.003.735 .8:97%
ToralA : - 55061254443 Ca%6

CAPITAL SOCIAL

Comprende el valor total de los abortes .o cuotas de aportes que los Asociados han
efectivamente pagado a COOPMINCOM, con el animoc de proveer capital de trabajo para el
desarrollo de su objeto social y que ademas sirven. de garantia para los a’gcreedores.

CAPITAL SOCIA
Aportes Sociales temporalmente
restringidos. - .

LT

28.195.358.570 i

30.235.240.005 _ _
2.039.881.525 7,23%

Aportes Sociales Minimos no

Reducibles 3.250.000.000

. 2.900.000.000

: 350.000.000 12,07%

] ]

:

- Estd conformado con los aportes efectivamente pagados por los ascf:ciados al momento de
afiliarse a la cooperativa; asi como los incrementos posteriores efectuados mediante pagos
segun el Estatuto, previo el cumplimiento de los requisitos legales vigt%ntes- al momento de la
constitucién, mas las revalorizaciones aprobadas por la asamblea general de cada vigencia
solamente después de las aplicaciones legales de que trata la Ley 79 de 1988.

| os aportes incluyen el capital irreducible en el patrirﬁonio, c’a[bital permanente restringido v el
exceso come capital temporalmente restringido. El Capital Social incr;emento con respecto al
afio anterior en $2.389.881.525 equivale al 7.69%. - : _ i '

Todo asociado a COO#MINCOM debe aportar mensualmente el valor que le corresponda

B 13

b4

‘segin 1o dispuesto en e! numeral 4) del articulo 10 del estatuto. Este valor sera
deducido por ndémina o pagadc por caja, el aporte e%s del 3% del salario basico
mensual, mesada pensional o ingreso. promedio mensual en caso de asociados  sin
vinculo laboral o independientemente; este valor no podra ser inferior al 5% del salario
minimo mensual legal vigente. - L -




~ . Cogpmincom @
Estos aportes se acreditan mediante certificaciones o constancias/expedidas segun 1o
disponga el Estatuto, que en ningun caso tienen el caracter de titulos valores y pueden
ser satisfactorios en dinero, en especie o trabajo convencionalmentfe avaluados.
. : : .
Los aportes sociales no es patrimonio propio de COOPMINCOM e$ de cada uno de los
asociados que conforman el capital de trabajo en la cooperativa. '

n

Ningin asociado podra . tener mas de un 10% de los Apo'r!tes sociales de la
Cooperativa, condicién que es cumplida. todos los afios. CircuLl]ar_ Basica Contable

Financiera Capitulo V. |

T
. o
El reconocimiento inicial de los aportes sera por su valor residual. '|
_ : _ o
Aportes Sociales Minimos no Reducibles: Articulo 131 del Estatuto!}de Coopmincom, que
durante la existencia juridica de.la Cooperativa y para todos los efectos! legales y estatutarios,
sé establece un monto de aportes sociales minimo no reducibles, eﬁquivalentes a dos mil
quinientos (2.500) salarios minimes mensuales legales vigentes.. Sin pferjuicio de los aportes
sociales minimos no reducibles, los aportes sociales estatutarios de COOPMINCOM seran

variables e ilimitados. Para el afio 20_24 asciende a $3.250.000.0_.00.

Aportes Sociales Temporalmente Restringidos: ‘Los aportes sociales se reintegran’ al
‘momento de la desvinculacion del asociado por cuaiquier causa siemp:re'que con su retiro no
se afecte el monto minimo de aportes sociales no reducibles (capital permanentemente
restringido) sefitalado precedentemente y previa deduccién de pérdidas proporcionales que no
alcancen a ser cubiertas por la reserva para proteccion de aportes al corte del mes
inmediatamente anterior al cual se produjo ! refiro. El valor neto resultante se aplica a las
obligaciones que el ex — asociado tenga pendientes de pago con COOPMINCOM vy el
remanente se reintegra en los plazos sefialados en el estatuto. : :

E! tratamiento a los aportes sociales previsto en el articulo 1.1.4.6.1 de; capfituio 6 del Decreto
2496 de 2015, indica: ..., se debera atender lo previsto en la seccidn 35de transicién a la NIIF
para PYMES, contenida en el Marco Técnico Normativo dispuesto en los anexos 2y 2.1 y sus
modificaciones del decreto 2420. De 2015. Excepto el tratamieﬁto de los APORTES
SOCIALES EN LAS ENTIDADES DE NATURALEZA SOLIDARIA. Ellnumeral 1.1.4.6.1. Los
aportes sociales, la preparacién de los estados financieros individuales y separados, las
organizaciones de naturaleza solidaria realizaran el tratamiento de I0s aportes sociales en
los términos previstos en la Ley 79 de 1988 y sus modificatorios. Este quiere decir que, para
efectos de los estados financieros individuales y separados, -las organizaciones solidarias
aplicaran lo establecido en la Ley 79 de 1988 y sus modificatorios, en vez de lo establecido en
ias NIIF. o ' ' o

k
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CAPITAL SOCIAL

.




Como se puede observar el compodamiento‘ Ide los aportes socja‘les én los Oitimos cinco afios,
cerrando a diciembre 31 del 2024 con un patrimonio de $33.485.240.095: :

' LAS RESERVAS

Reserva Proteccidn Aportes Sociales 5.701.377.136

Otras Reservas 93.700.950

T 2o

Representa el valor apropiado de los ‘excedentes, o resultado ﬁ'positivo; conforme a
disposiciones legales con el proposito de proteger a! patrimonio socis%?i en caso de perdidas
futuras. : _ - : _ I
; ! _
Este grupo esta conformado por los recursos retenidos por la ‘enti%iad para su beneficio
iomados de los excedentes, y en algunos casos por los incrementos qu:e con cargo al ejercicio
anual disponga la Asamblea General de Asociados con el objeto dg cumplir disposiciones
legales, estatutarias o para fines especificos, estas reservas se mantienen iguales en el
patrimonio y . ' ' ' E
Reserva Proteccion Aportes Sociales: representa el valor apropiaEdo de- los excedentes
anuales, o resultado positive, conforme a disposiciones legales con el ﬁ;ropc’)sito de proteger el
natrimonio social. El Unico objetivo de constituir esta reserva, es con fines de absorber
pérdidas futuras. Para el afio 2024, COOPMINCOM cerrd conf un saldp'de $5.701.377.136 y.
nara el afio 2023 cerrd con $5.386.844.990, con un incremento del 5.84%.
. : o : |
Cuando esta reserva se hubiere empleado para compensar pérdidas, la primera aplicacién de
_excedente futuros sera la de establecer la reserva a nivel que tenfa antes de su utilizacién. Se.
“alimenta con el 20 % c¢ada afio de los excedentes del ejercicio ;an’cerior-.I

kS
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Otras Reservas: Se estd cumpliendo con el articulo 54 de la Ley 79 deu1988 la entidad hzzo
en su momento. una reserva para compra de sede por valor de $60. 7l12 764 y una reserva

especial por valor de $32.988.186, creadas con un fin espemf co.

‘Fondo de Destinacion Especn‘" ca: lera creada por la Asamblea Genera[ de Asocnados

COMPORTAMIENTO DEL PATRIMONIO DE LOS ULT[MOS CINCO (5} ANOS CON CORTE

A DICIEMBRE 31 DE:

2024

41.769.574.365

A "a[rzada la graflca vemos el comportamrento del patnmonlo del los ult:mos cnnco afios, a diciembre

zrroja un saldo de $41.769. 574 366

NOTA 18 CUENTAS DE INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERN’]CIOS

Las cuentas de i mgresos corresponden a 31 de diciembre, los mgresos bor venta de bienes y

servicios de la Cooperativa regisiran los 3|gwente3 saldos:

INTERESES POR SERVICIQ DE CREDITO . 3.651.630.002,00 | 3.248.06?.549!00 40% 562.453,00 12,42%



iﬂ@;}wmm |
.i NTERESES POR INVERSIONES . 313.?48.106,00 409, 159 350, 00 80, 411 244,00 «22,10% o
INTERESES POR RECUPERACION 75.483.738,00 | 94.885.791,00 | -19.405.053,00 -20,45%
INTERESES POR: REINTEGRO PROVISIONES 0,00 274.786.870,00 |  -274.786.870,00 N.A.
OTROS INGRESDS £.740.813, 00 5.013.669,06 2.7:(;:27.144,00 45,35%

COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS TOTALES DE LOS ULT[MOS
ANOS CON CORTE A DICIEMBRE 31 DE: E

CINCO (5)

: ARO ANO A0 ANO | ARO .
INGRESOS 2020 2021 2022 2023 | 2023
2.974.211.454 3.011.502.808 |  3.279.274.612 | 4.032:916,229 | 4.054.602.659

nNGRESO DE ACTIVIDADES ORDINARIAS: Los ingresos de actwldades ordinarias son
aquellos ingresos provenientes del desarrollo del objeto social- de COORMINCOM. Comprende
ios valores recibidos y/o causados como resultado de Ias actividades desarrolladas en
cumplimiento del objeto social por concepto de la intermediacion fi nanmera cuando el ingreso
por la venta de bienes o prestacién de servicios sea producto: de su ob}eto social ya sea con
- a@sociadas 0 no asociados estos se consideran Ordinarios. El fotal de [0s ingresos comparados
con el afic anterior incrementaron ef 0. 54%, obedece a que dlsm:nuyo -el valor en inversiones
por baja de tasas de interés, en e! afio 2024 no hubo remtegrolde prowsuones, el detericre por
recuperacnon def afio 2024 fue menor con re[acton al afio. 2023
Los mtereses créditos de consumo y moratorios: ‘En este rubro se :let‘alla el registro de
fa pnnc;lpal actividad de la Cooperativa, corresponde a los lntereses pagados por cada una
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de las lineas que componen el reglamento de crédito, segin tesas de interéses’ -
establacidos. Del 100% de los intereses el 90.06% corresponde;a los infereses del servicio

de créditos. - _ C e o
Ofivos lngres_os generados por servicio de. crédito: Correspondef:;_ principalmenie a
intereses sobre créditos en estado castigado, producto de los acuerdos iﬁternos y la gestién
desarrollada para el recaudo de este tipo de obligaciones; igualmente se registran vaiores
‘minimos por otros conceptos diferentes al interés corriente y moratorio ing-:rementado por las

nuevas politicas de cobranza y control de procesos internos de Ia adminis;tracién. _

Reconocimiento de ingresos costos y gastos: Conforme a las leyes establecidas de
realizacidn, asociacion y asignacién, los ingresos, los gastos y los {costos se reconocen
jogrando el adecuado regisiro- de las operaciones en la cuenia apropiada, por el monto
correcto y en. el periodo correspondiente, de tal forma que los resultados de los ejercicios s¢
determinan adecuadamente. _ o ;
ingresos por Valoracion de Inversiones: Corresponde a los ingreﬁos que se reciben al
finalizar el plazo de la inversién, en el afio 2024 las tasas dismi_nuyeroniien el sector financiero
dejando de percibir ingresos por valor de $90.411.244 del 22.10% con r'especto al afio anterior
como se puede observar: o - o L '

-90.41%.244

e II'!’*?

ingresos Recuperacion Deterioro: Se registran los ingresos driginado's; en la recuperacién de
provisiones deterioro en ejercicios anteriores que ha quedado sin efecto por haber

desaparecido o disminuido las causas que las originaron( se constituye iun pago), teniendo en
cuenta las altas provisiones generadas en el corte Diciembre del afio 2023; para 2024 fuercn
recuperados unos valores significativos que ascendieron: a _$75L§483.738, comparados

disminuyeron el 20.45%, valor que'disminuyo el ingreso del afo:2024. |

_Recuperaciones deterioro de periodos anteriores: En el afio 2023 por mandato de
asamblea general de asociados ordeno recuperar deterioro. por litigios laborales por valor de
$274.786.870, valor que fue incluido en el excedente del afio 2023 porjvalor de $274.786.870.
Valor gue para el afio 2024 no lo posee.. ' S :

toe s
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INTERESES POR REINTEGRO DEVERIORO © i -274.786.870,00

-100,00%

o
=
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Las cuentas de gastos corresponden a:

]

BENEFICIO A EMPLEADOS $43,845.203,00 336.350.850,00]  107.494.353,00
GASTOS GENERALES . . 1.328.412.713,00 1238.163527,00  © 90.249.188,00
DETERIORO ,' ' | 168.404.856,00 206.97130100|  -33.566.645,00
AMORTIZACION Y AGOTAMIENTO | sacosszsoo| - assssossoo L4.679.573,00
DEPRECIACION PROPIEDAD PLANTAY EQUIPD | 55.862.16000| . 49.53270200|.  ]6329.458,00
GASTOS FINANCIEROS 26.972.043,00 7.724.277,00

Los gastos de administracion corresponden a todas -las erogac'_iones realizadas por
COOPMINCOM. son los ocasionados en ef desarrollo del objeto social '[Drincipal de la entidad,
durante la vigencia 2024 comparados con 2023 incrementaron el 7.0%), registrados sobre [a
pase centable de acumulacién (devengo), las sumas o valores en que se incurre durante el
ejercicio econdémico, directamente relacionados con la gestion. ' _
Se reconocen los valores de las operaciones en que incurre la gcoopera't_‘iva' en el desarrolio de
. sy actividad. _ : ' : o

Beneficios a Empleados

e e i)

943845203 | 836350850 |  107.494.253 12.85%

T T T e IR S e

Registra los gastos ocasionados por concepto de la relacion laboral existente de conformidad
con las disposiciones legales vigentes, el reglamento interno del la entidad, laudo ©
compensacion. : _ I o '

EFREIEP LA,

Especialmente corresponde a los egresos efectuados por concepto; de pago de salarios,
orestaciones’ sociales, seguridad social y aportes parafiscalées del personal administrativo
" vinculado directamente a COOPMINCOM; para el mes -de Diciembrei de 2024, la planta de
personal que se compone de 16 empleados. _ - -
Se informa que de acuerdo al inciso del Articulo 114-1 del Estatuto Tributario determina la
exoneracién del pago de aportes parafiscales en favor del Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA), El instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF} y las cotizaciones al régimen
contributivo de salud, las sociedades y personas juridicas y asifni!adas coniribuyentes
declarantes del impuesto sobre fa renta y complementarios, correspondientes 2 os
“irabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos"_ de diez(10) salarios
minimos mensuales legales vigentes. ' "' :




~ Asimismo, dentro" de la Ley 1943. de 2018 ‘modificada el p
sefialando que las entidades que realizan el proceso de "calificacid
Régimen Tributario Especial (Articulo 194 E.T.) excluyen

obligacion.

Gastos Generales:

Cogomincom) &
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7 del aiticulo 114-1,% -
n-para pertenecer al

a las Cooperativas de dicha

. | : .
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HONORARI 22.987.993 1.567.993 7,32%
SG-8.8W 9.082.621 10.1891902 -1.187.281 -11,15%
IMPUESTOS N 63.983.000 63.016000 967.000 '1,53%
ARRENDAMIENTOS 8.028.376 5.026}144 3.002.232 59,73%
ADMINISTRACION DE BIENES | 22.213.200 20.1511450 2.061.750 10,23%
SEGUROSS DE POLIZAS MULTIRIESGO 8122175 5.3391347 2.782.828 52,12%
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 32.439.780 25.020!380  7.419.400 29,63%
REPARACIONES LOCATIVAS 1.877.179 . .5.8201200 -3.843.021 -66,03%
ELEMENTOS DE ASEQ 8120686 749680 | 7371.006|  sE32%
‘| CAFETERIA 4.774.541 4174413 603.128 1,46%
CAFETERIA (DIRECTIVOS Y COMITES AUXILIARES) 24.352.060 20.916/226 3.435.834 16,43%
SERVICIOS PUBLICOS - . 46.456.896 41,854,400 4.612.496 11,02%
CORREO 42.763.320 42.474.050 289.270 0,58%
TRANSPORTE, FLETES Y ACARREOS 1.425.374 - 1.661.299 -235.925 -14,20%
PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA 13,533.020 24968349 | 11436329 -a5,80%
SUMINISTROS ' 1.281.727 1.992.531 710.804 -35,67%
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA, PORTAFOLIO COR. 133.512.980 132.086.692 | 1.426.288 1,08%
CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES- CIFIN 19.246.262 18.700.853 545.409 2,92%
GASTOS ASAMBLEA 180.267.803 104.064.745 76.203.158 73,23%
TRANSPORTE DIRECTIVOS Y COMITES 180.853.838| - 160.168.407 20.785.431 12,98%
DESPEDIDA FIN DE ANIO- CELEBRACIONES 4.793.562 2.691.700 2.201.852 84,96%
:' ng]f\lsl%gis, CONFERENCIAS, MERCADEO, 11 .540‘!.300 . - 8.34:‘;.000 3.200.000 38,37%
| GASTOS LEGALES 3.838.074 | 1.227.658 2.610.416 212,63%
REGISTRO CAMARA COMERCIO 2.911.700 2.623.600 288.100 10,98%
| SERVICIOS PRESTADOS 2115912 2.416.000 -300.088 12,42%
IMPLEMENTACION SOFWARE Y SISTEMATIZACION ' g -13:328.000 -13.328.000 -100,00%
SUSCRIPCIONES 2.021.500 1.410.041 | 611.459 43,36%
OTROS- VARIOS- FONDO BIENESTAR SOCIAL 420,000,000 420.000.000 0 0,00%
OTROS- VARIOS- FONDO BIENESTAR, RECREACION Y. 23.122.605 30.452.944 | -7.330339 -24,07%
PUBLICACION FALLECIMIENTO ASOCIADOS 0 11.170.000 -11.170.000 -100,00%
‘CODIGO DESCUENTOQ COLPENSIONES 5.179.711 4.318.738 £60.973 19,84%
NOTARIALES ' s . 45.100 i o 45.100 N.A.
Eﬁg%gmﬂ IENTO EL‘E-CTRO"I,]CO' PAGARES 2.065.853| } e 2.065.553 N.A.
SARLAFT 0| 682,400 -682.400 -100,00%
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VARIOS 782275 12.336.578 Sasaios|  Srrew

620.800 3.55%

ASISTENCIA TECNICA ' :

_ 18.083.800 -~ 17.463.000
T P A e e e 1 | GO DE AP S R T T e
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Registra los gastos ocasionales y/o causad-os_ por COOP]\{I-INCOMEE: por cor'scepto' de la
realizaciéon de funciones administrativas generales y otras que le so;n complementarias al
desarrolio del objeto social. ' : ' ;

Los gastos generales de _COOPMINCOM' son pagados-de forma -permar.iente en su mayoria, y
su control . se realiza mediante un presupuesto interno, el cual es presentado por la
administracién y aprobado por el Consejo de Administracion. L -
HONORARIOS: Relacidén de pagos ef__ectuados por honorarios a la révj%dria fiscal del servicio
prestade por el afio 2024. L P |

1

industria y Comercio: Corresponde al valor pagado a la secretaria a lé secretaria Distrital de
Hacienda por concepte de Impuesto de Industria y Comercio, sobre los ingresos generados en
la vigencia del afio 2024 a una tarifa.del 11.04 por mil - La administracion Distrital a través del
Acuerdo 780 de 2020 establecid variacion tarifarias de acuerdo al incremento o disminucion de

los ingresos comparando la vigencias 2023-2024; en el caso de COOF’;;MINCOM. Cancelo por
este impuesto el valor de $56.764.000. K o '

56.460
e

Impuesto Predial: Correspende al pago por e valor de impuesto predir‘:iwl, cancelado dentro del
tiempo establecido a la Secretaria Distrital de Hacienda , por el Inmuetéle correspondiente a la
sede de atencidén en COOPMINCOM y-de! parqueadero por valor de $7.219.000.

i B e o
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Castos Financieros: Son gastos originados por la operacién transaccional de
-+ COOPMINCOM, determinados en los contratos de reciprocidad con cada una de las entidades
financieras con quien COOPMINCOM tenga portafolio en recaudo dispersion de valores,
(Banco Bogota, Banco Davivienda, ‘Bancolombia), fa administraciénjevalua ‘alternafivas en
convenios de recaudo que brindén mas opciones al asociado y: minimizar el factor farifario. Que
asciende a $34.696.320. o o
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28,64%

34.696.320 |

T e A

Arrendamientos: Comprende Ios valores del contrato de comodato de la impresora
muitifuncional para use propio de COOPMINCOM corresponde al penodci del afio 2024.

Gastos Directivos, ComlteS' Corresponde a Ios pagos efectuados por los refrigerios
oonsumidos en las reuniones def Consejo de Admén., Junta de Vgﬂancta comité de auditeria,
comité de: apelaciones, comité disciplinario, comité del Sistema de Admimstramon del Riesge
Crediticio(SARC), comité evaluador de artera por las reuniones desarro[[adas en el transcurso
de la vigencia del afio 2024, dentro de este rubro esté.incluido los gastos de transporte de los
diferentes comités, Consejo de Administracion, junta vigilancia de la Cooperatlva por el trabajo
desarrollado debidamente aprobado por el consejo de administracién. |ILos pagos se realizan
mensuales a’ cada integrante, dando cumpllmlento al reglamento aprobado por e} Consegjo de
Admlnistramon i

Su mcremento se debe principaimente a que durante el afo 2024 se cred dos nuevos
ntegrantes de los comités, comité eva[uador de cartera y comlte el SARC administracion.

GASTOS TRANSPORTE DIRECTIVOS Y ,}COM]TEFS

CONSEJO DEADMINISTRACION : 89.218.917 | - 76.704.080 | . _15.514‘§37 - 16,32%
JUNTA VIGILANCIA ~ ' "19.313.238 |  23765503]  -4452268|  -18,73%
COMITE DE EDUGACION - _ 12.484.500 18.061.321 || -5676.821]  -30,88%
COMITE DE SOLIDARIDAD ' 8323.000| 88310056 -558.056 -6,28%
COMITE DE DEPORTES ‘ 1 9.571.450 7.357.812{.  2.213.638 30,09%
COMITE DISCIPLINARIO | 17.984.632 6.560.762 | 12394870  221.74%
COMITE APELACIONES : | 4.950543 | of 4950543 NA.
COMITE DE AUDITORIA o 14.981.400 | . 12.648.365|  2.333.035 18,45% |-
82&“};%25 SARG, EVALUADOR DE 4.126.161 42,38%
- T e

I
Los Gastos dlrectwos corresponden a Ios pagos efectuados a Ios dlreCthOS como ayuda para el
transporte de acuerdo a la asistencia 2 la reunién ordinaria: mensual segln reglamento del

Consejo de Admxmstracnon aprobado para pago de transportes | ll

I

Los.gastos de los comités en. general tanto principales como auxmares cofresponden a 10s
pagos efectuados a los [ntegrantes de los diferentes comités de la cooperatwa por el trabajo
desarrollado en los mismos segun lo aprobado por el Consejo de Admtnlstracmn Los pagos se
reahzan mensuales a cada uno de los lntegrantes de los dlferentes comltes
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Aseo ¥ e!ementos Valor cancelado en fa vigencia de! afio 2024 por e{er|nentos 'de aseo.

Servicios Publicos: En este rubro se registra el valor correspondlente al pago de servicios
publicos consumldos per la- cooperat[va -

e
. 47

e

Teléfono _ 31.520.206 20740420 . 1789276 6,02%
Energia 12.794.520 11.236916| 1557610 . 1386%
Acueducto 1 2.143.080 877.370 1.265.710 144, 26%

Correo: Son valores generados por el envio de correspondenma de cobro y notificaciones en
'general hechas a los asociados al domicilio regzstrado ' - :
Transporte, fletes y acarreos: Son [os valores generados por desplazamienios para
cumplimiento del objeto soc&al de la Cooperativa. .

Papeleria y. Utiles de Oflcma ~ FotocoplaS' Valores correspondlentes a la compra de
elementos de oficina para uso durante el afio 2024, necesar[os para ei cumplimiento de las
funciones administrativas de COOPMINCOM.

i

Publicidad vy . Propaganda. Ei valor registrado como material pubhc;tarlo de la Cooperativa
usando en eventos para visibilizar a COOPMICOM ante :—1soc:|adosI y terceros asimismo
comprende la compra de obsequios de fin de afio, almanaques,. portafollo de servicios, avisos
de COOPMINCOM entre otros. =~ _ L P

Tasa de Contribucién: Valor pagado a la Superintendencia’ de la Econom[a Solidaria como
tasa de contribucidn por control y wgllanc;a correspondiente al 2024 Ilquldado de acuerdo con
el valor de los activos de la wgenma del afio 2023. :

Gastos Asamblea Ordinaria y Extraordinaria: - Son los costos de locacién, logistica,
desplazamiento, arrendamiento del sitio, control biométrico, y otros gastos de asamblea, del
1003 de este rubro la asamblea Ordinaria realizada en marzo 17/2024 ise gastd $136.684.053
equivale al 75.82%, y la asamblea extraordinarsia realizada en junio 23 del 2024 el valor de
$43.583.850, equivale al 24.18%., del 100% de gastos generaies se invertido en asambleas ¢l
13.57%, como lo refieja €l formato en Excel. :

B4
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GASTOS ASAMBLEA EXTRAORDINARIA 43.583.850

43.583.850

GASTOS ASAMBLEA ORDNARIA

N.A.

31,35%

136,684 053 S 32610308

Gastos legales: Se reg{stran aqm los valores correspondlenteslal registro mercantii,
certificados de registro ¥ notariado créditos hipotecarios, gastos procesos juridicos, y ofros.
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Gastos de Sistematizacion: Se destaca el importante ineremento de aguerdo con las nuevas™e -
ayudas en tecnologia que se desarrofla en COOPMINCOM desde ia impEementacic’Jn del nuevo

sistemna de informacion financiera LINIX, entre otros. x

Durante 2024 se realiza la verificacion del licenciamiento de equipt'::«s, Dominio, Hosting,
plataforma de informacion masiva para todo el asociado, consulta web LINREC(Sistema de

recaudo PSE) razén por la cual se realiza (a renovacién: a la plataforma de correos
corporativos. ' :

f\)ﬁ
RS

~ Asi‘mismo se realiza inversion con proveedor (Consultix externo) para la implementacion del
Documento Soporte en operaciones con No obligados a facturar en comunicacion directa con
la plataforma DIAN. S : :

Suscripciones: Valores correspondientes al convenio con COOPCENTRAL para la consulta vy
reporte a la central de riesgos CIFIN, y Data Crédito, asf como el cobro por consultas en listas
vinculantes de acuerdo a nuestro reglamento en SASRLAFT para todos I;o's_ asociados.
o _ . ] _

Otros gastos: Comprende el Fondo de Bienestar Social: De la mismd manera se puede
observar la apropiacién de $420.000.000 millones de pesos anuales debidamente aprobado
por la Honorable Asamblea del marzo 17 de 2024, con cargo al result;':ldo para fortalecer ias
actividades dei Fondo de Bienestar Social. De este fondo se otorgaiun Auxilio Navidefio a
sodos los asociados con corte a diciembre 31 de cada afio, de la mismo Emanera para el Fondo

de Bienestar, Recreacion y Depories agotado el 100% 'de los recu;sos de este fondo el
Consejo de Administracion aprobé con cargo al gaste el valor de $23.122.605, para llevarse
acabo el dia del asociado. Dando cumplimiento a'lo establecida en la Circular Basica Contable '
Financiera de la Superintendencia de la economia solidaria. En este rubro se refleja ta
publicacién aviso fallecimiento asociados en el diario oficial valor de $11:170.000 del afio 2023,

i
£

afio 2024 no se publicd.

' OTROS- VARIOS- FONDO BIENESTAR SOCIAL "~ 420.000.000 420.000.000 0

PUBLICACION FALLEGIMIENTO ASOCIADOS - : 9| . 11470000 -11.170.000 |
OTROS- VARIOS- FONDO BIENESTAR, RECREACION 23122605 . 30.4520945 7330340 -100,00%

Y

Gastos Varios: Aqui son registrados los valores de ofros conceptos y gastos menores que no

sstan discriminados en el presupuesto, entre ofros. - !

i
[

Deterioro: Se constituye en deterioro los valores de la cartera de créd:itos gue se encuentren
en estado de riesgo de recaudos segln los parémetros establecidos en la Circular Basica
Contable y Financiera Titulo IV ~ Capitulo 1I Sistema de Administracion de! Riesgo de Crédito
{SARC)- Anexo 1- Consideraciones para la calificacion y deterioro de laicartera de crédito, para
- ia modalidad de consumo. o _ i '

CREDITOS DE :CREDITOS DE CONSUMO 123.516.068 |  146635137|  -23.019.069 18,77%
DETERIORO GENERAL DE GARTERA © 20888788 . 36.336.364 | -15.447.576 42,51%
DETERIORO DE PROCESOS EJECUTIVOS

24.000.000
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El deterioro General de cartera se esta dan_do 'cﬁmp}imiento alo _dispuestsb en la Circular Bésica
Contable Financiera, se provisiona el 1% del saldo bruto de la cartera de‘fpréditos. '
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En el afio 2024 disminuyo su deterioro pofque hubo menor rotacién de cE;artera comparada con
el afio 2023, I i '

DETERIORO INDIVIDUAL DE CREDITOS DE CONSUMO -

-15,77%

Como podemos observar hay una disminucién sobré el ¢

) _ el deterioro individual,
~ determinado sobre la cartera en estado vencido. i

é]culo d

E| deterioro individual se determina de acuerdo a la metodologia determjnada en el proceso de
evaluacién de cartera ( el cual no depende exclusivamente del vencimiento de la obligacién),
sino que por el contrario evalGa aspectos adicionales exégenos. y enddgenos que puedan
determinar un riesgo implicito dentro de una obligacion. i : :

.una oportunidad de

Es irﬁpdrtanté destacar que todo valor de provisién se convierte erj
y que las politicas de

recuperacién (afectacion positiva ¢ el resuitado) para vigencias futuras
recuperacion promueven un mejoramiento sistematico en estas cifras.

DEPRECIACION DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Corresponde al valor del uso o pérdida de valoi' 'por deteri'orc} del pro'f'_aiedad planta y equipo
adquirido para manejo de COOPMINCOM las cuales se gjecutan de acuerdo con las politicas
determinadas sobre la vida Litil de los bienes en usc de la Cooperativa. } : -

N

0S GASTOS DE LOS ULTIMOS Cll
CORTE A DICIEMBRE 31 DE:

 COMPORTAMIENTO DE L CO (5) ANOS CON

GASTOS

2020 TR

)
!
L

1.753.966.8%6

2.623.035.662

2.006,127.714 | 2.119.327.960 2

460,255.497
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El total de Jos gastos a nivel auxiliar se eﬂejan en el presupuesto ejecutado por
COOPMINCOM a Diciembre 31 de 2024. - o

NOTA 20 - OTROS INGRESOS

La cuenta de ingresos no operacionales corr,esponde a

Ingresos que son de transacciones que con‘esponden al g]ro ordln )’_IO de COOPMINCOM
{Objeto sacial). : g :

Corresponde a los Ingresos por Valoracién de Inversiones

]
por revalorizacién de los aportes sociales (COOPCENTRAL) del afio 2023 por valor ds
$5.986.567 fueron abonados en el aflo 2024, valor aprobado por la asamblea. Como se puede
observar en la grafica este rubro mcremento con relacmn al aio antenor‘el 45.35%.

NOTA 21 - OTROS GASTOS

La cuenta de gastos no operacionales corresponde a:

b _
AL ;&1 DE DICIEMBRE DE
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. o o 2024 2023‘%:-
Gravamen a los Movimientos Financieros 41.446. 5?0 47.969.672
TOTAL INGRESOS 47.969.672

41.445.9770

“Gravamen a los movimientos financieros. Es e! producto de losimovimientos debitos
por desembolso de créditos, proveedores y terceros de las cuentas corrientes vy de
ahorros de Jos bancos que trabaja la cooperatlva los cua!es son asumidos por
COOPM]COM) asmende a $41 .446.570. '

T U T AT

AL 31 DE DICIEMBRE BE

2024 2023

20% Reserva Proteccion de Aportes Sociales - 286.313. 399 ' 314.532.1 46
25% Fondo de Educacién 357.891, 749 393.165.183
12% Fondo de Solidaridad 171.788. 040 188.719.288
12.5% Fondo Bienestar, Recreacion y Deportes 178.945. 875 196.582.592
8% Fondo Mutual de Auxilio por Fallecimiento 114.525. 360 R 125.812.859
322 102. 574 353.848.664

22.5% A disposicion de la Asamblea

- TOTAL EXCEDENTES

1.431 .566.997

1.572.660.732

‘La dlstnbumon de los excedentes se efectua de acuerdo!con [as!' disposiciones legales
contempladas en la normatividad general contable del articulo 96 de] Decreto 2649 de 1993.

El Consejo de Admlnlstracmn presenta a la asamblea genera[ un proyecto de dlStI’lbUClOt‘l de
excedentes, teniendo en cuenta lo establecido en los articulos 10, 54 y 55 de la Ley 79 de 1988

y los Estatutos de COOPMINCOM estas partidas
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DETERMINACION DEL BENEFICIO NETO O EXCEDEN ES
FISCAL |

= e v e T

Art. 54 Ley
79 de 1988

Del 22.5% a Dlsposwlon de la Asambiea General se toma un 10% para alimentar el
Fondo para el Fomento de la Recreacién Familiar, y el 90%!a Disposicion de la

Asamblea.

- o .
A CONTINUACION VEMOS EL COMPORTAMIENTO DE L_OSEEX_CEDENTES DE
’  'LOS ULTIMOS CINCO (5) ANOS CON CORTE A DICIEMBRE 31 DE:

2022’ 11 2023 2024

EXCEDENTE-
1.431.566.997




Esta pohtlca de revelacnon aplica a todas las personas y entidades que por su naturaleza y
revelacién pueden llegar a generar algin tipo de influencia 31gn|f cativa, de control y control
conjunto o posean compromisos con la organizacion.

COOPMINCOM considera paries relacmnadas alas personas que tlenen facultad de decision
sobrela admimstracmn de la cooperativa, las cuales se describen a contmuacmn

integrantes del Consejo de Administracion. Prmcxpa{es y Suplente<';, Junta de Vigilancia
prmmpalesysuplentes Representante Legal _ g_

Las operaciones con las partes relacionadas, se efectuaron’ segin lo establecido en los
reglamentos vigentes  sin  beneficios adicionales por s ‘condicion de directivos de
COCPMINCOM. - ; L

Los saldos a diciembre 31 de 2024 por concepto de cartera, apér’c_es sory[os siguientes:

o Integrantes del Consejo de Administracion. - i
o Integrantes de la Junta de Vigilancia.
. o Representante Legal.

DICIEMBRE 31 DE 2024

T e T D ST



Partes Reiacionadas | e

Cartera- Dic-
2024

'Aportes-Dic-

2024

- Consejo de
Administracion

Junta de Vigilancia

Representacion Legal

653.626.582.00 |

94.905.:458.00

208.148.863.00

248.157.412,00
116.713.388,00 |-

. 41.526.394,00

TOTAL

956.680.903,00

406.397.194,00 |

Cﬁ@pmmmm;

. NOTA 24 - REVELACION DE RIESGOS

. : . ; . |
Administracién y gestién de riesgos: La filosofia del riesgo dé la COOPERATIVA
MACIONAL DEL SECTOR DE LAS COMUNICACIONES,: ENTIDADES AFINES Y
RELACIONADAS COOPMINCOM esta orientada fundamentalmente al cumplimiento de las
ieyes y principios que le rigen y gobiernan, a través de la prestacion de ser\ncuos de créditos en
sus asociados que contnbuyan a me}orar e[ bienestar de nuestros Asomados Yy SsuU nucleo
amlhar . _

Las politicas y los criterios establemdos para la identificacion, medicmn control y monitoreo de
los diferentes riesgos; estan en proceso de disefio e implementacién de conformidad con las
normas vigentes expedidas por la  Superintendencia de la Economia Solidaria. A la fecha los
1ntegrantes estan elaborando [a politica v los procesos de! riesgo. E

El servicio de crédito requiere gestionar y administrar de la forma méas efciente pesible todos
los recursos utilizados a medir a su vez todos los riesgos generadosF Desde este punto de
vista; la gestién de riesgos se convierte en un factor eritico de la estrategla y del proceso de
tomia de decisiones de COOPMINCOM y cada otorgamlento debe ser protegldos con la mayor
cautela, pero dentro de un ambiente que permita asumir para propICIam[a generacién de valor
de acuerdo al grado de'tolerancia de riesgo definido para la Cooperatlva
SISTEMA DE ADMINISTRAC[ON DE RIESGO DE CREDITO-. SARC :
|
£l rlesgo credltlcm esta def I'I{dO como la pombrhdad que una entidad lnlcurra en pérdidas y se
disminuya el valor de sus activos, como consecuencia de-que sus deudores incumplan las
_ condzmones y los términos acordados para la atencion de las’ obhgamonés crediticias.

COQOPMINCOM realiza su gestlon de nesgo de crédito basada en los parametros y
normatividad establecidos en el Capitulo 1} del Titulo IV de |Ia Clrcu ar Basica Contable y
Financiera de'la Supe solidaria.

I_I deterioro mdz\ndual es aplicado de acuerdo a lo estabiemdo en la Circular Basic Contable y
Financiera Titulo IV — Anexo 1 del Capitulo !l — Sistema 'de Admlnxstracxon de Riesgo de
Crédito SARC de acuerdo a la edad de mora relacionada con factores como la suma con
garantfa y la linea de crédito (el 100% de la cartera de credltos colocada en COOPMINCOM
_ pertenece ala modahdad de consumo) :
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Para la vigencia del afio 2024 se van adoptando medidas de evaluamon_ de cartera y se realrza
el proceso en los meses de mayo y - noviembre, los cuales son aplicados en la informacién
_ financiera para {os cierres - de junio y diciembre respectlvamente Paraila aplicacién se tendra
en cuenta los asociados que se encuentren calificados en riesgo Alto of Critico, y se deteriora
un nivel, es decir, si por altura de mora el deudor cierra al mes siguiente] al de la evaluacion en
“A” se rec:alnr ica “B”, si por altura de mora cierra en “B” se recalifica, “O" y asi sucesivamente
con cada una de las calificaciones. Las provisiones las calcula ei s:sterra automaticamente en
los porcentajes definidos, para cada categoria descontando 'los apor‘res y el valor de las
garantlas admisibles en &l porcentaje que estab[ece la cnrcuiar basnca contable en el capitulo |1
segun la alfura de mora :

- El comité de riesgo tendra la facultad de recalifi car otros deudores de |esgo inferior, dejando
constancia de les criterios que sustentan su decnsron

La cartera de crédito para el cierre de. diciembre de 2024 asciende a $44 666 269.570 y (2023-
a $42.577.390.797), la cual, frente al mismo periodo del afio anterior, presenta un crecimiento
del 4.91%. EI indice de cartera vencida se ubica en el 1.82%, ¢l cubrimiento de deterioro
sobre la cartera vencida alcanzo el 1.72% sumando el deterioro individual vy general. Con el
animo de proteger el activo mas representativo de la Cooperatlva preservando el sano
crecimiento de la misma se prowsmna el 1% del saldo bruto de la cartera. Coopmincom no
fiene provisidén general adtmonal si no la establecida por la Super[ntendencra de la Economia
Solidaria. : E
' _ _ [ :

Con relacién a la pérdida esperada en la implementacién del. SARC, len cumplimiento a las
Circulares externas emitidas por la Superintendencia de la Economia Soltdarla la Cooperativa
COOPMINCOM se encuentra adelantando estos procesos para reallzar los reportes en los
afios 2025 y 2026. _ : : |+ :
Sistemna de Admmlstracic'm de Riesgo Operativo - SARO : ir

. |

COOPMINCOM esta en proceso de disefic e implementacién de un Slstema de Administracién
- de Riesgo Operativo el cuat mantenga las actividades de monitoreo |en los procesos de la
Cooperativa, para la deteccion oportuna de situaciones que pud[eran ucomprometer el curso
rormal de las operdciones y la adopcién de las -medidas perhnentes para maniener
controlados los niveles de exposicion. Ademas, se continda con la re\nszon permanente de los
riesgos en los procesos, la participacién activa en la definicion de nuevos productos del
portafolio, servicios y canales de comunicacién. _ i P

!

‘J‘EARCO DE REFERENC[A

£3 marco de referenc:a del presente manual.
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o Circular Externa 015 de 2015 correspondlente al “SIAR-Sistema [ntegral de

Administracion de Riesgos”. .
o Circular Externa 014 de 2015 correspondiente al “SARL— Sistemajde Administracion
o Circular Externa N°. 22, Expedicion Circular Basica Contable y Financiera del 28 de
diciembre de 2020, Capitulo II-SARC. . : !
o Esténdar COSO ERM 2017. - ' ]
o Estandar COSO 2013. '

_ TERMINOLOGIA DE RIESGOS o i




Riesgo: Posibles eve
cumplimiento de los
COOPERATIVA.

Riesge de Crédito]

et —

ntos de caracter aleatorio que pueden ; afectar positiva 6 negatlvamente ef" _
DbjetIVOS corporatlvos generados de factores externos o internos de la
| _

F’osrbles perdldas que se pueden generar por mcumpllm:ento de

" obligaciones de terc:eros con Ia COOPERATIVA.

Riesgo de Mercado:;
de la COOPERATIVA

Rieégo Legal: Es la

Posible afectacmn posxtwa 0 negat:va del valor de los activos y pasivos
generada de variaciones tasas de interés, tasa de cambio y precio.

p03|b111dad de pérdida en que incurre Una entzdad al ser sancionada .u

obligada a indemniza
obligaciones contrac’il.

El riesgo legal sui‘ge.
derivadas de actuacic
formalizacién o ejecuc

Riesgo de Liquidez:]
con terceros por parte
fuentes de fondeo.

Riesgo Operacional%
procesos recursos hu

r dafios como resultado del mcumphmlento de normas o regulaciones vy
ales, i

también| como consecuencia de fallas en los contratos y transacciones, ‘
nes ma]mtenmonadas negligencia o actos involuntarios que afectan la
ién de contratos o transacciones. : :

Incapacildad para cumplir de manera plena y opértuné las obligaciones
de la COOPERATIVA debido a insuficiencia de colchon de _activos yio

Posnbles perd[das que se pueden generar debido a fallas o falencias en
manos, lnfraestructura tecno]og!a y eventos externos

Raesgo Reputacmnal Es la posibilidad de pérdida en que mcurre una organizacién por

desprestigio,” mala .im
practicas de negocios
procesos judiciales

SARC: ‘Es el conju

procedimientos, documentamon estructura organizacional,

'agen puthldad negativa, cierta o no, respecto de la institucion y sus’
$, que cause pérdida de a_somados!cllentes disminucidn de ingresos ©

nto de etapas y elementos

tales como politicas, metodologias,
organcs de- control, plataforma

Coopmincor & °

tecnoldgica, divulgau?n de informacién y capacitacién, mediante los cuales la COOPERATIVn.
identifica, mide, controla y mon[torea el riesgo de credito. :

SIAR: Sistema mtegra} de admmlstracmn de riesgos. Existe un Reglamento del SIAR, segin
acuerdo.N. 02-2024 de octubre 17 del 2024. Establece uno objetivos especificos, factores de
riesgo, fases para admmlstrar el riesgo, define la estructura operativa, estratégica, polltlcas y
practicas de recursos humanos, herramientas de monitoreo y  medicidén, requisitos vy
caracteristicas de la admlnlstrac:[on especifica los S|stemas de riesgo.. '
|

SARL: (Sistema de 'admlnlstracmn del riesgo de Liquidez): Es el conjunto de etapas vy
elementos tales como polltlcas metodologias, procedimientos, documentacion, estructura
organizacional, érganios de control, plataforma tecnoldgica, divulgacién. de mformacmn y
capacitacién, medlante los cua]es COOPMINCOM ldentlﬁca mide, controla y monitorea el
riesgo de liquidez. - : .

SARQO: (Sistema de admmlstracnon del riesgo Operativo). Es el conjunto de etapas y- elementos
tales como politicas, metodo[oglas ‘procedimientos, documentacién, estructura organizacional,
érganos de control, plataforma tecnoldgica, divulgacion de .informacion y capacitacién,
mediante los cuales COOPMINCOM identifica, mide, controla y monitorea el riesgo
operacional. i ' - - .

i '
i

Riesgos Politicos: P'obabtlldgd de que las fuerzas politicas generen cambios radicales en ¢!
entorno de negocios de un pais y afectan las utilidades y ofras metas de la economia solidaria.
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Consejo de Administracion: De conformidad con la ley y el estafuto, el Consejo ds
Administracion es e! 6rgano permanente de administracion de COOPMINCOM, subordinado a
las directrices y polltlcas de|la Asamblea General. De acuerdo al Estatuto vigente, ests
¢onformado por siete (7) miembros principales cada unc con su suplente personal, todos
asociados habiles, elégidos por Asamblea General de Ordinaria de Asociados por un -afo(1),
entendido como tal él t[empc:r transcurrido entre dos(2) Asambleas Generales Ordinarias; ia
eleccion se hara med[ante el isistema de planchas y aplicando siempre el cociente’ electora‘
Ningdn consejero podra ser elegldo por mas de dos (2) periodos consecutxvos ' '

El asociado que tenmpe sus funmones como consejero entrara en un penodo de receso de ( )
ano durante el cual no podra: postularse a ninguno de [os cargos de eleccnon de ia Asamblea,
ni hacer parte de los comttes auxmares

La Gerencia: La Gerenua de COOPMINCOM estara a cargo de un gerente que sera también
el Representante Lega[ ejecutor de las decisiones de la Asamblea General Ordinaria de
Asociados y del Consejo de :Administracién por término definido o indefinido, con contraio
laboral, sin per]u10|o|| de poder ser removido libremente en cualquier tiempo por dicho
organismo. El gerent;= tiene un suplente con el objetivo de asegurar la continuidad en las
labores a su cargo en|casos de falia o ausencia temporal 0 absoluta garantlzando la sucesién
en la direccion de la e|nt1dad 5 C S .

Los requisito’ para su.nombramlento y sus funciones se establecen en el estatuto. El proceso
de reclutamiento y seleccion: estara ajustado a la politica laboral de COOPMINCOM y el
cumpllmlento del perfi I personai y profesional que establece el estatuto.

Las presentes Notas forman parte lntegral de los Estados Financieros de COOPMINCOM

i

JOSE ELIAS DAZA MARTINEZ———
/g‘irente i -

_ WILSON HERNAN ARIAS RAIGOZO
Revisor Fiscal Delegado-REVISAR AUDITORES
| | Tarjeta Profesional N. $9039-T '

: Ver Dictamen Adjunto

i
'
I




	20250610083346783.pdf (p.1-43)
	20250610083436486.pdf (p.44-86)

